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Introducgao

Ao longo do presente ano letivo de adesdo da instituicdo ao Programa AVES, varios atores da
comunidade educativa, nomeadamente Alunos, pessoal Docente, Técnicos superiores e assistentes e

Encarregados de Educacio, foram envolvidos no processo de avaliacio.

Este relatdrio apresenta os resultados dos questionarios de Valores e Atitudes, Estratégias de

Aprendizagem e Clima de Escola,

A cada instituigdo reside, assim, a principal capacidade para definir formas especificas de analise e

de interpretagdo dos resultados e graficos fornecidos. Contudo, de forma a suportar a leitura deste

relatério disponibilizamos uma proposta de guido de analise{(ANEXO'1)!

Continua.)Neste relatério é apresentado o modo de célculo do contexto socioeconémico de cada
estabelecimento de ensino (no ANEXO 2). Sendo este o primeiro relatério desenvolvido apés a
reformulacdo do Programa AVES, esta disponivel um esquema de leitura e cruzamento entre os
dados e dimensdes aqui apresentados e os expostos na edi¢do anterior deste programa, em vigor até

julho de 2024 (ANEXO 3).

Por tultimo, e ndo menos importante, o Programa mantém a disponibilidade dos seus técnicos para
apoiar na interpretacao da informacgdo aqui enviada, para assim continuar a proporcionar dados para

a melhoria da qualidade dos desempenhos do estabelecimento de ensino.

Resta desejar-vos um bom trabalho.
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1. Questdes metodologicas

O Programa AVES contempla um conjunto de instrumentos de avaliacao externa de escolas, cujos
resultados permitem identificar fatores que promovem e impedem a qualidade e o desempenho das
acdes e projetos de cada estabelecimento de ensino. Estes resultados sdao devolvidos a escola para
analise, interpretagio e utilizacdo no sentido de promover a melhoria do processo educativo. Neste
capitulo é descrito o referencial de avaliagio que sustenta o Programa, nomeadamente, os
instrumentos de avaliagcao que suportam a coleta de dados de opinido quantitativos e as respetivas
dimensodes de analise. Ainda neste capitulo é descrita a forma de aplicacdo dos instrumentos a

estrutura de apresentacao dos resultados.

Instrumentos de avaliagdo

0 método de recolha de informacdo utilizado no Programa AVES é o questionario, sendo que para
cada agente da comunidade educativa (alunos, docentes, técnicos superiores e assistentes e
encarregados de educacio) existem instrumentos de avaliacdo préprios (Tabela 1).

Cada questiondrio é estruturado segundo um conjunto de dimensdes e sub-dimensdes de analise. A

cada dimensao de analise corresponde um conjunto de itens que, por si, compdem o questiondario.

Tabela 1 - Instrumentos de avaliagdo por agente da comunidade educativa
Questionario de Valores e Atitudes
Questionario de Estratégias de : 5
Questionario de Opinido sobre a Escola
Aprendizagem
Questionario de Clima de Escola
Técnicos superiores e assistentes Encarregados de Educacao
Questionario de Opinido sobre a Escola
. e Encarregados de Educacao (geral)
Questionario de Opinido sobre a Escola . o
Questionario de Opinido sobre a Escola
Encarregados de Educacio Pré-escolar*

* Quando aplicavel

Aos alunos sdo aplicados trés questionarios, com linguagem e conceitos adaptados do 52 ano 122

ano de escolaridade, Valores e Atitudes, Estratégias de Aprendizagem, e Clima de Escola.

0 questionario Valores e Atitudes estrutura-se em cinco dimensdes principais de andlise: Igualdade

de género, Direitos Humanos, Atitude para com a diversidade, Ecologia e Bem-estar
emocional. Este questionario é composto por 29 itens respondidos anonimamente. As respostas ao
questionario sdo dadas considerando uma de cinco op¢des apresentadas para cada item numa escala
de concordanciade 1 (um) a 5 (cinco), em que 1 significa ‘Discordo totalmente’ e 5 significa ‘Concordo
totalmente’. Neste questiondrio o aluno é convidado a refletir, através do instrumento de

autoavaliacdo, quais os seus ‘valores e atitudes’ e como a ‘escola o educa’ para cada dimensao.

Relatério de Apresentacdo dos Resultados dos Questionarios de Opinido 10
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Tabela 2 - Dimensdes em analise no Questionario Valores e Atitudes aplicado aos Alunos

DIMENSOES SUB-DIMENSOES ‘
= Valores e atitudes do aluno relativamente a
* Igualdade de igualdade de género
género = Educagdo para a igualdade de género na escola

=  Valores e atitudes do aluno relativamente aos

* Direitos g
Direitos Humanos =

Humanos . o <«

= Educacgdo para Direitos Humanos na escola o

. . . A S

=  Atitude para = Valores e atitudes do aluno relativamente a Atitude =
com a para com Diversidade 8

. . ~ . . )
diversidade =  Educacgido para a Diversidade na escola o

T

= Valores e atitudes do aluno relativamente a Ecologia s

= Ecologia =  Educacao parental para a Ecologia B

= Educacdo ambiental na escola

B ¢ = Valores e atitudes do aluno relativamente ao Bem-
] em-estar .
. 1 estar emocional
emociona . .
=  Educacao emocional na escola

O questionario de Estratégias de Aprendizagem estrutura-se em duas dimensdes principais de
andlise: Técnicas de estudo individual e Aprendizagem. Este questionario é composto por 22
itens respondidos anonimamente e constituido por duas partes. A primeira parte é composta por 14
itens apresentados numa escala de concordancia de 1 (um) a 5 (cinco), em que 1 significa ‘Discordo
totalmente’ e 5 significa ‘Concordo totalmente’. A segunda parte é composta por 8 itens de escolha

multipla com possibilidade de escolha 1 ou varias opg¢des de resposta.

Tabela 3 -Dimensdes em analise no Questionario Estratégias de Aprendizagem aplicado aos Alunos

DIMENSOES SUB-DIMENSOES ‘

T
= Técnicas de estudo regular S o
o O B
, . = Estudo de preparacao para a avaliacdo T £ =
= Técnicas de d preparacao p dg I E
e ae . Educacao e motivacao para o estudo ™ = @
estudo individual naucag saop 8g =
individual M E 3
S %
[Sa]
= Aulas <
. = Leitura = TE-
= Aprendizagem ) g =
=  Escrita 7=
| g

0 questionario de Clima de Escola estrutura-se em seis dimensoes principais de analise: Valorizacao
da escola, Relacdo com a comunidade escolar, Participacao na escola, Diretor de turma,
Metodologias de ensino e aprendizagem e Sugestdes de melhoria da escola. Este questionario

é composto por duas partes e um total de 34 itens respondidos anonimamente. A primeira parte é
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organizada em 33 itens apresentados numa escala de concordancia de 1 (um) a 5 (cinco), em que 1
significa ‘Discordo totalmente’ e 5 significa ‘Concordo totalmente’. A segunda parte é composta por
1 item de escolha multipla, orientado para a recolha de ‘Sugestdes de melhoria’, com possibilidade

de escolha até 4 opc¢des de resposta.

Tabela 4 - Dimensdes em andlise no Questionario Clima de Escola aplicado aos Alunos

= Valorizag¢ao da escola

= Relagdo com a comunidade escolar

= Participa¢do na escola

Escala de
concordancia

= Diretor de turma

= Metodologias de ensino e aprendizagem

= Sugestdes de melhoria da escola

Escolha
multipla

O questiondrio de Opinido sobre a escola, aplicado aos Docentes, estrutura-se em oito dimensdes
principais de andlise: Valorizacao da escola, Relagdo com a comunidade escolar, Corpo docente:
valorizag¢ao, organizacao e coordenacio, Formacio e Participaciao em projetos inovadores,
Metodologias de ensino e aprendizagem, Educaciao emocional e em valores, Necessidades de
apoio e formacao e Sugestdes de melhoria da escola. Este questionario é composto por duas
partes e um total de 55 itens respondidos anonimamente. A primeira parte é organizada em 53 itens
apresentados numa escala de concordancia de 1 (um) a 5 (cinco), em que 1 significa ‘Discordo
totalmente’ e 5 significa ‘Concordo totalmente’. A segunda parte é composta por 2 itens de escolha
multipla, direcionados para a recolha de ‘Necessidades de apoio e formacgdo’ e ‘Sugestdes de

melhoria’ com possibilidade de escolha, respetivamente, até 3 e 4 opgdes de resposta.

Tabela 5 - Dimensdes em andlise no Questionario Opinido sobre a Escola aplicado aos Docentes

= Valorizacdo da escola

= Relaciao com a comunidade escolar

= Corpo docente: valorizacdo, organizacao e coordenacao
= Formacgao e Participacao em projetos inovadores

=  Metodologias de ensino e aprendizagem

Escala de concordancia

= Educac¢ao emocional e em valores

= Necessidades de apoio e formacao S = = =
- =)
m = £ =
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= Sugestoes de melhoria da escola

0 questionario de Opinido sobre a escola, aplicado aos Técnicos superiores e assistentes, estrutura-
se em cinco dimensdes principais de analise: Valorizacdo da escola, Relagdo com a comunidade
escolar, Organizacio e coordenacdo, Educacio emocional e em valores e Sugestdes de
melhoria da escola. Este questiondrio é composto por duas partes e um total de 35 itens
respondidos anonimamente. A primeira parte é organizada em 34 itens apresentados numa escala
de concordanciade 1 (um) a 5 (cinco), em que 1 significa ‘Discordo totalmente’ e 5 significa ‘Concordo
totalmente’. A segunda parte é composta por 1 item de escolha multipla, direcionado para a recolha
de ‘Sugestdes de melhoria’, por parte dos Técnicos superiores e assistentes, com possibilidade de

escolha até 4 opgoes de resposta.

Tabela 6 - Dimensdes em analise no Questionario Opinido sobre a Escola aplicado aos Técnicos superiores

e assistentes

= Valorizacio da escola
= Relagao com a comunidade escolar

= Organizac¢ao e coordenacao

Escala de concordancia

= Educacdo emocional e em valores

= Sugestdes de melhoria da escola

Escolha
multipla

O questionario de Opinido sobre a escola, aplicado aos Encarregados de Educacio, estrutura-se em
seis dimensoes principais de andlise: Valorizacao da escola, Rela¢do com a comunidade escolar,
Metodologia de ensino e aprendizagem, Educacio emocional e em valores, Atividades
extracurriculares e Sugestoes de melhoria da escola. Para os Encarregados de Educacdo foram
elaboradas duas versdes distintas do questionario de forma a adequar as questdes a encarregados

de educacdo de pré-escolar e os restantes encarregados de educacio.

Assim, o questionario dos encarregados de educacdo do pré-escolar é composto por duas partes e
um total de 28 itens respondidos anonimamente. A primeira parte é organizada em 27 itens
apresentados numa escala de concordancia de 1 (um) a 5 (cinco), em que 1 significa ‘Discordo
totalmente’ e 5 significa ‘Concordo totalmente’. A segunda parte é composta por 1 item de escolha
multipla, direcionado para a recolha de ‘Sugestées de melhoria’, por parte dos encarregados de

educacgdo, com possibilidade de escolha até 4 op¢des de resposta.
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a o questionario dos encarregados de educacio (a partir do 19 ciclo) é composto por duas partes e
q p p p

um total de 36 itens respondidos anonimamente. A primeira parte é organizada em 35 itens
apresentados numa escala de concordancia de 1 (um) a 5 (cinco), em que 1 significa ‘Discordo
totalmente’ e 5 significa ‘Concordo totalmente’. A segunda parte é composta por 1 item de escolha
multipla, direcionado para a recolha de ‘Sugestdes de melhoria’, por parte dos encarregados de

educacdo, com possibilidade de escolha até 4 op¢ées de resposta.

Tabela 7 - Dimensdes em andlise no Questionario Opinido sobre a Escola aplicado aos Encarregados

Educacao

= Valorizac¢ao da escola
= Relagcao com a comunidade escolar
= Metodologias de ensino de aprendizagem

= Educacdo emocional e em valores

Escala de concordancia

= Atividades extracurriculares

= Sugestdes de melhoria da escola

Escolha
multipla

O conjunto dos questionarios respondidos pelos alunos, docentes, técnicos superiores e assistentes
e encarregados de educacio, foram desenvolvidos pela Fundagdo Manuel Ledo, dos quais é tnica

proprietaria, no ambito do Programa AVES.

Os instrumentos de avaliagdo que entraram em vigor no ano letivo 2024 /2025, possuem dimensdes
de andlise transversais e comuns aos diferentes agentes da comunidade escolar, alunos, docentes,
técnicos superiores e assistentes e encarregados de educacdo, tendo sido objetivo desta nova versido
do Programa AVES, possibilitar a leitura cruzada dos resultados dos diferentes agentes em
dimensoes especificas. A tabela seguinte ilustra este potencial cruzamento na coleta dos dados e

leitura dos resultados.
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Tabela 8 - Dimensdes transversais aos agentes da comunidade escolar

5 TECNICOS
DIMENSOES/ ENCARREGADOS
ALUNOS DOCENTES SUPERIORESE

AGENTES de EDUCACAO
ASSISTENTES

Valorizagao da escola X X X X

Relacao com a

X X X X
comunidade escolar
Metodologias de ensino

X X X
de aprendizagem
Valores e atitudes X X X X
Sugestoes de melhoria X X X X

Forma de Aplicagdo

O Programa AVES permite a aplicacdo dos seus questionarios em formato papel presencial, via folhas
de resposta especificas, ou em plataforma on-line. A aplicagio esteve a cargo do estabelecimento de
ensino aderente ao Programa.

Os questionarios preenchidos em plataforma virtual recorrem ao servigo "Formsite", um servigo de
construcdo de formularios e questionarios. Cada respondente tem acesso ao questiondrio através de
um "username” e de uma "palavra-passe”. Estas credenciais sdo criadas aleatoriamente pelo
secretariado do Programa AVES e enviadas ao estabelecimento de ensino. Posteriormente, o
tratamento e respetiva andlise dos dados sdo feitos com recurso ao programa Statistical Package for

Social Sciences (SPSS), versao 21.

Resultados

Os resultados sdo apresentados por cada segmento de agentes da comunidade educativa, primeiro

os alunos, seguido dos docentes, técnicos superiores e assistentes e encarregados de educagao.

Conforme exposto anteriormente os questionarios sdo compostos, maioritariamente, por escalas de
concordancia, assim, nestes casos, os graficos apresentados refletem as percentagens médias de
respondentes que avaliam positivamente (‘concordo’ e ‘concordo totalmente’) os itens que

constituem cada dimensao.

Para os alunos, os resultados sdo apresentados por questionario aplicado, Valores e Atitudes,

Estratégias de Aprendizagem e Clima de Escola e respetivas dimensdes de andlise, sendo

estruturados da seguinte forma:
e primeiro, descritos por ciclo de ensino, o total do estabelecimento de ensino e os respetivos
ciclos de ensino do estabelecimento, de forma a aferir como evoluem as percecdes dos

alunos entre ciclos
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e segundo, comparando os resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros
estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

o Programa AVES.

Para os docentes, os resultados sdo apresentados por dimensao de analise:
e primeiro por ciclo de ensino (o total do estabelecimento de ensino e os respetivos ciclos de
ensino dos docentes), de forma a aferir como evoluem as percecdes dos docentes,
e segundo, comparando os resultados obtidos pela instituicdo com outros estabelecimentos

do seu contexto e com o total de escolas integradas no Programa AVES.

Para os técnicos superiores e assistentes os resultados sio apresentados por dimensdes de
analise:

e primeiro por fung¢des de atividade que desempenha na escola (técnico superior, assistente
técnico e assistente operacional), de forma a aferir como evoluem as perceg¢des entre
fungoes,

e segundo, comparando os resultados obtidos pela instituicio com outros estabelecimentos

do seu contexto e com o total de escolas integradas no Programa AVES.

Para os encarregados de educacio, os resultados sdo apresentados por questionario aplicado (pré-
escolar e a partir do 12 ciclo) e respetivas dimensdes de andlise, sendo estruturados da seguinte
forma:

e primeiro, descritos por ciclo de ensino (no caso do questionario geral), o total do
estabelecimento de ensino e os respetivos ciclos de ensino do estabelecimento, de forma a
aferir como evoluem as percecdes dos encarregados de educacdo entre ciclos

e segundo, comparando os resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros
estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

o Programa AVES.

De forma a assegurar o anonimato dos respondentes, os resultados apenas descrevem os dados
quando existe mais do que uma resposta valida (nomeadamente, quando se verifica apenas uma
resposta por unidade de ensino/escola). Adicionalmente, nos questionarios aplicados aos docentes,
técnicos superiores e assistentes e encarregados de educa¢do quando ndo é especificada a
identificacdo da unidade de ensino, para efeitos de andlise, a resposta foi vinculada a escola sede,

quando aplicavel.

No que concerne ao Contexto, no ambito do Programa AVES, para todas as Escolas / Agrupamentos
aderentes, foram utilizados trés niveis para caraterizar o contexto socioeconémico de cada uma, de
forma a conhecer a sua ‘identidade contextual’ e também identificar a sua posi¢do relativa dentro do

universo dos estabelecimentos de ensino publico e privado, existindo trés niveis de contexto — 1 -
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Favoravel, 2 - Intermédio, 3 - Desfavoravel —, cujo detalhe, das variaveis escolhidas para caracterizar

o contexto da escola, é fornecido no ANEXO 2.

Num ultimo capitulo (Andlise transversal), os resultados sdo apresentados por dimensdes de analise
transversais (Tabela 8). Tal como enunciado os questionarios de opinido do Programa AVES possuem
dimensdes de andlise comuns aos diferentes agentes da comunidade escolar - alunos, docentes,
técnicos superiores e assistentes e encarregados de educagio - de forma a possibilitar uma leitura
transversal de areas consideradas essenciais para a compreensio da realidade do estabelecimento
de ensino. Assim, a estrutura de apresentacdo dos resultados contempla um ponto dedicado a estes

cruzamentos.
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2. Glossario de dimensoes

Igualdade de género: conhecimentos, capacidades, valores e atitudes que promovam a igualdade
de género e a ndo discriminacdo independente do género, eliminando todas as formas de violéncia
de género. Esta dimensao avalia se existem praticas, atitudes e estruturas educacionais que promove
uma cultura onde todas as pessoas podem desenvolver-se livremente, sem limitacdes impostas pelo

seu género que limitem estereotipos de género.

Direitos humanos: conhecimentos, valores e atitudes de respeito e promoc¢do dos direitos e
liberdades fundamentais de todos os seres humanos, independentemente da sua origem, género,
idade, nacionalidade, religido, orientacdo sexual ou qualquer outra caracteristica. Esta dimensao
avalia o grau em que esses direitos sdo conhecidos, respeitados e exercidos na vida em sociedade

pelos alunos, incluindo em contextos como a escola.

Atitude para com a diversidade: avalia a abertura, respeito e valorizacdo das diferencas entre as
pessoas, sejam estas étnicas, religiosas, linguisticas, fisicas, cognitivas, de género, orientacio sexual

ou outras. Concretamente afere as atitudes dos alunos perante a diversidade e a inclusao.

Ecologia: conhecimentos e os comportamentos dos alunos em questdes relacionadas com a ecologia,
o respeito pela natureza e a consciéncia ambiental. Inclui o conhecimento dos problemas ambientais,

bem como a ado¢do de comportamentos sustentaveis, promovidos pela escola e em casa.

Bem-estar emocional: conhecimentos e comportamentos dos alunos face a sua capacidade de
identificar e gerir as suas emoc¢oes de forma saudavel, promovendo, com o apoio da escola, a
qualidade das suas relagdes interpessoais e o sentimento geral de seguranca, autoestima e equilibrio

psicolégico.

Valorizac¢ao da escola: reconhecimento da importancia da escola como um lugar onde os alunos
podem aprender e crescer, num bom ambiente escolar, sentir-se seguros, respeitados na escuta e

valorizacao da sua opinido e integrados.

Relagdo com a comunidade escolar: concerne a qualidade das interagdes e do envolvimento entre
todos os agentes da escola — alunos, docentes, técnicos e assistentes e encarregados de educagdo —
e a forma como esses lacos contribuem para um ambiente educativo colaborativo, de didlogo,

inclusivo e participativo.

Participacdao na escola: afere o envolvimento ativo dos alunos na vida escolar, na tomada de
decisdes e na construcdo de um ambiente mais democratico, através de oportunidades de expressao

de opinides, de ser ouvido, propor ideias e colaborar na melhoria do ambiente escolar.
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Diretor de turma: sendo uma figura central na vida escolar dos alunos, um elo entre estudantes,
docentes, familias e a dire¢do da escola, procura-se conhecer de que forma o papel desempenhado
pelo diretor de turma promove o acompanhamento regular, a media¢do e a manutencao e uma

comunicacao fluida e o apoio ao aluno na construgio do seu percurso escolar.

Metodologias de ensino e aprendizagem: conhecimento das formas como o ensino é organizado e
conduzido na sala de aula, a maneira como os alunos aprendem e avaliam as praticas pedagogicas, se
a escola promove uma aprendizagem significativa, participativa, ativa e adaptada as necessidades

dos alunos, com formas de avaliagdo diversificadas.
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3. Caracterizacao da Amostra

No Colégio Diocesano Nossa Senhora da Apresentagdo, no ano letivo 2024/2025, para os
questionarios de opinido, foram consideradas um total de 2.512 respostas validas.

Os questiondrios de Valores e Atitudes, Estratégias de Aprendizagem e Clima de Escola, foram
respondidos pelos alunos a frequentar os 59, 62, 72, 89, 92, 102, 119, 122,102 EP e 112 EP anos de
escolaridade. O nimero total de respostas validas aos questionarios foi de 2.178, como se pode

constatar pela tabela seguinte.

Tabela 9 - Distribuicdo de respondentes alunos por instrumento de avaliacdo, ano de escolaridade e escola

Ano de escolaridade Valores e Atitudes Estratégias de Clima de escola
aprendizagem
5¢ 100 105 102
62 110 105 111
7° 102 98 98
8¢ 101 100 101
9¢ 104 117 99
102 63 60 61
112 57 58 55
122 60 64 63
102 EP 5 6 6
11°EP 22 21 23
TOTAL 724 735 719

0 questionario de Opinido sobre a escola - Docentes, foi respondido por 51 docentes, considerando
o numero total de respostas validas.
Considerando o ciclo de ensino que leciona, a distribui¢do dos docentes pode ser verificada na tabela

seguinte (Tabela 10):

Tabela 10 - Distribuicdo de docentes respondentes, por ciclo de ensino

Ciclo de ensino n

2.2 Ciclo 11
3.2 Ciclo 18
Ensino Secundario 20
Ensino Profissional 2

Total 51

O questionario de Opinido sobre a escola - Técnicos superiores e Assistentes, teve um total de 32

respostas validas. A distribuicdo do niimero de respondentes esta refletida em termos de fungées de

atividade e por local de trabalho, como se pode verificar na Tabela seguinte.
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Tabela 11 - Distribuicdo de técnicos superiores e assistentes respondentes, por fungido e por local de trabalho

n Escola Sede Fora Escola Sede
Técnico Superior 2 2 -
Assistente Técnico 7 7 -
Assistente Operacional 23 23 -
Total 32 32 -

O questiondrio de Opinido sobre a escola - Encarregados de educacdo foi respondido por 251
Encarregados de educagdo, considerando o numero total de respostas validas. O numero de
respostas validas de encarregados de educagdo por ano de escolaridade dos seus educandos é

distribuido conforme tabela seguinte.

Tabela 12 - Distribui¢ao de encarregados de educagdo respondentes, por ano de escolaridade dos educandos

Ano de escolaridade n

52 Ano 22
62 Ano 34
72 Ano 20
82 Ano 25
92 Ano 47
102 Ano 40
112 Ano 30
122 Ano 21
102 Ano EP 2
112 Ano EP 10
TOTAL 251
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4. Resultados dos questionarios aplicados aos alunos

Segue-se a apresentacdo dos resultados dos alunos por questiondrio aplicado, Valores e Atitudes

Estratégias de Aprendizagem e Clima de Escola.

Valores e atitudes

Conforme exposto, o questionario Valores e Atitudes é composto por 29 itens que permitem analisar
cinco dimensdes - Igualdade de género, Direitos Humanos, Atitude para com a diversidade,
Ecologia e Bem-estar emocional - sempre contrapondo os ‘valores e atitudes’ do aluno com a forma
como a 'escola o educa’ em cada dimensao. Os resultados sdo de seguida apresentados por ciclo de

ensino, por unidade e em comparagdo com as outras escolas, para cada dimensdo em analise.

Igualdade de género

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos a
igualdade de género e a educagdo da sua escola para a igualdade de género. Esta andlise permite
aferir de que forma evoluem as percec¢des dos alunos face as suas atitudes e a educagdo recebida no
que concerne a igualdade de género. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se

atender, entre outros fatores, a variacdo do nimero de respondentes de cada ciclo.

Grafico 1 -Valores e Atitudes: Igualdade de género, por Ciclo (%)

Educacdo para a igualdade de género na escola 89

70
Valores e atitudes relativamente a igualdade de —3
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Compara¢dao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos a igualdade de género e a educagao
da sua escola para a igualdade de género. Este segmento permite a comparacio, neste ano letivo, dos
resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e

com o total de estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.
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Grafico 2 - Valores e Atitudes: Igualdade de género, comparacdo entre escolas (%)
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Direitos Humanos

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos
aos Direitos Humanos e a educag¢io da sua escola para os Direitos Humanos. Esta andlise permite
aferir de que forma evoluem as percec¢des dos alunos face as suas atitudes e a educagao recebida no
que concerne os Direitos Humanos. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender,

entre outros fatores, a variacdo do nimero de respondentes de cada ciclo.

Grafico 3 - Valores e Atitudes: Direitos Humanos, por Ciclo (%)
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Comparacdo com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparagdo com outros estabelecimentos de ensino, que avalia
positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos aos Direitos Humanos e a
educacdo da sua escola para os Direitos Humanos. Este segmento permite a comparacio, neste ano
letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu

contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.
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Grafico 4 - Valores e Atitudes: Direitos Humanos, comparagio entre escolas (%)
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Atitude para com a diversidade

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos a
atitude para com a diversidade e a educacio da sua escola para a Diversidade. Esta analise permite
aferir de que forma evoluem as perce¢des dos alunos face as suas atitudes e a educagao recebida no
que concerne a Diversidade. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender, entre

outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes de cada ciclo.

Grafico 5 - Valores e Atitudes: Atitude para com a diversidade, por Ciclo (%)
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Compara¢dao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparagdo com outros estabelecimentos de ensino, que avalia
positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos a atitude para com a diversidade
e a educacdo da sua escola para a Diversidade. Este segmento permite a comparacdo, neste ano letivo,
dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto

e com o total de estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.
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Grafico 6 - Valores e Atitudes: Atitude para com a diversidade, comparacio entre escolas (%)
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Ecologia

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos a
ecologia e respeito pelo meio ambiente e a educagio parental e da sua escola para a ecologia. Esta
analise permite aferir de que forma evoluem as percecdes dos alunos face as suas atitudes e a
educacdo recebida no que concerne o respeito pelo meio ambiente. Contudo, para considerar esta
comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variacdo do nimero de respondentes de

cada ciclo.

Gréfico 7 - Valores e Atitudes: Ecologia, por Ciclo (%)

9
~ . 0
Educagdo parental para a Ecologia 9 ke
81
Valores e atitudes relativamente a Ecologia ‘? 90
83

B Profissional ™ Secunddrio ™ 3°Ciclo m2°Ciclo ™ Total alunos

Comparacdo com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparagio com outros estabelecimentos de ensino, que avalia
positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos a ecologia e respeito pelo meio
ambiente e a educagdo parental e da sua escola para a ecologia. Este segmento permite a comparacao,
neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos

do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.
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Grafico 8 - Valores e Atitudes: Ecologia, comparagio entre escolas (%)
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Bem-estar emocional

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos ao
bem-estar emocional e a educagdo emocional da sua escola. Esta andlise permite aferir de que forma
evoluem as perceg¢des dos alunos face as suas atitudes e a educacdo recebida no que concerne o bem-
estar emocional. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender, entre outros

fatores, a variagdo do nimero de respondentes de cada ciclo.

Grafico 9 - Valores e Atitudes: Bem-estar emocional, por Ciclo (%)
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Comparagcao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparagdo com outros estabelecimentos de ensino, que avalia
positivamente os seus valores e atitudes para com temas relativos ao bem-estar emocional e a
educacdo emocional da sua escola. Este segmento permite a comparagio, neste ano letivo, dos
resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e

com o total de estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.
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Grafico 10 - Valores e Atitudes: Bem-estar emocional, comparacio entre escolas (%)
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Estratégias de Aprendizagem
Conforme enunciado o questionario Estratégias de Aprendizagem é composto por 22 itens que
permitem analisar as dimensdes - Técnicas de estudo individual e Aprendizagem - em duas
partes, primeiro por via de escalas de avaliacdo e segundo, questdes de escolha multipla.
A dimensdo Técnicas de estudo individual contempla métodos de estudo, o uso de técnicas
préprias de tratamento, elaboracdo e organizagdo da informacao, tais como resumos, esquemas ou
guides, a preparacio e planificagdo para os momentos de avaliacdo e a motivagio e formas de incutir
o estudo individual. Esta dimens&o contempla as sub-dimensdes:

e Técnicas de estudo regular

e Estudo de preparagao para avaliacdo

e Educagio e motivagdo para o estudo individual

A dimensao Aprendizagem contempla a forma como o aluno articula os saberes, a capacidade do
aluno para refletir sobre as aprendizagens que realiza, para estabelecer relacdes entre o que ja sabe
e os novos conteudos, técnicas de aprendizagem preferenciais e a capacidade de leitura,
compreensdao, memorizacao e escrita.

Os resultados sdo de seguida apresentados por ciclo de ensino, por unidade e em compara¢do com

as outras escolas, para cada dimensdo (e sub-dimensao) em andlise.

Técnicas de estudo regular
Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por

cada ciclo de ensino, que avalia positivamente as suas competéncias e técnicas de estudo regular.
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Grafico 11 - Estratégias de aprendizagem: Técnicas de estudo regular, por Ciclo (%)
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Comparacdo com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos

respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avalia

positivamente as suas competéncias e técnicas de estudo regular. Este segmento permite a

comparacao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros

estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

Programa AVES.

Grafico 12 - Estratégias de aprendizagem: Técnicas de estudo regular, comparacdo entre escolas (%)
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O grafico seguinte apresenta as principais formas de estudo utilizadas pelos alunos, total do

estabelecimento e por ciclo de ensino.

Grafico 13 - Estratégias de aprendizagem: principais formas de estudo utilizadas pelos alunos, Escola e por Ciclo
(%)
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M Fago esquemas para organizar ideias

M Procuro sublinhar os assuntos mais importantes

M Fago resumos escritos para ordenar as ideias

B Tento escrever a matéria com as minhas préprias palavras

B Penso em perguntas que o professor me poderd fazer e tento responder

M Fago exercicios de aplicagdo da matéria
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Secundario Profissional
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O grafico seguinte apresenta as principais praticas para saber mais sobre a matéria utilizadas

pelos alunos, total do estabelecimento e por ciclo de ensino.

Grafico 14 - Estratégias de aprendizagem: principais praticas para saber mais sobre a matéria utilizadas pelos

alunos, Escola e por Ciclo (%)
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Estudo de preparagdo para a avaliagdo
Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente as suas competéncias de estudo de preparacgio para a

avaliacdo.
Grafico 15 - Estratégias de aprendizagem: Educacio e preparacdo para a avaliagdo, por Ciclo (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avalia
positivamente as suas competéncias de estudo de preparacdo para a avaliagcdo. Este segmento
permite a comparacdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com
outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

Programa AVES.

Grafico 16 - Estratégias de aprendizagem: Educacio e preparagdo para a avaliagdo, comparacio entre escolas
(%)
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0 grafico seguinte apresenta os tempos de preparac¢io para os testes de avaliagao pelos alunos,

total do estabelecimento e por ciclo de ensino.

Grafico 17 - Estratégias de aprendizagem: Tempos de preparacgdo para os testes de avalia¢do, por Escola e Ciclo
(%)
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M Todos os dias estudo um bocadinho
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0 grafico seguinte apresenta as principais formas de preparacio para os testes praticadas pelos

alunos, total do estabelecimento e por ciclo de ensino.

Grafico 18 - Estratégias de aprendizagem: Formas de preparacio para os testes de avaliagdo, por Escola e Ciclo

(%)
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Educagdo e motivagdo para o estudo individual
Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente as suas técnicas de motivacdo e preparagio para o

estudo individual.

Grafico 19 - Estratégias de aprendizagem: Educagédo e motivagdo para o estudo individual, por Ciclo (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avalia
positivamente as suas técnicas de motivagdo e preparag¢io para o estudo individual. Este segmento
permite a comparacdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com
outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram
Programa AVES.

Grafico 20 - Estratégias de aprendizagem: Educacido e motivacdo para o estudo individual, comparagdo entre

escolas (%)
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O grafico seguinte apresenta as ferramentas das aulas que, segundo os alunos, mais preparam

para estudo individual, total do estabelecimento e por ciclo de ensino.

Grafico 21 - Estratégias de aprendizagem: ferramentas das aulas que ajudam a preparar o estudo individual, por

Escola e Ciclo (%)
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M Ensinando métodos de estudo

M Relembrando para tirarmos notas/apontamentos

M Mostrando esquemas da matéria feitos pelos professores
M Ensinando exercicios que depois posso repetir sozinho/a

B Incentivando a fazer questdes e procurar respostas sobre a matéria
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Aprendizagem

O grafico seguinte apresenta, total e por cada ciclo de ensino, quais as formas de aprendizagem na

aula mais eficazes segundo os alunos.

Grafico 22 - Estratégias de aprendizagem: formas de aprendizagem na aula mais eficazes, Escola e por Ciclo (%)
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M Realizar trabalhos em grupo;

M Fazer debates com os colegas;

M Usar tecnologias da informagdo - TIC

B Ouvir a apresentacdo de trabalhos pelos meus colegas
W Ver documentadrios, filmes, videos, etc.

B Tirar apontamentos

B Ouvir a explicagdo do professor

W Quando o professor usa tecnologias da informagéo - TIC
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0 grafico seguinte apresenta, total e por cada ciclo de ensino, quais as formas de aprendizagem

pela leitura mais eficazes segundo os alunos.

Grafico 23 - Estratégias de aprendizagem: formas de aprendizagem pela leitura mais eficazes, Escola e por Ciclo

(%)
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M Relacionar o texto com a matéria das aulas
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0 grafico seguinte apresenta, total e por cada ciclo de ensino, quais as formas de aprendizagem

pela escrita mais eficazes segundo os alunos.

Grafico 24 - Estratégias de aprendizagem: formas de aprendizagem pela escrita mais eficazes, Escola e por Ciclo
(%)

Escola

M Planear e anotar primeiro as ideias do que vou escrever

M Escrever as primeiras ideias que me vém a cabega

M Pensar na estrutura do texto e como as ideias se relacionam
M Rever o texto no final

M Expressar as minhas opinides sobre o tema da escrita

M Copiar ideias de textos que encontro
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Clima de escola

Conforme exposto, o questiondrio Clima de Escola é composto por 34 itens que permitem analisar
seis dimensdes - Valorizacao da escola, Relagdo com a comunidade escolar, Participacido na
escola, Diretor de turma, Metodologias de ensino e aprendizagem e Sugestdes de melhoria da

escola.

Os resultados sao apresentados, primeiro, por Ciclo de ensino, por escola e em comparacdo com as
outras escolas, para as cinco dimensoes de escala de concordancia e respetivos itens. De forma a
tornar mais produtiva a leitura destes resultados e a consequente acdo e estratégia de melhoria, estas
dimensodes sdo detalhadas por cada item que as compde.

Segundo, os resultados para o item de escola multipla, correspondente a sexta dimensdo em analise,
‘Sugestdes de melhoria da escola’, sdo apresentados de forma agregada para o estabelecimento de

ensino e respetivos ciclos de ensino.

Valorizacdo da escola

Tabela 13 - Itens em analise na Dimensdo 'Valorizacio da escola’
0 funcionamento da escola
A livre comunicagio da opinido
Os mecanismos de comunicagao interna
As regras internas de disciplina
A ordem e disciplina na sala
A preparacgdo dada aos alunos
As classificagdes obtidas

A sua escola (sinto-me contente)

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada Ciclo de ensino, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo
‘Valorizacdo da escola’. Esta andlise permite aferir de que forma evoluem as perceg¢des dos alunos ao
longo dos ciclos. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender, entre outros

fatores, a variagdo do nimero de respondentes de cada Ciclo.
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Grafico 25 - Clima de escola: Valorizagdo da escola, por Ciclo (%)
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Comparagcao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensao ‘Valorizagdo da escola’. Este segmento
permite a comparagao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com
outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

Programa AVES.
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Grafico 26 Clima de escola: Valorizagdo da escola, comparacdo entre escolas (%)
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Relacdo com a comunidade escolar

Tabela 14 - Itens em analise na Dimensao 'Relagdo com a comunidade escolar’

Relagao com a comunidade escolar - itens

A forma de ensinar dos professores

A relagido com os professores

As formas de resolver os conflitos

A confianga nos professores

0 gosto dos professores pelo ensino
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A relagdo com os colegas de turma

A relagdo com os colegas da escola

A promocgio de relagdes positivas por parte dos professores

A confianga nos funciondrios da escola

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente cada um dos itens que compoe a dimensao ‘Relacido
com a comunidade escolar'. Esta andlise permite aferir de que forma evoluem as perce¢des dos
alunos ao longo dos ciclos. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender, entre

outros fatores, a variacdo do nimero de respondentes de cada ciclo.

Grafico 27 - Clima de escola: Relagdo com a comunidade escolar, por Ciclo (%)
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Comparacdo com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Relagdo com a comunidade escolar'. Este
segmento permite a comparacdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de
ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino

que integram Programa AVES.

Grafico 28 - Clima de escola: Relagdo com a comunidade escolar, comparagio entre Escolas (%)
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Participagdo na escola

Tabela 15 - Itens em andlise na Dimensdo ‘Participacdo na escola’

Participacido na escola - itens

A participa¢do na vida da escola

As atividades extracurriculares

A participacgdo na organizacao das atividades da escola

A integracdo de propostas dos alunos nas atividades escolares

A integracdo dos alunos na tomada de decisdes

A audic¢do habitual dos alunos

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo
‘Participacdo na escola'. Esta analise permite aferir de que forma evoluem as perce¢des dos alunos
ao longo dos ciclos. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender, entre outros

fatores, a variacdo do nimero de respondentes de cada ciclo.

Grafico 29 - Clima de escola: Participagdo na escola, por Ciclo (%)
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Comparacdo com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparacio com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensao ‘Participacdo na escola'. Este segmento
permite a comparagao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com
outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

Programa AVES.

Grafico 30 - Clima de escola: Participagio na escola, comparacdo entre escolas (%)
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Diretor de turma

Tabela 16 - Itens em analise na Dimenséo ‘Diretor de turma’

Diretor de turma - itens

0 apoio geral do DT

O contacto do DT com a familia

A facilidade de acesso ao DT

A comunicagdo aberta com o DT

0 apoio do DT na construgdo do futuro

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensao ‘Diretor de

turma’. Esta andlise permite aferir de que forma evoluem as perce¢des dos alunos ao longo dos ciclos.
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Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variacdo do

numero de respondentes de cada ciclo.

Grafico 31 - Clima de escola: Diretor de turma, por Ciclo (%)
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Comparacdo com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimenséo ‘Diretor de turma’. Este segmento permite
a comparagio, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com outros
estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

Programa AVES.
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Grafico 32 - Clima de escola: Diretor de turma, comparacdo entre escolas (%)
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Metodologias de ensino

Tabela 17 - Itens em andlise na Dimensao ‘Metodologias de ensino’

Metodologias de ensino - itens

0 apoio dos professores no processo de aprendizagem

A consideragdo, dos professores, pelos interesses e motiva¢des dos alunos

O trabalho regular em grupos e projeto

A realizacdo de atividades fora da escola

A utilizacdo de recursos digitais na sala

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo
‘Metodologias de ensino’. Esta analise permite aferir de que forma evoluem as percegdes dos alunos
ao longo dos ciclos. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender, entre outros

fatores, a variagdo do nimero de respondentes de cada ciclo.
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Grafico 33 - Clima de escola: Metodologias de ensino, por Ciclo (%)
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Comparagcao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de alunos
respondentes, total e em comparagio com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Metodologias de ensino’. Este segmento
permite a comparacgao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com
outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

Programa AVES.
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Grafico 34 - Clima de escola: Metodologias de ensino, comparagdo entre escolas (%)
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Sugestdes de melhoria

A tabela seguinte apresenta os resultados obtidos para a dimensao das ‘Sugestdes de melhoria’ do

estabelecimento de ensino, indicando as prioridades a melhorar na escola, para o total de alunos e

por cada ciclo de ensino.

Tabela 18 - Sugestdes de melhoria dos alunos, por ciclo (%)

Sugestdes de melhoria Total 20 3e Sec. Prof.
Um ensino mais adaptado a diversidade dos alunos 5 6 6 6 8
Menos trabalhos de casa 8 9 12 7 10
Trabalhos de casa mais interessantes e aplicados 4 6 3 6 1
Mais colaboragdo com a minha familia 2 3 3 1 1
Mais exigéncia para com os alunos 2 3 2 1 4
Melhor trabalho da dire¢do 2 2 3 2 4
Mais trabalho colaborativo com os meus colegas 7 11 8 7 5
Formas de avaliacdo diferentes, que se adaptem melhor ao que

temos de aprender 7 7 8 10 6
Mais atenc¢do ao nosso bem-estar emocional 7 8 7 10 10
Mais utilizacdo de computadores 5 5 8 5 9
Um ensino mais ativo, com mais projetos e atividades praticas 7 7 8 11 6
Aulas mais interessantes, com mais trabalhos aplicados 5 5 7 8 8
g/lpe;i;?;ie\ﬁlci)asdes fora da escola para pormos em prética o que 8 9 9 12 12
Mais ensino de linguas estrangeiras 4 5 5 3 7
Mas atividades de leitura 2 3 2 2 0
Maior participag¢do dos alunos na escola 20 4 3 2 4
Mais atividades extracurriculares 4 3 6 5 3
Mais educacgdo em valores e cidadania 2 2 2 2 4
Ndo mudaria nada em especial 2 2 0 0 0

Prioridade de melhoria MAIS assinalada

‘ Prioridade de melhoria MENOS assinalada

Legenda: 22 - 22 Ciclo; 3¢ - 32 Ciclo; Sec. - Ensino secundario; Prof. - Ensino profissional
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5. Resultados dos questionarios aplicados aos Docentes

Conforme exposto, o questionario Opinido sobre a escola, aplicado aos Docentes, é composto por 55

itens que permitem analisar oito dimensdes - Valorizacao da escola, Relagdo com a comunidade
escolar, Corpo docente: valorizagao, organizacao e coordenac¢ao, Formacao e Participacdo em
projetos inovadores, Metodologias de ensino e aprendizagem, Educacao emocional e em

valores, Necessidades de apoio e formacgao e Sugestdes de melhoria da escola.

Os resultados sao apresentados, primeiro, por Ciclo de ensino, por escola e em comparacao com as
outras escolas, para as seis dimensdes de escala de concordancia e respetivos itens. De forma a tornar
mais produtiva a leitura destes resultados e a consequente acdo e estratégia de melhoria, estas
dimensodes sdo detalhadas por cada item que as compoe.

Segundo, os resultados para os itens de escola multipla, correspondentes a sétima e oitava dimensao
em analise, ‘Necessidades de apoio e formacao’ e ‘Sugestdes de melhoria da escola’, sdo apresentados

de forma agregada para o estabelecimento de ensino e respetivos ciclos de ensino.

Valorizacdo da escola

Tabela 19 - Itens em andlise na Dimensao 'Valorizagdo da minha escola’
A promocgao de projetos para melhorar a qualidade do ensino
A eficicia da gestdo pela Dire¢do
0 clima de trabalho criado pela Direcao
A comunica¢ao Docentes-Direcao
A confianga na equipa diretiva
0 bom ambiente de trabalho na escola
A preparacao dos alunos
O funcionamento da escola

A recomendagdo da escola a amigos/familiares

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes respondentes, total e por
ciclo de ensino que leciona, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensao
‘Valorizacdo da escola’. Esta andlise permite aferir de que forma evoluem as perce¢des dos docentes
dos vdrios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se atender, entre

outros fatores, a variagio do nimero de respondentes.
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Grafico 35 - Opinido dos docentes sobre a escola: Valorizagdo da escola, por Ciclo de ensino (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensio ‘Valorizagdo da escola’. Este segmento
permite a comparacio, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com
outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram

Programa AVES.

Grafico 36 - Opinido dos docentes sobre a escola: Valorizagdo da escola, comparagio entre Escolas (%)
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Relacdo com a comunidade escolar

Tabela 20 - Itens em analise na Dimensao 'Relagdo com a comunidade escolar’

Relagao com a comunidade escolar - itens

0 dialogo e colaboragio entre professores

0 apoio entre professores

A colaboragido entre professores para melhorias
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A apreciagdo do seu trabalho pelos alunos

A relagao dos professores com os alunos

As relagoes pessoais com os alunos

0 reconhecimento do trabalho pelos Encarregados de Educagao

A sua relacdo com as familias dos alunos

0 apoio das familias ao trabalho da escola

A confianga, dos alunos, nos funcionarios da escola

A promocgio de relagdes positivas por parte dos professores

0 apoio dos professores aos alunos para resolucdo de problemas de convivéncia
A audic¢do dos alunos para a resolucdo de conflitos

0 baixo nivel de conflitos entre alunos

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Relacdo
com a comunidade escolar'. Esta analise permite aferir de que forma evoluem as percecoes dos
docentes ao longo dos ciclos de ensino. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se

atender, entre outros fatores, a variacdo do nimero de respondentes de cada ciclo.
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Grafico 37 - Opinido dos docentes sobre a escola: Relagdo com a comunidade escolas, por Ciclo de ensino (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes

respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam

positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Relagdo com a comunidade escolar'. Este

segmento permite a comparacdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de

ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino

que integram Programa AVES.

Grafico 38 - Opinido dos docentes sobre a escola: Relagdo com a comunidade escolas, comparacio entre escolas
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Corpo docente: valorizagdo, organizacdo e coordenagcdo

Tabela 21 - Itens em andlise na Dimensdo ‘Corpo docente: valorizagio, organizac¢do e coordenacgio '
A atual autonomia do trabalho docente
0 modo como a direcdo se mostra satisfeita com o trabalho docente
A atual auscultagdo dos docentes pela Dire¢do
A confianga da Direg¢do no seu trabalho
0 seu bem-estar na escola
A sua motivacdo para o trabalho
A motivagdo geral dos docentes para o trabalho
A confianga na eficacia do seu trabalho
A distribuicdo dos horarios dos docentes
Os planos de avaliacdo da pratica docente existentes
0 alinhamento existente entre professores da mesma turma

0 alinhamento existente de métodos de ensino para o mesmo nivel

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes respondentes, total e por
cada ciclo de ensino, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensido ‘Corpo
docente: valorizagdo, organizacio e coordenacio’. Esta analise permite aferir de que forma evoluem
as percecdes dos docentes ao longo dos ciclos de ensino. Contudo, para considerar esta
comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variacdo do nimero de respondentes de

cada ciclo.
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Grafico 39 - Opinido dos docentes sobre a escola: Corpo docente - valorizagdo, organizagio e coordenagdo, por

Ciclo de ensino (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes

respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam

positivamente cada um dos itens que compde a dimensao ‘Corpo docente: valorizagdo, organizacdo

e coordenacdo’. Este segmento permite a comparacao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo

estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de

estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.

Grafico 40 - Opinido dos docentes sobre a escola: Corpo docente - valorizagdo, organiza¢do e coordenacdo,

comparacio entre escolas (%)
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Formacdo e Participacdo em projetos inovadores

Tabela 22 - Itens em anélise na Dimensdo ‘Formacdo e Participagdo em projetos inovadores’

Diretor de turma - itens

0 plano de formacdo existente

A partilha de praticas e reflexdo entre colegas

A participagdo em projetos interdisciplinares entre colegas

A sua participacdo em redes de escolas

A sua pratica de mudangas anuais no ensino

0 seu envolvimento em projetos de melhoria na escola

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes respondentes, total e por
ciclo de ensino que leciona, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensao
‘Formacdo e Participacdo em projetos inovadores’. Esta analise permite aferir de que forma evoluem
as percecoes dos docentes dos varios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.

Grafico 41- Opinido dos docentes sobre a escola: Formacdo e participa¢do em projetos inovadores, por Ciclo de

ensino (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensio ‘Formacgio e Participacdo em projetos
inovadores’. Este segmento permite a comparacdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo
estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de

estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.

Grafico 42 - Opinido dos docentes sobre a escola: Formagao e participagdo em projetos inovadores, comparagio

entre escolas (%)
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Metodologias de ensino e aprendizagem

Tabela 23 - Itens em andlise na Dimensao ‘Metodologias de ensino e aprendizagem'

Metodologias de ensino e aprendizagem - itens

A sua pratica de realiza¢do de atividades em contextos reais

A sua consideracgdo dos interesses e motivagdes dos alunos

A sua adequacdo aos ritmos de aprendizagem dos alunos

A qualidade do ensino (criatividade, pensamento critico, resolu¢do de problemas)

A sua pratica de avaliagio transversal dos alunos (participagio nas aulas, apresentacgdes, etc.)

O recurso frequente a avaliacdo formativa
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Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes respondentes, total e por
ciclo de ensino que leciona, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensao
‘Metodologias de ensino e aprendizagem’. Esta andlise permite aferir de que forma evoluem as
percecdes dos docentes dos varios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta comparabilidade

deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.

Grafico 43- Opinido dos docentes sobre a escola: Metodologias de ensino e aprendizagem, por Ciclo de ensino

(%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensio ‘Metodologias de ensino e aprendizagem’.
Este segmento permite a comparagao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento
de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino

que integram Programa AVES.

Grafico 44 - Opinido dos docentes sobre a escola: Metodologias de ensino e aprendizagem, comparagio entre

escolas (%)
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Educagédo emocional e em valores

Tabela 24 - Itens em andlise na Dimensdo ‘Educacdo emocional e em valores'

Educacao emocional e em valores - itens

A sua preocupagio com o bem-estar emocional dos alunos

0 seu envolvimento na educagdo dos alunos para a expressao das emoc¢des

A preocupacdo dos professores com o bem-estar emocional dos alunos

0 envolvimento da escola na educagio ambiental

A educacio para os Direitos Humanos promovida na escola

A educacio para a diversidade promovida na escola
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Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes respondentes, total e por
ciclo de ensino que leciona, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensao
‘Educacdo emocional e em valores’. Esta analise permite aferir de que forma evoluem as percegoes
dos docentes dos varios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta comparabilidade deve-se

atender, entre outros fatores, a variacdo do nimero de respondentes.

Grafico 45- Opinido dos docentes sobre a escola: Educagdo emocional e em valores, por Ciclo de ensino (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de docentes
respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensio ‘Educagio emocional e em valores’. Este
segmento permite a comparacdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de
ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino

que integram Programa AVES.

Grafico 46 - Opinido dos docentes sobre a escola: Educacdo emocional e em valores, comparacdo entre escolas
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Necessidades de apoio e formagdo para os docentes
A tabela seguinte apresenta os resultados obtidos para a dimensdo das ‘Necessidades de apoio e
formacgdo’ do estabelecimento de ensino, indicando as prioridades a melhorar na escola, para o total

de docentes e por cada ciclo de ensino lecionado.
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Tabela 25 - Necessidades de apoio e formacdo, docentes por Ciclo

Areas de formacio Total 2¢ 3e Sec. | Prof.
Ensino por competéncias 8 3 10 6 7
Melhorar as praticas de avaliacdo formativa 7 3 8 7 14
Respostas a diversidade dos alunos 21 16 22 17 7
Tecnologias e sitios web 7 10 8 3 7
Metodologias activas 11 16 6 8 7
Aprendizagem cooperativa 11 13 8 10 14
Aprendizagem baseada em projetos interdisciplinares 17 16 16 14 14
Bem-estar emocional do aluno 9 10 8 6 7
Educagdo em valores 5 3 6 3 7
Relagdes com as familias 4 10 6 28 14

Prioridade de melhoria MAIS assinalada ‘ ‘ ‘

‘ Prioridade de melhoria MENOS assinalada

Legenda: 22 - 22 Ciclo; 32 - 32 Ciclo; Sec. — Ensino secundario; Prof. — Ensino profissional

Relatério de Apresentacdo dos Resultados dos Questionarios de Opinido

12025

66



Il AVEs

..... s s o programade
MANUEL LEAc  avaliagao externa de escolas

Sugestdes de melhoria
A tabela seguinte apresenta os resultados obtidos para a dimensao das ‘Sugestdes de melhoria’ do
estabelecimento de ensino, indicando as prioridades a melhorar na escola, para o total de docentes e

por cada ciclo de ensino lecionado.

Tabela 26 - Sugestdes de melhoria, docentes por Ciclo (%)

Sugestdes de melhoria Total 20 3e Sec. Prof.
Mais atenc¢do ao bem-estar emocional dos alunos 6 4 1 3 3
Ensino mais ativo através de projetos interdisciplinares 11 4 5 4 3
Mais trabalho cooperativo entre docentes 9 5 3 3 5
Maior utilizagdo da tecnologia em sala de aula 3 1 2 1 5
Mais exigéncia para com os alunos/as 10 3 5 5 5
Um ensino mais adaptado a diversidade dos alunos 12 4 7 4 5
Mais importancia a leitura em todas as areas e matérias 6 1 3 4 5
Mais ensino de linguas estrangeiras 1 12 12 14 3
Mais atividades musicais, desportivas ou de teatro 5 1 1 4 5
Mais importancia a lingua materna e a Matematica 3 2 1 1 5
Mais coordenagao entre o corpo docente 2 2 12 1 3
Melhor trabalho da equipa diretiva 1 12 12 1 5
Mais atengdo da escola para a colaboragdo com as familias 1 12 1 14 5
Mais e melhor monotoriza¢do do desempenho da escola 1 12 12 1 3
Mais importancia a educagio em valores 4 1 2 1 3
Menos trabalhos de casa 0 12 12 14 5
Deveres de casa mais interessantes e aplicados 1 1 1 14 5
Mais atividades fora da escola (para os alunos porem em pratica 6 2 2 4 5
0 que aprenderam)

Mais educagdo em valores e cidadania 3 1 1 1 3
Formas. de avaliagdo diferentes que se adaptem melhor as 5 1 3 2 5
aprendizagens

Maior participacdo dos alunos "na vida" da escola 6 4 1 3 5
Mais colaboracio com as familias 2 1 1 1 5
Nao mudaria nada em especial 2 1 1 1 5

Prioridade de melhoria MAIS assinalada

‘ Prioridade de melhoria MENOS assinalada

Legenda: 22 - 22 Ciclo; 32 - 32 Ciclo; Sec. - Ensino secundario; Prof. - Ensino profissional
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6. Resultados dos questionarios aplicados aos Técnicos superiores e

Assistentes

Conforme exposto, o questiondrio Opinido sobre a escola, aplicado aos Técnicos superiores e

assistentes, € composto por 35 itens que permitem analisar cinco dimensdes - Valorizacao da
escola, Relacdo com a comunidade escolar, Organizacao e coordenacao, Educa¢cao emocional

e em valores e Sugestdes de melhoria da escola.

Os resultados sdo apresentados, primeiro, por fungdo desempenhada pelos técnicos e assistentes,
por escola e em comparacao com as outras escolas e local de trabalho (escola-sede e fora da escola-
sede), para as quatro dimensdes de escala de concordancia e respetivos itens. De forma a tornar mais
produtiva a leitura destes resultados e a consequente acdo e estratégia de melhoria, estas dimensdes
sdo detalhadas por cada item que as compoe.

Segundo, os resultados para o item de escola multipla, correspondentes a dimensdo em analise,
‘Sugestdes de melhoria da escola’, sdo apresentados de forma agregada para o estabelecimento de

ensino.

Valorizagdo da escola

Tabela 27 - Itens em andlise na Dimensao 'Valorizacdo da escola’
A promocgao de projetos para melhorar a qualidade do ensino
A eficacia da gestdo pela Dire¢do
0 clima de trabalho criado pela Direcido
A comunicacdo Nao-Docentes e Diregao
A confianga na equipa diretiva
0 bom ambiente de trabalho na escola
A preparacao dos alunos
O funcionamento da escola

A recomendacao da escola a amigos/familiares

Funcdo que desempenha: o grafico seguinte apresenta a percentagem de respondentes, total e por
funcdo que desempenha, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo
‘Valorizacdo da escola’. Esta andlise permite aferir de que forma evoluem as percecdes dos
respondentes de acordo com a fung¢do que desempenha na escola. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.
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Grafico 47 - Opinido dos Técnicos superiores e Assistentes sobre a escola: Valorizag¢do da escola, por func¢io (%)
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Comparagcao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de Técnicos
superiores e assistentes respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de
ensino, que avaliam positivamente cada um dos itens que compde a dimensao ‘Valorizacao da minha
escola’. Este segmento permite a comparacdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo
estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de

estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.
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Grafico 48- Opinido dos Técnicos superiores e Assistentes sobre a escola: Valorizacdo da escola, comparagdo

entre escolas (%)
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Relacdo com a comunidade escolar

Tabela 28 - Itens em andlise na Dimensdo ‘Relagdo com a comunidade escolar’

Relacao com a comunidade escolar - itens

0 dialogo e colaboragio entre profissionais ndo-docentes

0 apoio entre profissionais ndo-docentes da escola

A colaboragdo entre profissionais ndo-docentes para melhorias

A apreciagio do seu trabalho pelos alunos

A relagio dos professores com os alunos

0 reconhecimento do seu trabalho pelos Encarregados de Educagao
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A sua relagdo com as familias dos alunos

0 apoio das familias ao trabalho da escola

A promocgio de relagdes positivas por parte dos professores

0 apoio dos professores aos alunos para resolugdo de problemas de convivéncia

A audic¢do dos alunos para a resolucao de conflitos

0 baixo nivel de conflitos entre alunos

Funcao que desempenha: o grafico seguinte apresenta a percentagem de respondentes, total e por

funcdo que desempenha, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensio

‘Relacdo com a comunidade escolar’. Esta analise permite aferir de que forma evoluem as percecdes

dos respondentes de acordo com a fun¢do que desempenha na escola. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.

Grafico 49 - Opinido dos Técnicos superiores e Assistentes sobre a escola: Relagdo com a comunidade escolar,

por fungio (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de Técnicos
superiores e assistentes respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de
ensino, que avaliam positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Relagdo com a
comunidade escolar’. Este segmento permite a comparacio, neste ano letivo, dos resultados obtidos
pelo estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de

estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.

Grafico 50- Opinido dos Técnicos superiores e Assistentes sobre a escola: Relagdo com a comunidade escolar,

comparacdo entre escolas (%)
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Organizagdo e Coordenagdo

Tabela 29 - Itens em analise na Dimensao ‘Organizacdo e coordenacgio’

Organizacao e Coordenacao - itens

A atual autonomia do trabalho ndo-docente

0 modo como a dire¢ao se mostra satisfeita com o trabalho ndo-docente

A atual auscultagido dos ndo-docentes pela Diregdo

A confianga da Direg¢do no seu trabalho

0 seu bem-estar na escola

A sua motivacdo para o trabalho

A confianga na eficacia do seu trabalho

Os planos de avaliacdo da pratica ndo-docente existentes

Funcao que desempenha: o grafico seguinte apresenta a percentagem de respondentes, total e por
funcdo que desempenha, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensao
‘Organizacdo e Coordenacdo’. Esta analise permite aferir de que forma evoluem as percec¢des dos
respondentes de acordo com a fun¢do que desempenha na escola. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.

Grafico 51 - Opinido dos Técnicos superiores e Assistentes sobre a escola: Organiza¢do e Coordenagdo, por

funcio (%)
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Comparaciao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de Técnicos
superiores e assistentes respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de
ensino, que avaliam positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Organizacdo e
Coordenacdo’. Este segmento permite a comparacgdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo
estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de

estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.

Grafico 52 - Opinido dos Técnicos superiores e Assistentes sobre a escola: Organizacdo e Coordenacio,

comparacio entre escolas (%)
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Educagédo emocional e em valores

Tabela 30 - Itens em analise na Dimensao ‘Educagido emocional e em valores’

Educagao emocional e em valores - itens

A preocupacdo dos profissionais ndo-docentes com o bem-estar emocional dos

alunos

A sua preocupacdo com o bem-estar emocional dos alunos

0 envolvimento da escola na educagdo ambiental

0 seu envolvimento na educacdo dos alunos para a expressao das emogoes

A educacgio para a diversidade promovida na escola
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Funcdo que desempenha: o grafico seguinte apresenta a percentagem de respondentes, total e por
funcdo que desempenha, que avalia positivamente cada um dos itens que compde a dimensao
‘Educacdo emocional e em valores’. Esta analise permite aferir de que forma evoluem as percegoes
dos respondentes de acordo com a fun¢ido que desempenha na escola. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.

Grafico 53- Opinido dos Técnicos superiores e Assistentes sobre a escola: Educagdo emocional e em valores, por

fungio (%)
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Comparac¢dao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de Técnicos
superiores e assistentes respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de
ensino, que avaliam positivamente cada um dos itens que compde a dimensao ‘Educacdo emocional
e em valores’. Este segmento permite a comparacgdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo
estabelecimento de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de

estabelecimentos de ensino que integram Programa AVES.
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Grafico 54- Opinido dos Técnicos superiores e Assistentes sobre a escola: Educacdo emocional e em valores,

comparacio entre escolas (%)

A educacdo para a diversidade promovida na 7 79
escola 78

0 seu envolvimento na educacgio dos alunos para a 83 89
expressdo das emocgdes 68
83
0 envolvimento da escola na educagdo ambiental 78
94

A sua preocupagao com o bem-estar emocinal dos _ 8%7
alunos 69
A preocupagio dos profissionais ndo-docentes 8:)32
com o bem-estar emocinal dos alunos 88

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

mAVES m®mContextol ™ Escola

Sugestoes de melhoria
A tabela seguinte apresenta os resultados obtidos para a dimensao das ‘Sugestdes de melhoria’ do
estabelecimento de ensino, indicando as prioridades a melhorar na escola, para o total de Técnicos

superiores e Assistentes.

Tabela 31 - Sugestdes de melhoria, Técnicos superiores e Assistentes (%)

Sugestdes de melhoria Total

Mais atenc¢do ao bem-estar emocional dos alunos

Mais trabalho cooperativo entre todos os profissionais desta escola

Maior utilizacdo da tecnologia em sala de aula

Mais exigéncia para com os alunos/as

I

Mais atividades musicais, desportivas ou de teatro

Melhor trabalho da equipa diretiva

Mais atencdo e colaborag¢do com as familias

Mais atividades fora da escola (para os alunos porem em prética o que aprenderam)

Mais atividades extracurriculares

Mais educacdo em valores e cidadania

Maior participa¢io dos alunos "na vida" da escola

Maior coordenacdo entre o corpo docente

N&do mudaria nada em especial

funy
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7. Resultados dos questionarios aplicados aos Encarregados de educacgdo

0 questiondrio de Opinido sobre a escola - Encarregados de educacdo, é composto por um conjunto

de itens que permitem analisar seis dimensdes - Valorizacio da escola, Relacio com a
comunidade escolar, Metodologia de ensino e aprendizagem, Educacdo emocional e em

valores, Atividades extracurriculares e Sugestdes de melhoria da escola.

Os resultados sdo apresentados, primeiro, por Ciclo de escolaridade que educando frequenta, por
escola e em comparagdo com as outras escolas, para as cinco dimensées de escala de concordancia e
respetivos itens. De forma a tornar mais produtiva a leitura destes resultados, e a consequente a¢do
e estratégia de melhoria, estas dimensdes sdo detalhadas por cada item que as compde.

Segundo, os resultados para o item de escola multipla, correspondentes a dimensdo ‘Sugestdes de
melhoria da escola’, sdo apresentados de forma agregada para o estabelecimento de ensino e

respetivos ciclos.

O questionario dos encarregados de educacdo (a partir do 12 ciclo) é composto por 36 itens

respondidos anonimamente.

Valorizacdo da escola

Tabela 32 - Itens em analise na Dimenséao 'Valorizacio da escola’
0 bom ambiente de estudo na escola
O funcionamento da escola
A preparacao dos alunos
A confianga na equipa diretiva
A forma de ensinar dos professores
As regras internas de disciplina
A satisfacdo do seu educando com a escola

A recomendacgao da escola a amigos/familiares

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de educagdo
respondentes, total e por ciclo de ensino do educando, que avalia positivamente cada um dos itens
que compde a dimensio ‘Valorizacdo da escola’. Esta analise permite aferir de que forma evoluem as
percecdes dos docentes dos varios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta comparabilidade

deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.
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Grafico 55 - Opinido dos Encarregados de educagido sobre a escola: Valorizagio da escola, por Ciclo (%)
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Comparacao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de
educacao respondentes, total e em comparagao com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Valorizagdo da escola’. Este segmento
permite a comparacgio, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de ensino com
outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino que integram
Programa AVES.
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Grafico 56- Opinido dos Encarregados de educagdo sobre a escola: Valorizagido da escola, comparagdo entre

escolas (%)
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Relacdo com a comunidade escolar

Tabela 33 - Itens em andlise na Dimensdo ‘Relagdo com a comunidade escolar’

Relacao com a comunidade escolar - itens

A relagido com os professores do seu educando

A relagao com a escola do seu educando

A confianga nos funcionarios da escola

0 apoio geral do DT ao seu educando

O contacto com o DT

0 envio de informacao suficiente sobre o seu educando

0 envio de informacdo pronta sobre faltas do seu educando

A participagdo na vida da escola

0 envio de informacio suficiente sobre a escola

A frequéncia das reunides de pais
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0 apoio aos alunos para resolugao de problemas de convivéncia
A audic¢do dos alunos para a resolucao de conflitos

0 baixo nivel de conflitos entre alunos

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de educagdo
respondentes, total e por ciclo de ensino do educando, que avalia positivamente cada um dos itens
que compde a dimensdo ‘Relagdo com a comunidade escolar’. Esta andlise permite aferir de que
forma evoluem as percecdes dos docentes dos varios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.
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Grafico 57 - Opinido dos Encarregados de educagdo sobre a escola: Relagdo com a comunidade escolar, por Ciclo
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Comparacao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de
educacgio respondentes, total e em comparagio com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensao ‘Relagdo com a comunidade escolar’. Este
segmento permite a comparacao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de
ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino

que integram Programa AVES.

Grafico 58 - Opinido dos Encarregados de educacdo sobre a escola: Relagdo com a comunidade escolar,

comparacdo entre escolas (%)
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Metodologias de ensino e aprendizagem

Tabela 34 - Itens em analise na Dimensdo ‘Metodologias de ensino e aprendizagem’

Metodologias de ensino e aprendizagem - itens

As classificacdes do educando

A qualidade do ensino (criatividade, pensamento critico, resolucio de problemas)

A adequacio dos trabalhos de casa

A quantidade de trabalhos de casa

0 apoio dos professores no processo de aprendizagem

0 uso de metodologias ativas/cooperativas

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de educacgido
respondentes, total e por ciclo de ensino do educando, que avalia positivamente cada um dos itens
que compde a dimensio ‘Metodologias de ensino e aprendizagem’. Esta analise permite aferir de que
forma evoluem as percecdes dos docentes dos varios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.

Grafico 59- Opinido dos Encarregados de educacio sobre a escola: Metodologias de ensino e aprendizagem, por
Ciclo (%)
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Comparacgao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de
educacdo respondentes, total e em comparacdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensio ‘Metodologias de ensino e aprendizagem’.
Este segmento permite a comparagao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento
de ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino

que integram Programa AVES.

Grafico 60 - Opinido dos Encarregados de educagdo sobre a escola: Metodologias de ensino e aprendizagem,

comparacio entre escolas (%)
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Atividades extracurriculares

Tabela 35 - Itens em andlise na Dimensio ‘Atividades extracurriculares’

Atividades extracurriculares - itens

As atividades extracurriculares

A diversidade de atividades extracurriculares

Prevencao de acidentes nas visitas ao exterior

Os apoios educativos

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de educagao
respondentes, total e por ciclo de ensino do educando, que avalia positivamente cada um dos itens

que compde a dimensdo ‘Atividades extracurriculares’. Esta analise permite aferir de que forma
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evoluem as percecdes dos docentes dos varios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.

Grafico 61- Opinido dos Encarregados de educagio sobre a escola: Atividades extracurriculares, por Ciclo de (%)
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Comparacgao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de
educacdo respondentes, total e em comparagdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Atividades extracurriculares’. Este
segmento permite a comparacdo, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de
ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino

que integram Programa AVES.
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Grafico 62 - Opinido dos Encarregados de educagio sobre a escola: Atividades extracurriculares, comparagdo

entre escolas (%)
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Educagdo emocional e em valores

Tabela 36 - Itens em andlise na Dimensdo ‘Educagdo emocional e em valores

Educacao emocional e em valores - itens

A educacio para a diversidade promovida na escola

A educacdo para os Direitos Humanos promovida na escola

A educacgdo ambiental promovida na escola

A diversidade de alunos na aprendizagem

Ciclo de ensino: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de educagio
respondentes, total e por ciclo de ensino do educando, que avalia positivamente cada um dos itens
que compde a dimensdo ‘Educagdo emocional e em valores’. Esta analise permite aferir de que forma
evoluem as percecdes dos docentes dos varios niveis de ensino. Contudo, para considerar esta

comparabilidade deve-se atender, entre outros fatores, a variagdo do nimero de respondentes.
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Grafico 63- Opinido dos Encarregados de educagio sobre a escola: Educagdo emocional e em valores, por Ciclo

(%)
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Comparacgao com outras escolas: o grafico seguinte apresenta a percentagem de encarregados de
educacgdo respondentes, total e em comparagdo com outros estabelecimentos de ensino, que avaliam
positivamente cada um dos itens que compde a dimensdo ‘Educacdo emocional e em valores’. Este
segmento permite a comparacgao, neste ano letivo, dos resultados obtidos pelo estabelecimento de
ensino com outros estabelecimentos do seu contexto e com o total de estabelecimentos de ensino

que integram Programa AVES.
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Grafico 64 - Opinido dos Encarregados de educagdo sobre a escola: Educagdo emocional e em valores,

comparacio entre escolas (%)
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Sugestdes de melhoria

A tabela seguinte apresenta os resultados obtidos para a dimensao das ‘Sugestdes de melhoria’ do

estabelecimento de ensino, indicando as prioridades a melhorar na escola, para o total de

Encarregados de educacdo e por ciclo de ensino do educando.

Tabela 37 - Sugestdes de melhoria, encarregados de educagdo (a partir do 12ciclo), por ciclo do educando (%)

Sugestdes de melhoria Total 20 3¢ Sec. Prof.
Ensino mais adaptado a diversidade dos alunos 7 5 6 9 8
Ensino mais ativo e através de projetos 6 6 5 7 8
Mais utilizagdo de tecnologia 5 4 6 5 5
Deveres de casa mais interessantes e aplicados 1 0 2 1 0
Mais atenc¢do ao bem-estar emocional 12 12 11 11 26
Mais ensino de inglés 4 3 5 2 11
Maior importancia a lingua materna e a matematica 4 3 5 4 5
Mais informagdo as familias 1 2 1 1 3
Mais colaborag¢ao com as familias 1 2 1 1 0
Menos deveres de casa 2 1 2 2 3
Mais atividades musicais, desportivas ou de teatro 7 8 7 7 0
Mais educagdo em valores 5 5 5 4 8
Mais atividades extracurriculares 5 5 4 6 0
Mais_ atividades fora da escola (para alunos porem em 7 7 7 7 5
pratica o que aprenderam)

Mais importancia a leitura em todas as areas e matérias 4 6 4 4 0
Aulas mais interessantes, com mais trabalhos aplicados 7 7 6 7 3
Formas. de avaliacdo diferentes que se adaptem melhor as 6 8 5 7 3
aprendizagens

Maior participacdo dos alunos "na vida" da escola 3 3 4 3 3
Mais exigéncia para com os alunos 3 2 3 3 3
Mais coordenagio entre o corpo docente 2 2 2 1 0
Melhor trabalho da equipa diretiva 1 1 1 1 3
N&ao mudaria nada em especial 6 7 6 5 5

Prioridade de melhoria MAIS assinalada ‘ ‘ ‘

‘ Prioridade de melhoria MENOS assinalada
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Analise transversal

Assim, a estrutura de apresentagdo dos resultados contempla um ponto dedicado a estes
cruzamentos, apontando as medianas paras as dimensdes - Valorizagdo da escola, Relagdo com a
comunidade escolar, Metodologias de ensino e aprendizagem e Valores e atitudes - de cada um dos
agentes da comunidade escolar. Também é apresentada uma stimula das Sugestdes de melhoria

apontadas para a escola, por cada um dos agentes da comunidade escolar.

Tabela 38 - Sugestdes de melhoria transversais aos agentes da comunidade escolar (%)

Sugestées de melhoria Alunos | Doc. EE | Téc./Ass.
Um ensino mais adaptado a diversidade dos alunos 5 12 77

Menos trabalhos de casa 38 0 2

Trabalhos de casa mais interessantes e aplicados 4 1

Mais colaboracio com as familias 2 2 1 2
Mais exigéncia para com os alunos 2 10 3 17
Melhor trabalho da equipa diretiva 2 1 1 3
Mais trabalho colaborativo com os meus colegas 7 9 18
Formas de avaliacdo diferentes, que se adaptem melhor as aprendizagens 7 5 6

Mais atenc¢do ao bem-estar emocional dos alunos 7 6 12 3
Maior utilizacdo da tecnologia em sala de aula 5 3 5 3
Um ensino mais ativo, com mais projetos e atividades praticas 7 11

Aulas mais interessantes, com mais trabalhos aplicados 5 7

Mais atividades fora da escola (para os alunos porem em pratica o que

aprenderam) 8 6 7 3
Mais ensino de linguas estrangeiras 4 1 4

Mais importancia a leitura em todas as 4reas e matérias 2 6 4

Maior participag¢do dos alunos na escola 20 6 3 12
Mais atividades extracurriculares 4 5 8
Mais educagdo em valores e cidadania 2 3 5 13
Mais atividades musicais, desportivas ou de teatro 5 7 5
Mais importancia a lingua materna e a Matematica 3 4

Mais coordenacgdo entre o corpo docente 2 2 3
Nao mudaria nada em especial 2 2 6 8

Prioridade de melhoria MAIS assinalada ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Prioridade de melhoria MENOS assinalada

Legenda: Doc. - Docentes; Téc./Ass. - Técnicos e Assistentes; EE - Encarregados de Educagdo (12 anos ao 122 ano);
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Tabela 39 - Medianas das Dimensdes transversais, por agente (%)

Dimensoes Alunos Doc. T/A EE
Valorizacao da escola 76 96 75 86
Relagdo com a comunidade escolar 74 94 67 85
Metodologias de ensino e aprendizagem 70 88 - 80
Valores e Atitudes 88 97 78 88

Legenda: Doc. - Docentes; Téc./Ass. - Técnicos e Assistentes; EE - Encarregados de Educagéo (12 anos ao 122 ano)
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Anexo 1. Como ler este relatério?
De seguida, apresenta-se uma proposta de guido de analise dos resultados anteriormente expostos,
atendendo a comparac¢do interna, a comparagcdo com o contexto e a comparagdo com o total dos

estabelecimentos do Programa AVES.

Quais as dimensdes que apresentam
valores mais elevados?

ANALISE por dimens&o Quais as dimensdes que apresentam
valores mais baixos?
Qual a escola do agrupamento com
valores mais elevados?
Comparagao interna por unidade

Qual a escola do agrupamento com
valores mais baixos?

Qual o ciclo de ensino com valores

mais elevados?

por ciclo de ensino ) )
Qual o ciclo de ensino com valores

mais baixos?

Quais os resultados que estdo acima da média dos estabelecimentos

_ de ensino do mesmo contexto?
Comparagao com contexto

Quais os resultados que estdo abaixo da média dos estabelecimentos
de ensino do mesmo contexto?

Quais os resultados que estdo acima da média dos estabelecimentos
Comparagao com total de ensino que integram o Programa AVES?

escolas do AVES Quais os resultados que estdo abaixo da média dos estabelecimentos

de ensino que integram o Programa AVES?

BALANGCO

X Face aos resultados deste ano letivo, quais os aspetos a melhorar?
Resultados do ano letivo

Quais os pontos fortes?

. Ao longo dos anos, quais as dimensdes em que estamos a melhorar?
Resultados longitudinais ) ) B )
Quais as dimensdes em que estamos a piorar?

e Quais as dimensdes a melhorar?
Decisoes

0O que integrar num plano de agdo de melhoria?
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0 que fazer com os dados deste relatério?

Como se disse na introdugao, o Programa AVES tem como objetivo central contribuir para a melhoria
dos processos e dos resultados educativos. Ora isto s6 é viavel se for possivel implicar o maior
numero de atores educativos (6rgios de direcdo e gestdo intermédia, professores, alunos, pessoal
ndo docente, pais/encarregados de educacdo...) na andlise e avaliacdo das varias faces da realidade,

para daf decorrerem novos compromissos e novas praticas.

Este relatdrio devolve as institui¢ées de ensino um conjunto de dados relevantes sobre determinadas
dimensdes do processo educativo. E um ponto de partida para se aferirem as visdes sobre o que é, de
facto, cada instituicdo: quais os seus pontos positivos e os seus pontos a melhorar, quer em termos
absolutos, quer em termos relativos e que Escola os diversos agentes educativos ambicionam
construir. Por isso, pode e deve ser usado como um contributo para o desenvolvimento do Projeto
Educativo de cada Estabelecimento de Ensino e como um elemento de revisdo dos Planos Anuais de

Atividades.

Porisso este relatorio pretende ser um espelho a partir do qual julgamos poder ser possivel perceber,

em parte, a realidade e definir as bases que poderdo estruturar novos modos de agir e interagir.
E uma das questdes essenciais, para isso ter sucesso, tem a ver com o que fazer com estes dados:
- Como fazer chegar aos principais atores educativos os dados aqui disponibilizados?
- Que interpretagdes se poderdo fazer e como colocar esses atores em dialogo?

- Quais os pontos fortes e os pontos a melhorar? Que variaveis os poderdo explicar? E como e

quando poderio ser melhorados?

- Como fazer interagir estes resultados com outras informacgdes que a escola produz, seja no

ambito da Autoavaliacdo seja no dominio da Avaliagdo Externa?

- Que compromissos se podem estabelecer entre professores, entre professores e alunos, entre

professores e pais e encarregados de educagio, na comunidade educativa?

- Que outros dados (aqui ndo referenciados) sdo necessarios e que sdo importantes para dar
conta das dindmicas do estabelecimento de ensino? E que metodologias e instrumentos

poderao ser adotados?

- Que melhorias concretas podem ser produzidas nos planos de agdo educativa para os
préximos dois/trés anos (em termos de objetivos concretos, estratégias, atividades, recursos,

datas, intervenientes...)?

Responder, de forma colegial, a estas questoes é comecar a melhorar as praticas. Porque
avaliar é refletir sobre o que se faz, é compreender o que se (nio) passa, é aprender novas
coisas, é tomar decisdes, é corrigir insuficiéncias e reforcar os aspetos positivos, é mobilizar

para novas acoes, é estabelecer compromissos cada vez mais alargados.
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Anexo 2. Contexto Socioecondmico

Como o contexto socioecondmico tem influéncia nos resultados obtidos pelos alunos, ele deve ser
tido em consideragdo para os interpretar corretamente. Por isso, no Programa AVES sao utilizados
trés niveis para caraterizar o contexto socioeconémico de cada Estabelecimento de Ensino, o que
permite ndo s6 conhecer a sua identidade contextual, como também identificar a sua posi¢io relativa

dentro do universo dos estabelecimentos de ensino publico e privado

As variaveis escolhidas para caraterizar o contexto, seguem a metodologia de definicdo de ‘contexto
de escola’ adotada pelo ranking do PUBLICO/Catélica Porto Business School, sendo estas: a
percentagem de alunos que, no agrupamento a que pertence cada escola, ndo recebe apoio no ambito
da Acdo Social Escolar (ASE); a habilitacdo média dos pais dos alunos do secundario (em nimero

médio de anos de escolaridade); a idade média dos alunos (no 9.2 e no 12.2 ano).

Depois de calculado o percentil de cada estabelecimento de ensino, nas duas variaveis escolhidas, foi
feita a média do percentil para refletir o contexto, a partir do qual foram estabelecidos 3 tipos de
contextos, com um nuimero aproximado de estabelecimentos em cada contexto (cercade 1/3 do total

de estabelecimentos), a saber:

Contexto 1 - Favoravel: inclui os estabelecimentos de ensino com os valores mais favoraveis das

variaveis usadas;

Contexto 2 - Intermédio: inclui os estabelecimentos de ensino com valores intermédios (menos
jovens abrangidos pela Acdo Social Escolar do que no contexto desfavoravel, pais mais escolarizados,

idade média dos alunos mais baixa).

Contexto 3 - Desfavoravel: inclui os estabelecimentos de ensino com os valores mais desfavoraveis
nas variaveis de contexto (mais jovens abrangidos pela Acdo Social Escolar do que no contexto

anterior, pais menos escolarizados, idade média dos alunos mais elevada).

O Contexto em que a Escola se insere é o 1.
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Anexo 3. Como ler estes resultados e os do ano anterior?

No més de setembro de 2024, entrou em vigor uma nova versdao do Programa AVES, apds uma
profunda reformulagdo dos instrumentos de avaliagdo até entdo em vigor. Este anexo pretende
auxiliar os estabelecimentos de ensino no cruzamento dos dados obtidos neste ano letivo com os
resultados obtidos nos anos anteriores. Contudo, é de ressalvar que apenas se apresenta um possivel
esquema de cruzamento de dimensdes e que os itens que compdem cada questiondrio foram

reformulados, limitando, portanto, todas as leituras diretas de equivaléncias.

Alunos - Valores e atitudes

DIMENSOES 2024/2025 ’ DIMENSOES edicdes anteriores

*= Jgualdade de género
=  Tolerancia e Igualdade de oportunidades

entre os sexos

=  Direitos Humanos
=  Atitude para com a
diversidade

- Ecologia = Ecologia e respeito pelo meio ambiente

. = Saude e bem-estar
= Bem-estar emocional

Alunos - Estratégias de aprendizagem

DIMENSOES 2024/2025 DIMENSOES edicdes anteriores ‘
= Tratamento de informacgdo
= Técnicas de = Técnicas de Estudo
estudo individual *  Articulagio de saberes

- Aprendizagem =  Aprendizagem pela meméria

Alunos - Clima de escola

DIMENSOES 2024/2025 DIMENSOES edic¢des anteriores

=  Satisfagdo com a escola em geral
= Ordem, disciplina e ambiente de trabalho

= Valorizacio da escola
= (lassificagcoes

= Relagdo com os colegas
= Relag¢ao com a comunidade escolar = Professores

= = ~ L i i
= Participagio na escola Atividades escolares

* Diretor de turma " Diretor de turma

= Metodologias de ensino e
aprendizagem

= Sugestdes de melhoria da escola
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Docentes - Opinido sobre a escola

DIMENSOES 2024/2025

Valorizacdo da escola

Relacdo com a comunidade
escolar

Corpo docente: valorizacao,
organizacao e coordenacio

Formacao e Participacao em
projetos inovadores
Metodologias de ensino e
aprendizagem

Educacdo emocional e em
valores

Necessidades de apoio e
formacao

Sugestdes de melhoria da
escola

DIMENSOES edic¢des anteriores

= (lima de trabalho
= Disciplina interna
= Direcao

= Relacionamento pessoal
= Nivel de satisfacdo

=  Sistema social
= Recursos

Técnicos superiores e assistentes - Opinido sobre a escola

DIMENSOES 2024/2025

Valorizacao da escola

Relacdo com a comunidade
escolar

Organizacdo e coordenacao

Educacdo emocional e em
valores

Sugestoes de melhoria da
escola

DIMENSOES edic¢des anteriores

= (Clima de trabalho
= Disciplina interna
= Direcao

= Relacionamento pessoal
= Nivel de satisfacdo

=  Sistema social
= Recursos
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Encarregados Educacao - Opinido sobre a escola

DIMENSOES 2024/2025

= Valorizac¢ao da escola

= Relacao com a comunidade escolar

= Metodologias de ensino de aprendizagem

= Educacdo emocional e em valores

= Atividades extracurriculares

= Sugestdes de melhoria da escola

DIMENSOES edic¢des anteriores ‘

Ordem e disciplina percecionada
Funcionamento da escola e
preparagdo dos alunos

Informacio e participagio dos
pais / Encarregados de educacado
na vida escolar

Comunicag¢ao com professores /
diretores de turma

Atividades extracurriculares
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