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Atividades previstas

Por momento de realizagcido

27
M 1.0 Semestre

B 2°Semestre
Ao longo do ano
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Por estrutural/area

I 1.°Semestre

B 2°Semestre

Ao longo do ano
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|

Associacao de estudantes

Associacéo de Pais

Direcao de turma

Nucleo/clube

Direcéo

Grupo disciplinar

Grupo interdisciplinar
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Por categoria/modalidade

I 1.°Semestre

B 2°Semestre

Ao longo do ano

15 1+

10 T

Festa da Comunidade Educativa

Projeto de Clube/nucleo

Concurso

Outro

Atividade desportiva

Exposicdo/Mostra

Formacao de pessoal docente

Visita de estudo

Dia Comemorativo

Projeto em parceria com entidade externa

Projeto interdisciplinar

Conferéncia/Palestra/Debate
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Por publico-alvo
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Por ano de escolaridade
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Grau de consecugao

Global

M N3o realizadas
B Realizadas

72
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Por momento de realizacédo
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Il Previstas
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Estrutura/Area

Associagéo de estudantes
Associagao de Pais
Direcao

Diregao de turma

Grupo disciplinar

Grupo interdisciplinar

Nucleo/clube

Total

Previstas

11
30
20

108

Realizadas

11
29
18

104

Nao

realizadas LR

0,00%
0 0,00%
1 -3,03%
0 0,00%
1 -3,33%
2 -10,00%
0 0,00%
4 -3,70%
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Nao

Categoria/Modalidade Previstas | Realizadas realizadas Desvio
Festa da Comunidade Educativa 4 0,00%
Visita de estudo 14 13 1 -7,14%
Exposicao/Mostra 5 5 0 0,00%
Conferéncia/Palestra/Debate 7 7 0 0,00%
Projeto de Clube/nucleo 2 2 0 0,00%
Formagéo de pessoal docente 3 3 0 0,00%
Projeto em parceria com entidade externa 19 17 2 -10,53%
Concurso 2 2 0 0,00%
Dia Comemorativo 11 10 1 -9,09%
Atividade desportiva 4 4 0 0,00%
Projeto interdisciplinar 2 2 0 0,00%
Outro 3 3 0 0,00%
Total 76 72 4 -5,26%
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Nao

Publico-alvo Previstas | Realizadas realizadas Desvio
Alunos 72 68 4 -5,56%
Docentes 28 27 1 -3,57%
Encarregados de educagdao/Comunidade 14 14 0 0,00%
Pessoal ndo docente 17 17 0 0,00%
Outro 3 3 0 0,00%
Total 134 129 5 -3,73%
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5.° Ano
6.° Ano
7.° Ano
8.° Ano
9.° Ano
10.° Ano
11.° Ano
12.° Ano

Total

Ano de escolaridade

Previstas

20
20
25
21
24
24
28
37

199

Realizadas

20
20
24
21
24
24
28
36

197

Nao

realizadas DEkE
0 0,00%
0 0,00%
1 -4,00%
0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
1 -2,70%
2 -1,01%
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Nao

Objetivo do Projeto Educativo Previstas | Realizadas ) Desvio
realizadas

OE1. Melhorar as percentagens de transi¢ao/aprovagéo por ano de o

. e o 6 6 0 0,00%
escolaridade, tendo por base os resultados escolares do Ultimo quadriénio.
OE2. Melhorar as médias da “qualidade de desempenho” por ano de 7 7 0 0 00%
escolaridade, tendo por base os resultados escolares do ultimo quadriénio. Y0
OE3. Aumentar o nimero de alunos que integram o quadro de mérito 3 3 0 0.00%

académico PMPJMR.

OE4. No ensino profissional, melhorar a taxa de conclus&o do curso,
considerando os seus trés anos de duragao, tendo por base os resultados 9 8 1 -11,11%
escolares do ultimo quadriénio.

OEB. Dar respostas educativas eficazes aos alunos vindos do estrangeiro. 1 1 0 0,00%
OE7. Aumentar a participagdo em Projetos internacionais. 9 9 0 0,00%
OE8. Melhorar a participagao dos varios agentes da comunidade educativa 9 9 0 0 00%
nas tomadas de decisao relacionadas com o funcionamento do colégio. Y0
OE9. Continuar a estimular a participagdo dos encarregados de educagéo no o

. 3 3 0 0,00%
acompanhamento da vida escolar dos seus educandos.
OE10. Melhorar a participagao dos varios agentes da comunidade educativa 5 5 0 0.00%

nas festas da comunidade educativa.

OE11. Integrar no plano de formagao do pessoal docente agdes sobre
metodologias ativas no processo de ensino aprendizagem e sobre trabalho 2 2 0 0,00%
interdisciplinar e de articulagéo curricular.

OE12.a). Promover o desenvolvimento do trabalho interdisciplinar e de
articulagdo curricular numa perspetiva integradora do conhecimento.
OE12.b) Reforgo das metodologias ativas/interativas, dindmicas de projeto,
desafio criativos, maior valorizagao de instrumentos e técnicas de avaliagdo 16 15 1 -6,25%
que promovam as aprendizagens.

OE13. Incentivar a dinamizagao de atividades de enriquecimento curricular que

31 30 1 -3,23%

suscitem a participagéo dos alunos e potenciem processos de inovacéo e 33 32 1 -3,03%

criatividade.

OE14. _Promover a gducagao para a saude e habitos de vida saudavel na 19 18 1 -5,26%

comunidade educativa.

OE15. Prevenir e reduzir comportamentos de risco. 15 14 1 -6,67%

OE16. Respeitar e preservar o meio ambiente e os recursos naturais. 10 10 0 0,00%

OE17. Propor o cultivo da espiritualidade como um processo de 15 14 1 -6 67%

autoconhecimento da pessoa toda e da sua ligagdo a todos e a tudo. 2070

OE18. Capacitar os professores, os funcionarios e os alunos para o uso das o

) A 3 3 0 0,00%

tecnologias digitais.

OE19. Promover a integragéo das tecnologias digitais no processo de ensino o
. : : ~ 4 4 0 0,00%

aprendizagem, cumprindo as orientagdes do Regulamento Interno.

Total 193 186 7 -3,63%
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