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O Colégio Diocesano de Nossa Senhora da Apresentacdo pertence a Diocese de Aveiro e funciona em
regime de contrato de associacdo com o Ministério da Educacgdo, pelo que a sua frequéncia é gratuita.

Tem paralelismo e autonomia pedagogica.

O Colégio estd situado em Calvao, concelho de Vagos, na zona sul do distrito de Aveiro, a cerca de seis

quilémetros da sede do concelho e da vila de Mira.

A construcdo do edificio do Colégio comecou em 1934, em terrenos cedidos pelo povo da terra, por
iniciativa do primeiro paroco de Calvao, P. Anténio Martins Batista. Em 1937 teve lugar a inauguragdo do
edificio, ainda em construcdo, para dar acolhimento e preparacgao escolar, moral e religiosa a cerca de 54
rapazes. Este edificio, em 1939, ficou ao abandono, ainda por concluir, uma vez que o Padre Batista foi

mudado para a pardquia de S. Caetano (Diocese de Coimbra).

Em 1960, o edificio foi recuperado, concluido e o Bispo de Aveiro, D. Domingos da Apresentacgdo

Fernandes inaugurou o Semindrio de Nossa Senhora da Apresentacao.

O Seminario, em 1975, abriu as suas portas a frequéncia de alunos e alunas em regime de externato,

juntamente com seminaristas, sendo o Diretor o P. Jodo Mdnica da Rocha.

Em 1985, o Colégio iniciou a sua atividade com o estatuto atual (escola com contrato de associagdo com

o Ministério da Educacdo).
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ARTIGO 12 - OBJETO, AMBITO E PRINCiPIOS

1. As normas estabelecidas por este Regulamento tém como principal finalidade proporcionar a
assuncado, por todos os que integram a Comunidade Educativa do Colégio, dos principios e normas de
convivéncia que asseguram o cumprimento das metas do Projeto Educativo, a harmonia de relagdes
e a integragdo social, o progressivo desenvolvimento fisico, intelectual, civico, espiritual e moral dos

alunos e a preservacado da seguranca destes.

2. Este Regulamento Interno é o resultado de um percurso de vida escolar que tem vindo a ser
aperfeicoado, ano apds ano, desde que o Colégio Diocesano de Nossa Senhora da Apresentacdo

entrou em funcionamento, com a colaboracao de toda a Comunidade Educativa.

3. Foielaborado, tendo como referéncias fundamentais os Estatutos, o Ideario e o Projeto Educativo do

Colégio, o regime de semi-internato desta escola e a Legislagcdo a que deve obedecer.

4. A matricula no Colégio pressupde a aceitagdo deste Regulamento Interno e o compromisso ativo,

quanto ao seu cumprimento integral, tanto pelos educadores como pelos educandos.

5. Aaceitacdo do Regulamento Interno exprime-se pela assinatura de uma declaragdo pelo encarregado

de educacdo e pelo aluno, que sera anexada ao processo individual do aluno.

6. Este Regulamento Interno serd divulgado a toda a Comunidade Educativa, através da sua publicacdo
na pagina eletrénica do Colégio e da sua publicitacdo em locais acessiveis, como a secretaria ou a

caixa escolar do Colégio.

7. A revisdo deste Regulamento serd feita sempre que as circunstancias o justifiquem, mediante

aprovacgdo do Diretor.
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SECGCAO | - ENTIDADE TITULAR

ARTIGO 22 - ENTIDADE TITULAR

A Entidade Titular do Colégio Diocesano de Nossa Senhora da Apresentacdo é a Diocese de Aveiro.

ARTIGO 32 — ATRIBUIGOES

Compete a Entidade Titular:
a) aprovar os Estatutos;
b) nomear o Diretor;
c) criar e garantir as condi¢cOes necessarias ao normal funcionamento do Colégio;
d) zelar, na gestdo do Colégio, pela fidelidade aos Estatutos;
e) velar pelo cumprimento das diversas obrigacGes impostas pela Lei;
f) representar o Colégio em todos os assuntos de natureza juridica ou administrativa;
g) comunicar ao Ministério da Educagdo a nomeacgdo do Diretor;
h) prestar ao Ministério da Educagdo as informagdes que |he forem solicitadas, de acordo com a
legislagdo em vigor;

i) cumprir as determinagdes legais relativas a Entidade Titular.

SECCAO Il - DIRETOR

ARTIGO 42 - DIRETOR

O Diretor é responsavel, perante a Diocese de Aveiro e o Ministério da Educacgdo, pela orientagdo das

atividades do Colégio, em conformidade com os Estatutos, o Projeto Educativo e a Legislacao.

ARTIGO 52 — ATRIBUIGOES

Compete ao Diretor a dire¢do, coordenacdo e supervisdo de tudo o que se relaciona com a atividade do

Colégio, designadamente:
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a) representar oficialmente o Colégio;

b) nomear os assessores, coordenadores e demais responsaveis pelo seu eficaz funcionamento;

c) decidir sobre a duragao das fungGes dos assessores, coordenadores e responsaveis;

d) aprovar o Projeto Educativo, o Regulamento Interno, o Projeto Curricular e o Plano Anual de
Atividades do Colégio.

e) aprovar documentos de natureza administrativa;

f) zelar pela orientacdo e aprofundamento da reflexdo e da Fé de educadores e educandos, na
fidelidade aos principios do Projeto Educativo;

g) acompanhar o trabalho de promog¢do, na Comunidade Educativa, de um ambiente familiar de
empenhamento, justica, abertura e generosidade;

h) proporcionar a todos os elementos da comunidade educativa o acesso aos meios necessarios
para o desempenho eficaz e gratificante das suas tarefas especificas;

i) acompanhar e aprovar o trabalho de dinamizagdo cultural e os projetos de desenvolvimento
educativo complementar;

j) acompanhar o trabalho de avaliacdo do Projeto Educativo e de promocdo de uma cultura de
avaliagdo na Comunidade Educativa;

k) zelar pela qualidade de ensino;

I) convocar e presidir as reunides do Conselho Consultivo, da Dire¢édo e do Conselho Pedagdgico.

SECCAO Ill - CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGO 62 — CONSELHO CONSULTIVO

O Conselho Consultivo é um 6rgao de apoio ao Diretor do Colégio, que o convocard, sempre que entender

necessario, para colaborar na definicdo de linhas estratégicas da atividade da escola.

ARTIGO 72 - COMPOSICAO

O Diretor do Colégio preside ao Conselho Consultivo, que integra representantes da Associacdo de
Estudantes, da Associacdo de Pais, da comunidade local, desighadamente do poder local, de institui¢des,

organizagGes e atividades de carater econdmico, social, cultural e cientifico.
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SECCAO IV — DEPARTAMENTO DE QUALIDADE

ARTIGO 92 - COMPOSICAO

O Departamento de Qualidade é composto seguintes membros:
a) Responsavel da Qualidade;
b) Diretor dos Cursos Profissionais;

c) Assessoria Administrativa e Financeira (técnico administrativo e assessor).

ARTIGO 82 — DEPARTAMENTO DE QUALIDADE

O Departamento de Qualidade é um 6rgdo de apoio e sob a dependéncia do Diretor do Colégio, e que
tem como fun¢des assegurar todas as fungdes especificas no dominio da qualidade, sob a coordenacgao

do responsavel da qualidade, nomeadamente:

a) garantir que os procedimentos da escola sdo objeto de avaliagdo sistematica, tendo em vista a
monitorizacdo dos respetivos processos e resultados, bem como a presta¢do publica de contas,
tendo por referéncia o regime juridico da avaliagdo externa das escolas, no ambito do sistema
de avaliagdo da educagdo e do ensino ndo superior, com as adaptagdes que se revelem

necessarias.

b) conduzir os processos de certificagdo e acreditagdo da escola;

c) coordenar e dinamizar as atividades de manutencdo e de melhoria dos Sistema de Gestdo de
Qualidade;

d) dinamizar a criagdo, revisdo e atualizagdo dos Procedimentos do Sistema de Gestdo da Qualidade;

e) tratar os dados relativos a Qualidade, elaborar o Relatério Intercalar e Final nos aspetos que digam
respeito ao funcionamento do Sistema de Gestdo da Qualidade e propor a¢des de melhoria;

f) preparar, submeter a aprovacao da Diregdo, e gerir a execugdo de Auditorias;

g) analisar os resultados das auditorias aos processos e propor a¢des de correcdo e melhoria a

Direcdo, conforme as ndo conformidades e/ou oportunidades de melhoria detetadas.
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SECCAO V — RESPONSAVEL PELAS INSTALACOES

ARTIGO 102 — RESPONSAVEL PELAS INSTALAGOES

O Responsavel pelas InstalagGes é a pessoa que tem a seu cuidado a manutencdo e funcionamento das

instalagGes gerais ou especificas do Colégio.

ARTIGO 112 — ATRIBUIGOES

Compete ao Responsavel pelas Instalagbes:

a) zelar pelo bom estado das instalagGes e equipamentos;

b) requerer, junto do Diretor, as reparagbes e 0s equipamentos necessarios ao normal
funcionamento das atividades especificas;

c) elaborar o Plano de Emergéncia do Colégio;

d) promover e coordenar a realizagdo anual de exercicios de evacuagdao com ou sem simulacro de
incéndio;

e) garantir a realizacdo periddica de vistorias, inspecdes e acdes de manutencdo as instalacGes, as
instalagGes e aos equipamentos elétricos e as condi¢gdes de seguranga, higiene e saude, por

entidades devidamente credenciadas.

SECCAO VI - DIRECAO

ARTIGO 122 - DIREGCAO

A Direcdo é o 6rgao que define as linhas orientadoras da atividade da escola, assegurando a participacao

e representacdo da Comunidade Educativa.

ARTIGO 132 - COMPOSICAO

E composta pelo Diretor do Colégio, que preside, e pelos seguintes membros:
d) Assessor para a Pastoral;
e) Coordenador Pedagdgico;
f) Coordenador da Avaliagdo;
g) Coordenador dos Recursos Humanos;
h) Coordenador de Informatica e Multimédia;

i) Coordenador Administrativo e Financeiro.
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ARTIGO 142 — ATRIBUIGOES

Compete a Diregdo:

a) fazer uma avaliagdo continua do funcionamento e dinamismo geral da Comunidade Educativa;

b) avaliar a fidelidade da gestdo aos principios e normas dos Estatutos e Projeto Educativo;

c) avaliar a coeréncia de todos os aspetos e dominios da Comunidade Educativa;

d) elaborar e definir as principais linhas de orientacdo para a gestdo de todos os recursos humanos
e materiais do Colégio;

e) proceder a distribuicdo do servigo docente e ndo docente;

f) organizar e distribuir espacos e instalacGes, de acordo com critérios de funcionalidade, eficacia
e pertinéncia;

g) estabelecer critérios relativamente a aquisicdo de equipamentos e materiais pedagogico-
didaticos;

h) promover incentivos ao trabalho empenhado de todos os elementos da Comunidade Educativa;

i) promover a unidade de critérios, consensos, espirito de familia, na Comunidade Educativa;

j)  promover a abertura da Comunidade Educativa ao Meio, fomentando o estabelecimento de
parcerias e intercambios com outras escolas, associa¢des culturais, regides e paises;

k) reunir ordinariamente uma vez por més e sempre que convocada pelo Diretor.

SECGCAO VII - ASSESSORIA PARA A PASTORAL

ARTIGO 152 — ASSESSORIA PARA A PASTORAL

A Assessoria Para a Pastoral é responsavel pela coordenagao da formacao crista e catdlica da Comunidade
Educativa, sob a dependéncia do Diretor do Colégio e em cooperagdo com os varios departamentos, na

fidelidade aos principios do Projeto Educativo.

ARTIGO 162 - COMPOSICAO

A Assessoria Para a Pastoral é constituida por uma equipa de professores nomeada pelo Diretor.

ARTIGO 172 — ATRIBUIGOES

Compete a Assessoria Pastoral:
a) proporcionar a comunicagdo, celebracdo e testemunho da Fé na Comunidade Educativa;
b) elaborar e propor o Projeto de Pastoral do Colégio, a integrar no Plano Anual de Atividades;

c) coordenar as atividades propostas no Projeto Pastoral;
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d) estabelecer redes de cooperagdo com outras escolas catdlicas;
e) promover o desenvolvimento integral dos alunos, particularmente no que diz respeito as

dimensdes religiosa e moral.

SECCAO VIIl - ASSESSORIA PEDAGOGICA

ARTIGO 182 — ASSESSORIA PEDAGOGICA

A Assessoria Pedagdgica é responsavel, sob a dependéncia do Diretor do Colégio, pela programacgao,
coordenacdo e realizacdo das atividades curriculares e culturais que tém em vista a promoc¢do de toda a
Comunidade Educativa.

ARTIGO 192 — ATRIBUIGOES

Compete a Assessoria Pedagdgica:

a) elaborar, com a participagdo ativa de todos os intervenientes da Comunidade Educativa e em
estreita colaboracdo com o Diretor, os seguintes projetos e documentos: Projeto Educativo;
Projeto Curricular de Escola; Regulamento Interno; Plano Anual de Atividades;

b) executar as decisGes ou instrucées do Diretor e fazer as comunicagdes oficiais aos respetivos
destinatarios;

c) coordenar a dinamizagdo cultural do Colégio;

d) coordenar as reunides de Conselho Pedagdgico;

e) acompanhar a elaboragdo dos horarios, em estreita colaboragdo com a comissdo de horarios;

f) fomentar a boa comunicagdo interna entre os diversos grupos de elementos da Comunidade
Educativa;

g) promover a colaboragdo entre o Colégio e o Meio;

h) zelar pela aquisicdo do material necessario ao aperfeicoamento da qualidade educativa, com
pertinéncia e progressividade;

i) facilitar a integra¢do dos novos educadores que passam a fazer parte da Comunidade Educativa;

j) acompanhar o trabalho da Associacdo de Estudantes e da Associacdo de Pais;

k) promover a coeréncia e a qualidade educativa de todos os aspetos integrantes do ambiente e da

Comunidade Educativa do Colégio.
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SECCAO IX — ASSESSORIA DE AVALIAGCAO

ARTIGO 202 — ASSESSORIA DE AVALIAGAO

A Assessoria de Avaliagdo, nomeado pelo Diretor, é o responsavel pela avaliagdo do colégio.

ARTIGO 212 — ATRIBUIGOES

Compete a Assessoria de Avaliagao:
a) recolher e tratar informacdo sobre o colégio, nas multiplas dimensées da sua atividade;
b) promover, desenvolver e divulgar atividades estimuladoras da inovagdo e da melhoria dos
processos e dos resultados;
c) coordenar o processo de autoavaliacdo do colégio e dos seus trabalhadores;

d) coordenar a elaboragdo do relatério anual de atividades.

SECCAO X — ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS

ARTIGO 222 — ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS

A Assessoria de Recursos Humanos, nomeado pelo Diretor, é o responsavel pela gestdo dos recursos

humanos do Colégio.

ARTIGO 232 — ATRIBUIGOES

Compete a Assessoria dos Recursos Humanos:

a) organizar os processos relativos ao recrutamento, sele¢do e provimento bem como prestag¢des
de servicos, de acordo com as orienta¢des da Diregdo;

b) organizar os processos relativos a promocéo, progressdo, mobilidade, exoneragdo, rescisdo de
contratos, demissdes e aposentacdo dos colaboradores, de acordo com as orientagdes da
Diregao;

c) promover o apoio eficaz as atividades pedagdgicas, de acordo com as finalidades do projeto
educativo;

d) elaborar o horario de trabalho dos trabalhadores do Colégio, o mapa de assiduidade e o mapa

de férias em Colaboragao com as Coordenacgdes Ciclo e os diferentes departamentos;
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e) garantir as normas de Seguranca, Higiene e saude no trabalho (SHST) em colaboracdo com os
intervenientes da SHST;

f)  promover a formagdo da responsabilidade da instituicdo, de acordo com o contrato coletivo de
trabalho (CCT);

g) colaborar com a Assessoria para Avaliagdo da Escola na avaliagdo do pessoal;

h) garantir o processamento de salarios, remuneragdes, incentivos e prémios de acordo com as

orienta¢Ges da Direcao.

SECCAO XI — ASSESSORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICACAO

ARTIGO 242 — ASSESSORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO

A Assessoria de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdao, nomeado pelo Diretor, é o responsavel pela
gestdo do software e hardware, de acordo com os principios gerais de funcionamento do Colégio e sob a

dependéncia do Diretor.

ARTIGO 252 — ATRIBUIGOES

Compete a Assessoria de Tecnologias de Informacdo e Comunicagao:

a) colaborar na aquisicdo, concegdo, manutencdo e adaptagao de aplicagGes informaticas para a
realizacdo de tarefas especificas nas areas com fun¢BGes administrativas pedagogicas
nomeadamente as referentes a gestao escolar;

b) colaborar na aquisicdo, concegdao, manutencdo e adaptagdo de aplicagOes informaticas para a
realizacdo de tarefas especificas nas areas com fungdes administrativas contabilisticas e
financeiras;

c) coordenar a equipa responsavel pela criacio e manutencdo dos sistemas de informagdo e
comunicagao do Colégio, na Internet; paginas Web; correio eletrénico; plataformas de apoio ao
ensino; outros sistemas de informacgdo, sobre a Internet, que possibilitem a comunicacgdo e
disponibilizem informacgdes institucionais de relevancia para a comunidade educativa;

d) desenvolver e gerir o conjunto de funcionalidades que possibilitem aos docentes a inser¢do de
avaliagBes, consulta das fichas dos alunos, preenchimento do plano anual de atividades e envio
de avisos.;

e) desenvolver e gerir as areas reservadas destinadas aos alunos e aos Encarregados de Educacdo

qgue permitam a consulta da avaliagdo e demais informacgao escolar relevante;
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f) conceber a estrutura geral da rede interna do Colégio e gerir os seus recursos, nomeadamente,

g)

]

e

y)

configurar os servidores, clientes, impressoras e outros equipamentos de rede;

supervisionar a ligacdo a Internet e assumir a gestdo do dominio, presenca na web e correio
eletronico;

implantar mecanismos de seguranca e defesa contra software com virus e acessos ndo
autorizados;

implantar rotinas de seguranca dos dados;

coordenar e configurar os postos de trabalho;

colaborar na ajuda e suporte aos utilizadores;

planear e aconselhar atualizagGes necessarias ao equipamento informatico instalado;

apoiar os utilizadores na resolucdo de problemas ao utilizarem o sistema;

instalar a infraestrutura de rede e os equipamentos necessarios aos postos de trabalho;
diagnosticar e reparar problemas de configuragdo e avarias de hardware;

controlar o material avariado;

organizar os equipamentos informaticos e audiovisuais para os eventos que o Colégio promova
ou participe;

gerir consumiveis com conhecimento da contabilidade e recorrendo a secgdo de
aprovisionamento para a respetiva aquisicdo quando necessario;

atualizar o software e o hardware;

assegurar a identificacdo e etiquetagem dos equipamentos e estrutura de rede;

colaborar no levantamento de necessidades de formac¢do em TIC dos professores do Colégio;
ser o interlocutor junto dos servigos centrais e regionais de educagdo para todas as questoes
relacionadas com os aplica¢es, equipamentos, redes e conectividade;

articular com as empresas que, eventualmente, prestem servigco de manutengdo ao equipamento
informatico;

elaborar, no inicio do ano letivo, uma relagdo de necessidades onde se incluam os equipamentos,
aplicagdes e servigos necessarios ao bom funcionamento do Colégio;

elaborar, no final de cada ano letivo, e em conjunto com os parceiros envolvidos, o balanco e a

avaliagdo dos resultados obtidos, a apresentar aos érgaos de administracdo e gestao do Colégio.
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SECCAO XIl — ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

ARTIGO 262 — ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

A Assessoria Administrativa e Financeira, nomeado pelo Diretor, é o responsdvel pela gestdao

administrativa e financeira, de acordo com os principios gerais de funcionamento do Colégio.

ARTIGO 272 — ATRIBUIGOES

Compete a Assessoria Administrativa e Financeira:

1. Servigo econémico—financeiro:

a)

k)

elaborar o orgamento anual e remeté-lo, com a respetiva justificacdo, a Diregdao, que depois de
apreciado e aprovado, o enviara a entidade Titular para aprovacao final;

acompanhar e executar o orgamento anual;

elaborar o Relatdrio Anual de Contas a apresentar a Diregdo, e a enviar, posteriormente, a
Entidade Titular para aprovacao final;

apoiar nas decisOes de investimento e financiamento;

supervisionar a elaboragdo da Contabilidade Geral e Analitica;

analisar e dar parecer sobre os custos por Departamento, servigos e atividades;

zelar pelo bom funcionamento das medidas de controlo interno;

elaborar e manter atualizado o Manual de Procedimentos relativo a gestdo econdmica e
financeira;

elaborar e controlar o orcamento de tesouraria;

assegurar o movimento e operagGes de tesouraria, incluindo os necessarios procedimentos
técnico-administrativos, financeiros e legais;

elaborar e enviar, quadrimestralmente, os balancetes de gestdo financeira a tesouraria da
Diocese;

elaborar e enviar, quadrimestralmente, os balancetes especificos para a DREC no ambito do
Contrato de Associagdo;

supervisionar a contagem fisica dos inventarios;

garantir as necessidades de Aprovisionamento;

coordenar os servigos de Bar;

coordenar os servicos de Papelaria e Reprografia;

2.  Servigo administrativo—pedagdgico:

a)

fazer o arquivo de toda a correspondéncia recebida e enviada;
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b) organizar e arquivar os processos de todos os alunos;

c) atender as pessoas e telefonemas que se dirigem ao Colégio e encaminha-los para os respetivos
destinatarios;

d) atender as pessoas nas dareas que forem da sua competéncia, tais como processos de
transferéncia, passagem de certificados e outros;

e) coordenar os servigos de Secretaria;

f) coordenar os servigos do I.LA.S.E.;

g) coordenar os servicos de Papelaria;

h) coordenar os servigcos de Refeitério e Bar;

i) coordenar os servigos de Transportes Escolares;

j)  promover o apoio eficaz as atividades pedagdgicas, de acordo com as finalidades do Projeto
Educativo e em estreita cooperagdo com os servigos pedagogicos;

k) receber a correspondéncia e proceder a divulgacdo e distribuicdo adequada da mesma, entre os

destinatarios da Comunidade Educativa.

SECCAO XIll - CONSELHO PEDAGOGICO

ARTIGO 282 — CONSELHO PEDAGOGICO

0O Conselho Pedagodgico é o 6rgdo de coordenacdo e supervisao pedagdgica, nomeadamente nos dominios

pedagdgico-didatico e da orientagdo e acompanhamento dos alunos.

ARTIGO 292 - COMPOSIGAO

O Conselho Pedagdgico é composto pelo Diretor, que preside, pelo Assessor para a Pastoral, por todos os
docentes do Colégio, por representante dos funcionarios ndo docentes, por Psicélogos, por representante

da Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo e por representante da Associacdo de Estudantes.

ARTIGO 302 — ATRIBUIGOES

Compete ao Conselho Pedagdgico:
a) contribuir para a elaborag¢do do Projeto Educativo, Regulamento Interno, Projeto Curricular do
Colégio e Plano Anual de Atividades;
b) elaborar propostas e emitir pareceres nos dominios do ensino-aprendizagem, avaliacdo de

alunos, gestdo dos apoios educativos, atividades de complemento curricular, orientacdo
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psicoldgica e vocacional, orientacdo e aprofundamento da formacdo dos alunos, de acordo com
o perfil de Pessoa descrito e visado pelo Projeto Educativo;

c) partilhar experiéncias pedagdgicas entre os diversos Departamentos Curriculares, no sentido de
melhorar a qualidade da educacdo e do desempenho escolar;

d) propor e dinamizar solugGes e atividades que contribuam para a concretizagdo do Projeto
Educativo e para uma maior qualidade de vida na Comunidade Educativa;

e) propor objetivos e estratégias de concretizagdo para as diversas atividades a realizar, de dmbito
pedagdgico;

f)  emitir parecer sobre o funcionamento e a utilizagdo de espagos e equipamentos pedagdgicos;

g) reunir, ordinariamente, duas vezes por trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocado

pelo Diretor.

SECCAO XIV — CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

ARTIGO 312 — CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

O Conselho de Diretores de Turma é uma estrutura de gestdo pedagdgica composta por todos os

Diretores de Turma.

ARTIGO 322 — ATRIBUIGOES

Compete ao Conselho de Diretores de Turma:

a) garantir a uniformidade de critérios e atitudes nas ac¢0es ligadas a Dire¢do de Turma;

b) procurar sugestdes que promovam o sucesso escolar e educativo dos alunos;

c) propor e planificar formas de atuagdo junto das familias, de modo a que estas também possam
promover o sucesso educativo dos educandos;

d) partilhar sugestdes com vista a incrementar o intercambio entre o Colégio e o Meio;

e) colaborar na elaboragdo e execucdo do Projeto Educativo, Regulamento Interno, Projeto
Curricular de Escola e Plano Anual de Atividades do Colégio;

f)  reunir ordinariamente duas vezes por periodo e extraordinariamente sempre que convocado

pela Diregao.
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contrato de associagéo.

SECCAO XV — CONSELHO DE TURMA

ARTIGO 332 — CONSELHO DE TURMA

O Conselho de Turma é a estrutura de gestdo pedagdgica orientada para a promogdo do sucesso escolar

dos alunos duma mesma turma.

ARTIGO 342 - COMPOSICAO

O Conselho de Turma é composto por:

a)
b)

<)

Diretor de Turma;

professores da turma;

Em algumas situacGes previstas na lei ou em que tal seja aconselhdvel, o Conselho de Turma
também integra os seguintes elementos: representante dos Pais/Encarregados de Educagio;

representante dos alunos; psicélogo; professor do Ensino Especial; monitores de oficinas.

ARTIGO 352 — ATRIBUIGOES

Compete ao Conselho de Turma:

a)

b)

d)

f)
g)

promover o sucesso pedagdgico de todos os alunos da turma;

aprovar a classificagdo e avaliagdo final de cada periodo letivo, propostas por cada professor,
relativamente a cada aluno;

definir estratégias de recuperacdo dos alunos com dificuldades cognitivas, afetivas, relacionais
ou outras;

colaborar com os Pais e Encarregados de Educagao no processo educativo dos seus educandos;
dar parecer e apresentar propostas em matéria de natureza pedagodgica ou disciplinar;
colaborar na planificacdo e coordenacgao das atividades interdisciplinares da turma;

elaborar, executar e avaliar o projeto curricular de turma.

SECGAO XVI — DIRETOR DE TURMA

ARTIGO 362 — DIRETOR DE TURMA

O Diretor de Turma é proposto pela Diregdo do Colégio.
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ARTIGO 372 — ATRIBUIGOES

Compete ao Diretor de Turma:

a) programar, coordenar e acompanhar as a¢des que promovam a integracdo dos alunos na vida
escolar e o desenvolvimento do seu projeto de vida;

b) solicitar a participacdo dos alunos nessas ac¢des, procurando ter em conta as suas iniciativas,
opinides, interesses e dificuldades;

c) colaborar com os Pais/Encarregados de Educagdo no percurso educativo dos seus educandos;

d) informar os Pais/Encarregados de Educagdo sobre tudo o que respeita a vida escolar do seu
educando e tem importancia para o seu sucesso educativo;

e) promover reunides com os Pais / Encarregados de Educagdo;

f) organizar o dossier de Dire¢do de Turma;

g) fazer o registo de faltas dos alunos;

h) elaborar e coordenar o Programa Educativo Individual dos alunos com necessidades educativas
especiais de carater permanente;

i) criar condicdes na turma para que a eleicio do Delegado se realize como um ato de
aprendizagem do processo democratico;

j)  gerir o processo de renovagdo de matricula dos alunos.

SECCAO XVII - DIRETOR DE CURSO PROFISSIONAL

ARTIGO 382 — DIRETOR DE CURSO PROFISSIONAL

O Diretor de Curso Profissional é nomeado pela Dire¢do do Colégio.

ARTIGO 392 — ATRIBUIGOES

Sem prejuizo de outras competéncias previstas na lei, compete ao Diretor de Curso Profissional:
a) presidir ao Conselho de Curso;
b) assegurar a articulagdo pedagodgica entre as diferentes disciplinas e componentes de formacao
do curso;
c) organizar e coordenar as atividades a desenvolver no ambito da formac&o técnica;

d) participar nas reunides do Conselho de Turma, no ambito das suas fungdes;
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e) articular com os 6rgdos de gestdo da escola, bem como com as estruturas intermédias de
articulagcdo e coordenagdo pedagdgica, no que respeita aos procedimentos necessarios a
realizacdo da prova de aptidao profissional (PAP);

f) assegurar a articulagdo entre a escola e as entidades de acolhimento da FCT, identificando-as,
selecionando-as, preparando protocolos, participando na elaboragdo do plano da FCT e dos
contratos de formacgdo, procedendo a distribuicdo dos formandos por aquelas entidades e
coordenando o acompanhamento dos mesmos, em estreita relacdo com o orientador e o
monitor responsaveis pelo acompanhamento dos alunos;

g) assegurar a articulagdo com os servigos com competéncia em matéria de apoio socioeducativo;

h) coordenar o acompanhamento e a avaliagdo do curso.

SECGAO XVIII - PROFESSOR BIBLIOTECARIO

ARTIGO 402 — PROFESSOR BIBLIOTECARIO

1. O professor bibliotecario, nomeado pelo Diretor, é responsavel, sob a dependéncia do Coordenador
do Departamento Pedagogico e com a colaboracdo de uma equipa de apoio, pela gestdo e
coordenacdo da biblioteca do Colégio.

2.  Aequipa de apoio a biblioteca escolar é constituida por professores que desempenham as fungdes
de promover o trabalho de equipa, contribuir para a execucdo do Plano de A¢do e Plano Anual de
Atividades, participar na dinamiza¢do da BE, recolher sugestGes, ideias, materiais que motivem os
utentes, dar apoio aos utentes, contribuir para o bom funcionamento da BE e pela preservagdo do

seu patrimonio,

ARTIGO 412 — ATRIBUIGOES

Compete ao professor bibliotecario:
a) assegurar o servigo de biblioteca para todos os alunos do Colégio;
b) selecionar, organizar, facilitar o acesso a materiais de informacdo procurando satisfazer as
necessidades informacionais dos alunos e dos professores;
c) promover a articulagdo das atividades da biblioteca com os objetivos do Projeto Educativo, do
Plano Anual de Atividades, do Projeto Curricular do Colégio e dos Projetos Curriculares de Turma;
d) assegurar, em articulacdo com a Coordenadora do Departamento dos Recursos Humanos, a

gestdo dos recursos humanos afetos a biblioteca;
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e) garantir a organizagdo do espaco e assegurar a gestdo funcional e pedagdgica dos recursos e
materiais afetos a biblioteca;

f) criar condigGes fisicas e intelectuais que ajudem os alunos na aprendizagem e pratica de
capacidades de avaliacdo e utilizagdo da informacdo, independentemente da natureza, suporte
ou meio;

g) apoiar as atividades curriculares e favorecer o desenvolvimento dos habitos e competéncias de
leitura, da literacia da informacdo e das competéncias digitais, trabalhando colaborativamente
com todas as estruturas do Colégio;

h) apoiar atividades livres, extracurriculares e de enriquecimento curricular incluidas no Plano de
Atividades do Colégio;

i) estabelecer redes de trabalho cooperativo, desenvolvendo projetos de parceria com entidades
locais;

j) integrar e trabalhar com o Grupo de Trabalho Concelhio representante das bibliotecas do
Municipio

k) implementar processos de avaliagdo dos servigos e elaborar um relatério anual de autoavaliagdo
a remeter ao Gabinete Coordenador da Rede de Bibliotecas Escolares;

I) representar a biblioteca escolar no Conselho Pedagdgico.

SECGCAO XIX — COORDENADOR DO DESPORTO

ARTIGO 422 — COORDENADOR DO DESPORTO

O Coordenador do Desporto é nomeado pelo Diretor do Colégio.

ARTIGO 432 — ATRIBUIGOES

Compete ao Coordenador do Desporto:
a) coordenar a programacgdo, a concretiza¢do e a avaliagdo do Projeto do Desporto Escolar e
Federado do Colégio;
b) cumprir as competéncias definidas pelo Ministério da Educagdo para o Coordenador do Desporto
Escolar;
c) assegurar a articulacdo do Desporto Escolar e Federado com o Projeto Educativo, o Projeto

Curricular, o Regulamento Interno e o Plano Anual de Atividades do Colégio;
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d) coordenar, em articulacdo com a Assessoria Administrativa e os treinadores das equipas, a

e)

f)
g)
h)

gestdo das instalagbes e equipamentos desportivos, a calendarizagdo das atividades, o
transporte e outras realidades logisticas relacionadas com a atividade desportiva do Colégio;
cooperar com os treinadores nos procedimentos administrativos e na comunicacdo com as
associagOes, federagdes e outras estruturas de organizagdo desportiva;

colaborar na angariagdo de recursos para apoiar as atividades desportivas;

contribuir para a divulgacao das atividades desportivas do Colégio;

zelar pelo cumprimento do Estatuto do Desportista de Competicdo;

participar nas reunides do Conselho Pedagdgico.

SECGCAO XX - SERVIGCOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO

ARTIGO 442 — SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO

Constituem servigos especializados de apoio educativo: a equipa multidisciplinar. os servigos de psicologia

e orientacdo vocacional, docentes e técnicos especializados, assistentes sociais, diretores de turma,

professores-tutores, coordenadores de atividades de complemento curricular e voluntdrios.

ARTIGO 452 — ATRIBUIGOES

Os servicos desenvolvem a sua acdo nos dominios do apoio psicolégico e psicopedagdgico a alunos, do

apoio ao desenvolvimento do sistema de relagdes da comunidade escolar e da orientagdo escolar e

profissional, competindo-lhe:

a)

b)

<)

d)

colaborar com os educadores e professores, prestando apoio psicopedagogico as atividades
educativas;

identificar e analisar as causas de insucesso escolar e propor as medidas tendentes a sua
eliminagdo, em colaboragdo com os Conselhos de Turma;

proceder a avaliagdo de situagdes relacionadas com problemas de desenvolvimento, com
dificuldades de aprendizagem e prestar o apoio psicopedagogico mais adequado;

colaborar na elaboracdo e no acompanhamento da implementacdo dos planos educativos
individuais, ouvidos os restantes intervenientes no processo educativo;

articular modalidades de complemento pedagdgico, de compensagao educativa e de educagdo
especial, como a adequacgdo de curriculos e programas, tendo em vista a individualizagdo do

ensino e a organizac¢do de grupos de alunos;
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f) propor, de acordo com os Encarregados de Educa¢do e em colaboracdo com os servigos
competentes, o encaminhamento de alunos com necessidades especiais para modalidades
adequadas de resposta educativa;

g) apoiar o aluno em consulta psicoldgica, visando a promoc¢do do seu bem estar, o seu
desenvolvimento global e a construgdo da sua identidade pessoal.

h) colaborar em todas as agdes comunitdrias destinadas a eliminar e prevenir a fuga a escolaridade
obrigatéria, o abandono precoce e o absentismo sistematico;

i) articular a sua agdo com outros servicos especializados, nomeadamente da areas da Sadde e da
Seguranga Social, de modo a contribuir para o correto diagndstico e avaliagdo socio-médico-
educativa de criangas e jovens com necessidades especiais e planear as medidas de intervengao
mais adequadas;

j) estabelecer articulagbes com outros servigos de apoio socioeducativo necessarios ao
desenvolvimento de planos educativos individuais;

k) colaborar em a¢Ges de formacao e participar na realizacdo de experiéncias pedagdgicas;

I) colaborar com Professores, Pais e Encarregados de Educacdo e restantes agentes educativos no
aconselhamento psicossocial;

m) propor a celebragdo de protocolos com diferentes servicos, empresas e outros agentes
comunitarios a nivel local;

n) apoiar os alunos no processo de desenvolvimento da sua identidade pessoal e do seu projeto de
vida;

o) planear e executar atividades de orientacdo escolar e profissional, nomeadamente através de
programas a desenvolver com grupos de alunos ao longo do ano letivo, e de apoio individual ao
seu processo de escolha;

p) realizar acBes de informacgdo escolar e profissional sob modalidades diversas, garantindo a
participacdo ativa dos alunos na exploracgdo das técnicas e materiais utilizados;

q) colaborar na planificagdo e acompanhamento de visitas de estudo, experiéncias de trabalho,
estagios e outras formas de contacto dos alunos com o meio e o mundo das atividades
profissionais;

r) desenvolver agbes de informacgado e sensibilizagdo dos pais e da comunidade em geral no que

respeita a problematica que as opg¢des escolares e profissionais envolvem.

SECGAO XXI — SERVICOS DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAO VOCACIONAL

ARTIGO 462 — SERVIGCOS DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO VOCACIONAL
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Os servicos de Psicologia e Orientagdo Vocacional desenvolvem a sua acdo em estreita colabora¢do com
os servigos pedagogicos do Colégio e tém como missdo especifica a integragdo e orientagdo de todos os

alunos, particularmente dos mais carenciados a nivel psiquico, intelectual e social.

ARTIGO 472 — ATRIBUIGOES

Compete aos Servicos de Psicologia e Orientagdo Vocacional:

a) realizar o aconselhamento psicossocial dos alunos;

b) desenvolver e partilhar estratégias recuperadoras de comportamentos desviantes;

c) avaliar, através de instrumentos validos, a integragdo psicossocial, afetiva e cognitiva dos alunos
do Colégio;

d) desenvolver, em colaboragdo com os Diretores de Turma e a Diregdo, a orientagdo vocacional
dos alunos;

e) proporcionar aos alunos e Encarregados de Educac¢do informagdes sobre prosseguimento de
estudos;

f) promover acdes para encarregados de educacdo no sentido de sensibilizar para percursos
diferenciados de sucesso no mundo do trabalho ou dos estudos;

g) elaborar e implementar projetos de desenvolvimento educativo complementar, nomeadamente
cursos especificos dirigidos a uma orientagdo pratica e profissional de alunos com muitas
dificuldades de sucesso nos estudos;

h) avaliar as a¢Ges desenvolvidas quanto aos resultados, objetivos e niveis de participagdo.

SECCAO | - DEVERES E DIREITOS DOS ALUNOS

ARTIGO 482 — VALORES NACIONAIS E CULTURA DE CIDADANIA

No desenvolvimento dos principios do Estado de direito democrdtico, dos valores nacionais e de uma
cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da dignidade da pessoa humana, da democracia, do
exercicio responsavel, da liberdade individual e da identidade nacional, o aluno tem o direito e o dever de
conhecer e respeitar ativamente os valores e os principios fundamentais inscritos na Constituicdo da
Republica Portuguesa, a Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais, a Declaragdo Universal dos

Direitos do Homem, a Convencgdo Europeia dos Direitos do Homem, a Convengdo sobre os Direitos da
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de afirmagdo da humanidade.

ARTIGO 492 — DEVERES DOS ALUNOS

O aluno tem o dever de:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

n)

o)

p)

a)

estudar, empenhando-se na sua educacdo e formacdo integral;

ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito das
atividades escolares;

seguir as orientacdes dos professores relativas ao seu processo de ensino e aprendizagem;
tratar com respeito e corre¢do qualquer membro da comunidade educativa sem
discriminagdo da sua origem étnica, saude, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de
género, condicdo econdmica, cultural ou social, ou convic¢des politicas, ideoldgicas,
filosdficas ou religiosas;

ser delicado e correto na linguagem, ndo utilizando palavrées, nem expressGes indecorosas
ou lesivas da dignidade de quem quer que seja;

guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;

respeitar as instrugdes dos professores e do pessoal ndo docente;

contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na escola de
todos os alunos;

participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas
demais atividades organizativas que requeiram a participagao dos alunos;

respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa;
prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo
com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicolégica dos mesmos;

zelar pela preservagdo, conservagdo e asseio das instalagdes, material didatico, mobilidrio e
espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;
permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizagdo escrita do encarregado de
educacdo ou da direcdo da escola;

participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboragao;

conhecer e cumprir o estatuto do aluno, as normas de funcionamento dos servigos da escola
e o regulamento interno da mesma, subscrevendo declaragdo anual de aceitagdao do mesmo
e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;

ndo possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas

alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitagdo e consumo das mesmas;
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r) ndo transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou
engenhos, passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das
atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicoldgicos aos alunos ou a terceiros;

s) ndo utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemdveis,
equipamentos, programas ou aplicagdes informaticas, nos locais onde decorram aulas ou
outras atividades formativas ou reuniGes de érgdos ou estruturas da escola em que
participe, exceto quando a utilizacdo de qualquer dos meios acima referidos esteja
diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e seja expressamente autorizada
pelo professor ou pelo responsavel pela dire¢cdo ou supervisdo dos trabalhos ou atividades
em curso;

t) ndo captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas, sem
autorizagdo prévia dos professores, dos responsaveis pela dire¢do da escola ou supervisdo
dos trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro
da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar
registada;

u) ndodifundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via internet ou através de outros meios
de comunicac¢do, sons ou imagens captados nos momentos letivos e ndo letivos, sem
autorizacdo do diretor da escola;

v) respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

w) cuidar da sua higiene pessoal e apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em
funcdo da idade, a dignidade do espaco e das atividades escolares, no respeito pelas regras
estabelecidas na escola;

X) reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalagcdes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparagao, indemnizar os

lesados relativamente aos prejuizos causados.

ARTIGO 502 - DIREITOS DOS ALUNOS

1.  Oalunotem direito a:

a) ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade educativa, ndo
podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da raga, sexo, orientagdo sexual ou
identidade de género, condicdo econdmica, cultural ou social ou convicgdes politicas,
ideoldgicas, filoséficas ou religiosas;

b) usufruir do ensino e de uma educagado de qualidade de acordo com o previsto na lei, em

condigGes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso;
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c) escolher e usufruir, nos termos estabelecidos no quadro legal aplicavel, por si ou, quando
menor, através dos seus pais ou encarregados de educacgdo, o projeto educativo que lhe
proporcione as condi¢des para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral,
espiritual, cultural e civico e para a formacdo da sua personalidade;

d) ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicagdo, a assiduidade e o esforgo no trabalho
e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

e) ver reconhecido o empenhamento em a¢Ges meritdrias, designadamente, o voluntariado
em favor da comunidade em que estd inserido ou da sociedade em geral, praticadas na
escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;

f)  usufruir de um horério escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma
planificacdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares, nomeadamente as
que contribuem para o desenvolvimento cultural da comunidade;

g) beneficiar, no ambito dos servigos de agdo social escolar, de um sistema de apoios que lhe
permitam superar ou compensar as caréncias do tipo sociofamiliar, econédmico ou cultural
que dificultem o acesso a escola ou o processo de ensino;

h) usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhecam e distingam o
mérito;

i)  beneficiar de outros apoios especificos, necessarios as suas necessidades escolares ou a sua
aprendizagem, através dos servigos de psicologia e orientagdo ou de outros servigos
especializados de apoio educativo;

j)  ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e moral,
beneficiando, designadamente, da especial protecdo consagrada na lei penal para os
membros da comunidade escolar;

k) ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca subita, ocorrido
ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

I) ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu processo
individual, de natureza pessoal ou familiar;

m) participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos érgdos de administracdo
e gestdo da escola, na criagdo e execucdo do respetivo projeto educativo e do Regulamento
Interno, bem como na elaboragdo e na avaliagdo do Plano Anual de Atividades;

n) eleger os seus representantes para os 6rgdos, cargos e demais funcdes de representagdo no
ambito da escola, bem como ser eleito, nos termos da lei e do regulamento interno da

escola;
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0) apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido pelos
professores, diretores de turma e 6rgdos de administragdo e gestdo da escola em todos os
assuntos que justificadamente forem do seu interesse;

p) organizar e participar em iniciativas que promovam a formacdo e ocupacdo de tempos livres;

q) ser informado sobre o regulamento interno da escola e, por meios a definir por esta e em
termos adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos os assuntos que
justificadamente sejam do seu interesse, nomeadamente sobre o modo de organizacdo do
plano de estudos ou curso, o programa e objetivos essenciais de cada disciplina ou area
disciplinar e os processos e critérios de avaliagdo, bem como sobre a matricula, o abono de
familia e apoios socioeducativos, as normas de utilizagdo e de seguranga dos materiais e
equipamentos e das instalacdes, incluindo o plano de emergéncia, e, em geral, sobre todas
as atividades e iniciativas relativas ao projeto educativo da escola;

r) participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do respetivo regulamento
interno;

s) participar no processo de avaliagdo, através de mecanismos de auto e heteroavaliacdo;

t) beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a recuperag¢do da aprendizagem nas
situacOes de auséncia devidamente justificada as atividades escolares.

2. A fruicdo dos direitos consagrados nas suas alineas g), h) e r) do nimero anterior pode ser, no todo
ou em parte, temporariamente vedada em consequéncia de medida disciplinar corretiva ou

sancionatoria aplicada ao aluno, nos termos previstos no presente regulamento.

ARTIGO 512 — REPRESENTACAO DOS ALUNOS

1. Os alunos podem reunir-se em assembleia de alunos ou assembleia-geral de alunos e sdo
representados pela associagdo de estudantes, delegado ou subdelegado de turma e pela assembleia
de delegados de turma, nos termos da lei e do regulamento interno da escola.

2. A associacdo de estudantes tem o direito de solicitar ao diretor do colégio a realizacdo de reunides
para apreciagdo de matérias relacionadas com o funcionamento da escola.

3. 0O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizagcdo de reunides da turma
para apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da turma, sem prejuizo do
cumprimento das atividades letivas.

4. Por iniciativa dos alunos ou por sua prdpria iniciativa, o diretor de turma ou o professor titular de
turma pode solicitar a participacdo dos representantes dos pais e encarregados de educagao dos
alunos da turma na reunido referida no nimero anterior.

5. N&o podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos nos érgdos ou estruturas da escola

aqueles a quem seja ou tenha sido aplicada, nos ultimos dois anos escolares, medida disciplinar
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sancionatdria superior a de repreensao registada ou sejam, ou tenham sido nos ultimos dois anos
escolares, excluidos da frequéncia de qualquer disciplina ou retidos em qualquer ano de escolaridade

por excesso grave de faltas, nos termos do presente Estatuto.

SECGAO Il — RESPONSABILIDADE DOS PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

ARTIGO 522 — ATRIBUIGOES

1. Aos pais ou encarregados de educagdo incumbe uma especial responsabilidade, inerente ao seu
poder-dever de dirigirem a educacdo dos seus filhos e educandos no interesse destes e de
promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

2. Nostermos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos pais ou encarregados
de educacdo, em especial:

a) acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

b) promover a articulagdo entre a educagdo na familia e o ensino na escola;

c) diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus direitos e cumpra
rigorosamente os deveres que lhe incumbem, nos termos do presente Estatuto, procedendo com
corregdo no seu comportamento e empenho no processo de ensino;

d) contribuir para a renovagdo e execucgdo do projeto educativo e do regulamento interno da escola
e participar na vida da escola;

e) cooperar com os professores no desempenho da sua missdo pedagdgica, em especial quando
para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino dos seus educandos;

f) reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissdo e incutir nos
seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os professores, o pessoal ndo docente e
os colegas da escola, contribuindo para a preservacao da disciplina e harmonia da comunidade
educativa;

g) contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole disciplinar
instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos para os quais for notificado
e, sendo aplicada a este medida corretiva ou medida disciplinar sancionatdria, diligenciar para
que a mesma prossiga os objetivos de reforco da sua formacdo civica, do desenvolvimento
equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena
integragdo na comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) contribuir para a preservagdo da seguranca e integridade fisica e psicoldgica de todos os que

participam na vida da escola;
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i) integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais responsabilidades
desta, em especial informando-a e informando-se sobre todas as matérias relevantes no
processo educativo dos seus educandos;

j) comparecer na escola sempre que tal se revele necesséario ou quando para tal for solicitado;

k) conhecer o Estatuto do Aluno e Etica Escolar bem como o regulamento interno do colégio e
subscrever declaragdo anual de aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu
cumprimento integral;

I) indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;

m) manter constantemente atualizados os seus contactos telefonico, endereco postal e eletrénico,
bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a escola em caso de alteragdo.

Os pais ou encarregados de educacdo sao responsaveis pelos deveres dos seus filhos e educandos,

em especial, quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

Para efeitos do disposto no presente regulamento, considera-se encarregado de educag¢do quem tiver

menores a residir consigo ou confiado aos seus cuidados:

a) pelo exercicio das responsabilidades parentais;

b) por decisdo judicial;

c) pelo exercicio de fungdes executivas na diregdo de instituicGes que tenham menores, a qualquer
titulo, a sua responsabilidade;

d) por mera autoridade de facto ou por delegagdo, devidamente comprovada, por parte de
qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

Em caso de divércio ou de separacdo e, na falta de acordo dos progenitores, o encarregado de

educagdo sera o progenitor com quem o menor fique a residir.

Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverdo estes decidir,

por acordo ou, na falta deste, por decisao judicial, sobre o exercicio das fun¢des de encarregado de

educacao.

O encarregado de educagdo pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo expresso ou presumido

entre ambos, é indicado para exercer essas func¢des, presumindo - se ainda, até qualquer indicacdo

em contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso escolar do filho é realizado por

decisdo conjunta do outro progenitor.

ARTIGO 532 — INCUMPRIMENTO DOS DEVERES POR PARTE DOS PAIS E

ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

1.

O incumprimento pelos pais ou encarregados de educagdo, relativamente aos seus filhos ou
educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres previstos no artigo anterior, de forma

consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizagcdo nos termos da lei e do presente Estatuto.
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2. Constitui incumprimento especialmente censurdvel dos deveres dos pais ou encarregados de
educacgao:

a) oincumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e pontualidade pelos filhos
e ou educandos, bem como a auséncia de justificacdo para tal incumprimento;

b) andocomparéncia na escola sempre que os seus filhos e ou educandos atinjam metade do limite
de faltas injustificadas, ou a sua ndo comparéncia ou ndo pronuncia, nos casos em que a sua
audicdo é obrigatdria, no ambito de procedimento disciplinar instaurado ao seu filho ou
educando;

c) a ndo realizagdo, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de recuperagdo definidas pela
escola, das atividades de integragdo na escola e na comunidade decorrentes da aplicagdo de
medidas disciplinares corretivas e ou sancionatérias, bem como a ndo comparéncia destes em
consultas ou terapias prescritas por técnicos especializados.

3. O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de educac¢do, dos deveres a que se
refere o nUmero anterior, determina a obrigacdo, por parte da escola, de comunicacdo do facto a
competente comissdo de protecdo de criangas e jovens ou ao Ministério Publico.

4. 0O incumprimento consciente e reiterado pelos pais ou encarregado de educagao de alunos menores
de idade dos deveres estabelecidos no n.2 2 pode ainda determinar por decisdo da comissdo de
protecdo de criangas e jovens ou do Ministério Publico, na sequéncia da analise efetuada apds a
comunicagdo prevista no numero anterior, a frequéncia em sessdes de capacitagdo parental, a
promover pelos servigos especializados de apoio educativo, sempre que possivel, com a participagdo
das entidades competentes para ajudar na procura de solugdes efetivas para estas situagées.

5. Tratando-se de familia beneficidria de apoios sociofamiliares concedidos pelo Estado, o facto é
também comunicado aos servigos competentes, para efeito de reavaliagdo,nos termos da legislacdo
aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem com a frequéncia escolar dos seus educandos e nao
incluidos no ambito da acao social escolar ou do transporte escolar recebidos pela familia.

6. Oincumprimento por parte dos pais ou encarregados de educagdo do disposto na parte final da alinea
b) do n.2 2 do presente artigo presume a sua concordancia com as medidas aplicadas ao seu filho ou
educando, exceto se provar ndo ter sido cumprido, por parte da escola, qualquer dos procedimentos

obrigatérios previstos neste regulamento.

ARTIGO 542 — CONTRAORDENACOES

1. A manutengdo da situacdo de incumprimento consciente e reiterado por parte dos pais ou
encarregado de educacdo de alunos menores de idade dos deveres a que se refere o n? 2 do artigo
anterior, aliado a recusa, a ndo comparéncia ou a ineficacia das a¢Oes de capacitacdo parental

determinadas e oferecidas nos termos do referido artigo, constitui contraordenagao.
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2. As contraordenacgdes previstas no n.2 1 sdo punidas com coima de valor igual ao valor maximo
estabelecido para os alunos do escaldo B do ano ou ciclo de escolaridade frequentado pelo educando
em causa, na regulamentac¢do que define os apoios no ambito da ac¢do social escolar para aquisicdo
de manuais escolares.

3. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, quando a san¢do prevista no presente artigo resulte
do incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educagdo dos seus deveres relativamente
a mais do que um educando, sdo levantados tantos autos quanto o numero de educandos em causa.

4. Na situacdo a que se refere o niumero anterior, o valor global das coimas ndo pode ultrapassar, na
mesma escola ou agrupamento e no mesmo ano escolar, o valor maximo mais elevado estabelecido
para um aluno do escaldo B do 3.2 ciclo do ensino basico, na regulamentagdo que define os apoios no
ambito da agdo social escolar para a aquisicdo de manuais escolares.

5. Tratando-se de pais ou encarregados de educagao cujos educandos beneficiam de apoios no ambito
da agdo social escolar, em substituicdo das coimas previstas nos n.2s 2 a 4, podem ser aplicadas as
san¢Oes de privacdo de direito a apoios escolares e sua restituicdao, desde que o seu beneficio para o
aluno ndo esteja a ser realizado.

6. A negligéncia é punivel.

7. Compete ao diretor-geral da Administracdo Escolar, por proposta do diretor do colégio, a elaboracdo
dos autos de noticia, a instrucdo dos respetivos processos de contraordenagdo, sem prejuizo da
colaboragdo dos servigos inspetivos em matéria de educagao, e a aplicagdo das coimas.

8. O produto das coimas aplicadas nos termos dos numeros anteriores constitui receita prépria do
colégio.

9. Oincumprimento, por causa imputdvel encarregado de educagdo ou ao seu educando, do pagamento
das coimas a que se referem os n.2s 2 a 4 ou do dever de restituicdo dos apoios escolares estabelecido
no n.2 5, quando exigido, pode determinar, por decisdo do diretor do colégio:

a) no caso de pais ou encarregados de educac¢do aos quais foi aplicada a sanc¢do alternativa prevista
no n.2 5, a privacdo, no ano escolar seguinte, do direito a apoios no ambito da agdo social escolar
relativos a manuais escolares;

b) Nos restantes casos, a aplicacdo de coima de valor igual ao dobro do valor previsto nos n.2s 2, 3
ou 4, consoante 0s casos.

10. Sem prejuizo do estabelecido na alinea a) do n.2 9, a duragdo maxima da sancdo alternativa prevista
no n.2 5 éde um ano escolar.

11. Em tudo o que ndo se encontrar previsto no presente diploma em matéria de contraordenacgdes, sdo

aplicaveis as disposi¢cdes do Regime Geral do llicito de Mera Ordenacgéao Social.
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ARTIGO 552 — REPRESENTAGAO DOS PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

A representacdo dos Pais e Encarregados de Educag¢do na concretizacdo das atividades do Projeto

Educativo do Colégio faz-se por meio da Associa¢do de Pais.

SECGCAO Ill - RESPONSABILIDADE DOS PROFESSORES

ARTIGO 562 — PAPEL DOS PROFESSORES

1. Os professores, enquanto principais responsdveis pela conducdo do processo de ensino e
aprendizagem, devem promover medidas de carater pedagdgico que estimulem o harmonioso
desenvolvimento dos educandos, quer nas atividades na sala de aula, quer nas demais atividades da
escola.

2. O diretor de turma é o principal responsavel pela ado¢do de medidas tendentes a melhoria das
condigGes de aprendizagem e a promocdo de um bom ambiente educativo, competindo-lhe articular
a intervencdo dos professores da turma e dos pais ou encarregados de educacdo e colaborar com
estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem.

3. Os professores devem contribuir para a renovagao e execugao do Projeto Educativo, do Regulamento
Interno e do Plano Anual de Atividades da escola e participar na vida da escola.

4. Os professores devem participar em formag¢dao promovida pela escola ou por outra instituicdo, de
acordo com a sua atividade profissional.

5. A necessidade de formacdo é identificada pelo diretor através das necessidades e expetativas
manifestadas pelos colaboradores e deve, sempre que possivel, ser promovida por stakeholders

internos (Direcdo, Equipa Multidisciplinar, etc).

ARTIGO 572 — AUTORIDADE DO PROFESSOR

1. A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagdgico, cientifico, organizacional,
disciplinar e de formagao civica.

2. Aautoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula, no ambito das instalagGes escolares
ou fora delas, no exercicio das suas fungoes.

3. Consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos os efeitos legais, as propostas ou as
decisdes dos professores relativas a avaliagdo dos alunos quando oralmente apresentadas e

justificadas perante o conselho de turma e sumariamente registadas na ata, as quais se consideram
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ratificadas pelo referido conselho com a respetiva aprovacdo, exceto se o contrdrio daquela
expressamente constar.

4. Os professores gozam de especial protecdo da lei penal relativamente aos crimes cometidos contra a
sua pessoa ou o seu patriménio, no exercicio das suas fun¢des ou por causa delas, sendo a pena

aplicavel ao crime respetivo agravada em um tergo nos seus limites minimo e maximo.

SECCAO IV — RESPONSABILIDADE DO PESSOAL NAO DOCENTE

ARTIGO 582 — PAPEL DO PESSOAL NAO DOCENTE

1. O pessoal ndo docente das escolas deve colaborar no acompanhamento e integracdo dos alunos na
comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia, promovendo um bom
ambiente educativo e contribuindo, em articulagdo com os docentes, os pais ou encarregados de
educacdo, para prevenir e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem.

2. Aos técnicos de servicos de psicologia e orientagdo escolar e profissional, integrados ou ndo em
equipas, incumbe ainda o papel especial de colaborar na identificacdo e prevengdo de situagGes
problematicas de alunos e fendmenos de violéncia, na elaboracdo de planos de acompanhamento
para estes, envolvendo a comunidade educativa.

3. O pessoal ndo docente deve contribuir para a renovagdo e execucdo do Projeto Educativo, do
Regulamento Interno e do Plano Anual de Atividades da escola e participar na vida da escola.

4. 0 pessoal ndo docente deve participar em formacgdo promovida pela escola ou por outra instituicao,
de acordo com a sua atividade profissional.

5. A necessidade de formacdo é identificada pelo diretor através das necessidades e expetativas
manifestadas pelos colaboradores e deve, sempre que possivel, ser promovida por stakeholders

internos (Direcdo, Equipa Multidisciplinar, etc).

SECCAO | - PROCESSO INDIVIDUAL DO ALUNO

ARTIGO 592 — PROCESSO INDIVIDUAL DO ALUNO

Cofinanciado por: Pégina 37de73

JPORTUGAL

\ UNIAO EUROPEIA
pocu Y ﬁ 2020 b
~ d

2



Colégio Diocesano de Nossa Senhora da Apresentac;éo

Estabelecimento de ensino integrante REPUBLICA

da rede plblica. Financiado pelo PORTUGUESA
Ministério da Educagao ao abrigo do a —
contrato de associagéo.

'/ GARANTIA DA QUAUDADE
EQAVET A EDUCAGAO E FORMAGAS PROFISSIONAL
European Quality Assurance

£DucAcho

1. O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso escolar, sendo
devolvido aos pais ou encarregado de educag¢do ou ao aluno maior de idade, no termo da escolaridade
obrigatéria.

2. S3o registadas no processo individual do aluno as informacgdes relevantes do seu percurso educativo,
designadamente as relativas a comportamentos meritorios e a infragdes e medidas disciplinares
aplicadas e seus efeitos.

3. 0O processo individual do aluno constitui-se como registo exclusivo em termos disciplinares.

4. Tém acesso ao processo individual do aluno, além do préprio, os pais ou encarregado de educagao
quando aquele for menor, o professor titular da turma ou o diretor de turma, os titulares dos 6rgaos
de gestdo e administragdo da escola e os funcionarios afetos aos servigos de gestdo de alunos e da
acdo social escolar.

5. Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizagdo do diretor do colégio
e no ambito do estrito cumprimento das respetivas fungdes, outros professores da escola, os
psicélogos e médicos escolares ou outros profissionais que trabalhem sob a sua égide e os servigos
do Ministério da Educacdo e Ciéncia com competéncias reguladoras do sistema educativo, neste caso
apds comunicagdo ao diretor.

6. Os hordrios e o local onde o processo pode ser consultado ndo podem criar obstaculos de acesso ao
aluno, aos pais ou ao encarregado de educacdo do aluno menor.

7. As informagOes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de
natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de

sigilo todos os membros da comunidade educativa que a elas tenham acesso.

SECCAO Il - OUTROS INSTRUMENTOS DE REGISTO

ARTIGO 602 — OUTROS INSTRUMENTOS DE REGISTO

1. Constituem ainda instrumentos de registo de cada aluno:
a) Oregisto biografico;
b) A caderneta escolar;
c) Asfichas de registo da avaliagdo.

2. O registo biografico contém os elementos relativos a assiduidade e aproveitamento do aluno,
cabendo a escola a sua organizagdo, conservagao e gestao.

3. A caderneta escolar contém as informacgGes da escola e do encarregado de educagdo, bem como
outros elementos relevantes para a comunicacdo entre a escola e os pais ou encarregados de

educacgdo, sendo propriedade do aluno e devendo ser por este conservada.
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4. As fichas de registo da avaliagdo contém, de forma sumaria, os elementos relativos ao
desenvolvimento dos conhecimentos, capacidades e atitudes do aluno e sdo entregues, no final de
cada momento de avaliagdo, ao encarregado de educacgdo pelo diretor de turma.

5. A pedido do interessado, as fichas de registo de avaliacdo serdo entregues ao progenitor que nao
resida com o aluno menor de idade.

6. Os modelos do processo individual, registo biografico, caderneta do aluno e fichas de registo da
avaliacdo, nos seus diferentes formatos e suportes, sdao definidos por despacho do membro do

Governo responsavel pela drea da educacgao.

SECCAO | - FREQUENCIA E ASSIDUIDADE

ARTIGO 612 — FREQUENCIA E ASSIDUIDADE

1. Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria, os alunos sdo responsaveis pelo
cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade.

2. Os pais ou encarregados de educacdo dos alunos menores de idade sdo responsdveis, conjuntamente
com estes, pelo cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior.

3. O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presencga e a pontualidade na sala de
aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar munido do material didatico ou
equipamento necessarios, de acordo com as orienta¢des dos professores, bem como uma atitude de
empenho intelectual e comportamental adequada, em fungdo da sua idade, ao processo de ensino.

4. O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatério, nos termos em que é definida no numero

anterior, em todas atividades escolares letivas e nao letivas em que participem ou devam participar.

ARTIGO 622 — FALTAS E SUA NATUREZA

1. Afalta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatdria ou facultativa
caso tenha havido lugar a inscri¢do, a falta de pontualidade ou a comparéncia sem o material didatico
ou equipamento necessarios, nos termos estabelecidos no presente Estatuto.

2. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos de auséncia do

aluno.
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3. As faltas sdo registadas pelo professor titular de turma, pelo professor responsavel pela aula ou
atividade ou pelo diretor de turma em suportes administrativos adequados.

4. As faltas resultantes da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas disciplinares
sancionatdrias, consideram-se faltas injustificadas.

5. Serd marcada uma falta ao aluno, apds duas aulas, consecutivas ou ndo, em que ele nado se faca
acompanhar do material necessario para as atividades escolares, desde que esse facto impeca a
realizacdo das atividades propostas e ndo seja apresentada pelo aluno uma justificacao valida. A partir
desse momento, cada uma destas faltas de material é considerada uma falta de presenca. Estas faltas
tém de ser comunicadas pelo professor, por escrito, ao Diretor de Turma.

6. Compete ao diretor garantir os suportes administrativos adequados ao registo de faltas dos alunos e
respetiva atualizacdo, de modo que este possa ser, em permanéncia, utilizado para finalidades
pedagdgicas e administrativas.

7. Aparticipagdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola ndo é considerada falta
relativamente as disciplinas ou areas disciplinares envolvidas, considerando-se dadas as aulas das

referidas disciplinas previstas para o dia em causa no horario da turma.

ARTIGO 632 — DISPENSA DA ATIVIDADE FiSICA

1. Oaluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educagao fisica ou desporto escolar
por razbes de saude, devidamente comprovadas por atestado médico, que deve explicitar claramente
as contraindicag¢Oes da atividade fisica.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o aluno deve estar sempre presente no espago onde
decorre a aula de educacao fisica.

3. Sempre que, por razoes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre impossibilitado de estar
presente no espaco onde decorre a aula de educacdo fisica deve ser encaminhado para um espago

em que seja pedagogicamente acompanhado.

ARTIGO 642 — JUSTIFICAGAO DE FALTAS

1. Sao consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de educagdo ou pelo
aluno quando maior de idade quando determinar um periodo inferior ou igual a trés dias Uteis,
ou por médico se determinar impedimento superior a trés dias Uteis, podendo, quando se trate
de doenca de caracter crénico ou recorrente, uma Unica declaragdo ser aceite para a totalidade

do ano letivo ou até ao termo da condigdo que a determinou;
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b) isolamento profilatico, determinado por doenca infectocontagiosa de pessoa que coabite com o
aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitdria competente;

c) falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento de
familiar previsto no regime do contrato de trabalho dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas;

d) nascimento de irmao, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e) realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenga ou deficiéncia, que nido possa
efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f)  assisténcia na doenga a membro do agregado familiar, nos casos em que, comprovadamente, tal
assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g) comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentacao, nos termos da legislagdo
em vigor;

h) ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o mesmo nao possa efetuar-se fora
do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica comummente reconhecida como
propria dessa religido;

i) participacdo em atividades culturais e desportivas reconhecidas, nos termos da lei, como de
interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas autoridades escolares;

j) preparacdo e participacdo em atividades desportivas de alta competi¢cdo, nos termos legais
aplicaveis;

k) cumprimento de obriga¢des legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo das atividades
letivas;

I) outro facto impeditivo da presenga na escola ou em qualquer atividade escolar, desde que,
comprovadamente, ndo seja imputdvel ao aluno e considerado atendivel pelo diretor, pelo
diretor de turma ou pelo professor titular;

m) as decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento disciplinar, no caso
de ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar sancionatéria, lhe ser aplicada
medida ndo suspensiva da escola, ou na parte em que ultrapassem a medida efetivamente
aplicada;

n) participagdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola, relativamente as
disciplinas ou areas disciplinares ndo envolvidas na referida visita.

2. Ajustificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou encarregados de educacao
ou, quando maior de idade, pelo préprio, ao professor titular da turma ou ao diretor de turma, com
indicacdo do dia e da atividade letiva em que a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos
da mesma na caderneta escolar, tratando-se de aluno do ensino bdsico, ou em impresso proéprio,

tratando-se de aluno do ensino secundario.
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3. O diretor de turma pode solicitar aos pais ou encarregado de educacdo, ou ao aluno maior de idade,
os comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacdo da falta, devendo, igualmente,
qualquer entidade que para esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento dos
factos.

4. Ajustificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes
casos, até ao 3.2 dia util subsequente a verificagdo da mesma.

5. Nas situacOes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito a beneficiar de
medidas, a definir pelos professores responsdveis e ou pela escola, adequadas a recuperacdo da

aprendizagem em falta.

ARTIGO 652 — FALTAS INJUSTIFICADAS

1. Asfaltas sdo injustificadas quando:
a) ndo tenha sido apresentada justificacdo;
b) ajustificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;
c) ajustificacdo ndo tenha sido aceite;
d) a marcacdo da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida

disciplinar sancionatéria.

2. Na situagdo prevista na alinea c) do nimero anterior, a ndo aceitagdo da justificacdo apresentada
deve ser devidamente fundamentada de forma sintética.

3. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educagdo ou, quando maior de
idade, ao aluno, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma, no prazo maximo de trés

dias Uteis, pelo meio mais expedito.

ARTIGO 662 — EXCESSO GRAVE DE FALTAS

1. Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do nimero de tempos letivos
semanais por disciplina, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2. Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos profissionais, ou
noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento da respetiva carga horaria, o
aluno encontra-se na situagdo de excesso de faltas quando ultrapassa os limites de faltas justificadas
e ou injustificadas dai decorrentes, relativamente a cada disciplina, mddulo, unidade ou area de
formacdo, nos termos previstos na regulamentacado propria.

3. Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos nos niumeros anteriores, os pais ou o
encarregado de educagdo ou o aluno maior de idade sdo convocados a escola, pelo meio mais

expedito, pelo diretor de turma ou pelo professor que desempenhe fun¢ées equiparadas.
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4. A notificacdo referida no numero anterior tem como objetivo alertar para as consequéncias da
violagdo do limite de faltas e procurar encontrar uma solugdo que permita garantir o cumprimento
efetivo do dever de assiduidade.

5. Caso se revele impraticdvel o referido nos nimeros anteriores, por motivos ndo imputdveis a escola,
e sempre que a gravidade especial da situagdo o justifique, a respetiva comissdo de protecdo de
criangas e jovens em risco deve ser informada do excesso de faltas do aluno menor de idade, assim
como dos procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de

educacgado, procurando em conjunto solugdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

ARTIGO 672 — EFEITOS DA ULTRAPASSAGEM DO LIMITE DE FALTAS INJUSTIFICADAS

1. Aultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no n.2 1 do artigo anterior constitui uma
violacdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao cumprimento de
medidas de recuperagdo e ou corretivas especificas, de acordo com o estabelecido nos artigos
seguintes, podendo ainda conduzir a aplicacdo de medidas disciplinares sancionatérias, nos termos
do presente regulamento.

2. Aultrapassagem dos limites de faltas previstos nas ofertas formativas a que se refere o n.2 2 do artigo
anterior constitui uma violagdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e tem para o aluno as
consequéncias estabelecidas na regulamentagdo especifica da oferta formativa em causa, sem
prejuizo de outras medidas expressamente previstas no presente regulamento para as referidas
modalidades formativas.

3. O previsto nos nimeros anteriores ndo exclui a responsabilizacdo dos pais ou encarregados de
educacao do aluno.

4. Todas as situagdes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no presente artigo sao
obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais ou encarregado de educagao ou
ao aluno, quando maior de idade, ao diretor de turma e ao professor tutor do aluno, sempre que
designado, e registadas no processo individual do aluno.

5. A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido pelos responsaveis pelas atividades de apoio ou
complementares de inscricdo ou de frequéncia facultativa implica a imediata exclusdo do aluno das

atividades em causa.

ARTIGO 682 — MEDIDAS DE RECUPERAGCAO E INTEGRAGCAO

1. Para os alunos menores de 16 anos, independentemente da modalidade de ensino frequentada, a

violagdo dos limites de faltas pode obrigar ao cumprimento de atividades, a definir pela escola, que
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permitam recuperar atrasos na aprendizagem e ou a integracdo escolar e comunitdria do aluno e
pelas quais os alunos e os seus encarregados de educagdo sdo corresponsaveis.

2. O disposto no numero anterior é aplicado em fungdo da idade, da regulamentacgdo especifica do
percurso formativo e da situacdo concreta do aluno.

3. As atividades de recuperagdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sdo decididas pelos
professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas.

4. As medidas corretivas a que se refere o presente artigo sdo definidas nos termos dos artigos 26 e 27,
com as especificidades previstas nos numeros seguintes.

5. Asatividades de recuperacgdo de atrasos na aprendizagem, que podem revestir forma oral, bem como
as medidas corretivas previstas no presente artigo ocorrem apds a verificagdo do excesso de faltas e
apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no decurso de cada ano letivo, em momento
imediatamente anterior a avaliagdo final de cada semestre, de preferéncia em hordario nao letivo.

6. O disposto no numero anterior é aplicado independentemente do ano de escolaridade ou do nimero
de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do limite de faltas, cabendo a escola definir o
momento em que as atividades de recuperagdo sao realizadas, bem como as matérias a trabalhar nas
mesmas, as quais se confinardo as tratadas nas aulas cuja auséncia originou a situagdo de excesso de
faltas.

7. Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno, sdo desconsideradas
as faltas em excesso.

8. Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se refere o presente artigo, com as
consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com a sua concreta situagao, sempre que para
o computo do numero e limites de faltas nele previstos tenham sido determinantes as faltas
registadas na sequéncia da aplicagdo de medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou
disciplinar sancionatdria de suspensao.

9. Ao cumprimento das atividades de recuperacao por parte do aluno é aplicavel, com as necessdrias
adaptagGes e em tudo o que ndo contrarie o estabelecido nos niumeros anteriores, o previsto no
artigo respeitante as atividades de integracdo na escola ou na comunidade.

10. Tratando-se de aluno de idade igual ou superior a 16 anos, a violagao dos limites de faltas pode dar
também lugar a aplicagdo das medidas que se revelem adequadas, tendo em vista os objetivos
formativos, preventivos e integradores a alcangar, em fungao da idade, do percurso formativo e sua
regulamentacdo especifica e da situacdo concreta do aluno.

11. O disposto nos n.2s 3 a 9 é também aplicavel aos alunos maiores de 16 anos, com as necessarias

adaptacdes.
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ARTIGO 692 — INCUMPRIMENTO OU INEFICACIA DAS MEDIDAS

1. O incumprimento das medidas previstas no artigo anterior e a sua ineficdcia ou impossibilidade de
atuacdo determinam, tratando-se de aluno menor, a comunicagdo obrigatodria do facto a respetiva
comissao de protegdo de criangas e jovens ou, na falta desta, ao Ministério Publico junto do tribunal
de familia e menores territorialmente competente, de forma a procurar encontrar, com a colaboracao
da escola e, sempre que possivel, com a autorizagao e corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados
de educagdo, uma solucdo adequada ao processo formativo do aluno e a sua insergdo social e
socioprofissional, considerando, de imediato, a possibilidade de encaminhamento do aluno para
diferente percurso formativo.

2. A opgdo a que se refere o nimero anterior tem por base as medidas definidas na lei sobre o
cumprimento da escolaridade obrigatéria, podendo, na iminéncia de abandono escolar, ser aplicada
a todo o tempo, sem necessidade de aguardar pelo final do ano escolar.

3. Tratando-se de aluno com idade superior a 12 anos que ja frequentou, no ano letivo anterior, o
mesmo ano de escolaridade, podera haver lugar, até final do ano letivo em causa e por decisdo do
diretor do colégio, a prorrogacao da medida corretiva aplicada nos termos do artigo anterior.

4. Quando a medida a que se referem os n.2s 1 e 2 nao for possivel ou o aluno for encaminhado para
oferta formativa diferente da que frequenta e o encaminhamento ocorra apds 31 de janeiro, o ndo
cumprimento das atividades e ou medidas previstas no artigo anterior ou a sua ineficacia por causa
ndo imputdvel a escola determinam ainda, logo que decidido pelo conselho de turma, a retengdo no
ano de escolaridade em curso, no caso de frequentarem o ensino basico, ou a exclusdo na disciplina
ou disciplinas em que se verifique o excesso de faltas, tratando-se de alunos do ensino secundario,
sem prejuizo da obrigacdo de frequéncia da escola até final do ano letivo e até perfazerem os 18 anos
de idade, ou até ao encaminhamento para o novo percurso formativo, se ocorrer antes.

5. Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos profissionais ou
noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento da respetiva carga horaria, o
incumprimento ou a ineficicia das medidas de recuperacdo e de integracdo implica,
independentemente da idade do aluno, a exclusdo dos mddulos ou unidades de formagao das
disciplinas ou componentes de formagdo em curso no momento em que se verifica o excesso de
faltas, com as consequéncias previstas na regulamentacdo especifica.

6. O incumprimento ou a ineficdcia das medidas e atividades referidas no presente artigo implica
também restricOes a realizagdo de provas de equivaléncia a frequéncia ou de exames, sempre que tal
se encontre previsto em regulamentacao especifica de qualquer modalidade de ensino ou oferta

formativa.
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7. O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se refere o nimero
anterior pode dar ainda lugar a aplicagdo de medidas disciplinares sancionatdrias previstas no

presente regulamento.

SECCAO | — REGIME DISCIPLINAR DOS ALUNOS

ARTIGO 702 — QUALIFICAGAO DA INFRAGAO

A violagdo pelo aluno de algum dos seus deveres, de forma reiterada e ou em termos que se revelem
perturbadores do funcionamento normal das atividades da escola ou das relagbes no ambito da
comunidade educativa, constitui infragao disciplinar passivel da aplicagdo de medida corretiva ou medida

disciplinar sancionatdria, nos termos dos artigos seguintes.

ARTIGO 712 — PARTICIPAGAO DE OCORRENCIA

1. O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve participa-los imediatamente ao
diretor do colégio.

2. 0O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve comunica-
los imediatamente ao professor titular de turma, ao diretor de turma ou equivalente, o qual, no caso

de os considerar graves ou muito graves, os participa, no prazo de um dia util, ao diretor do colégio.

ARTIGO 722 - FINALIDADES DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

1. Todas as medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatérias prosseguem finalidades
pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e de integra¢do, visando, de forma sustentada, o cumprimento
dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos professores no exercicio da sua atividade
profissional e dos demais funcionarios, bem como a seguranca de toda a comunidade educativa.

2. As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatdrias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades da escola, a corre¢do do comportamento perturbador e o reforgo da

formacdo civica do aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
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capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu
sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

3. As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia do dever violado e a
gravidade da infragdo praticada, prosseguem igualmente, para além das identificadas no ndmero
anterior, finalidades punitivas.

4. As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatdrias devem ser aplicadas em coeréncia
com as necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educacao e formagao, no ambito

do desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do projeto educativo da escola.

ARTIGO 732 — DETERMINAGAO DA MEDIDA DISCIPLINAR

1. Na determinacdo da medida disciplinar corretiva ou sancionatéria a aplicar, deve ter-se em
consideracdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias, atenuantes e agravantes
apuradas, em que esse incumprimento se verificou, o grau de culpa do aluno, a sua maturidade e
demais condigGes pessoais, familiares e sociais.

2. S3o circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom comportamento
anterior, o seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento, com arrependimento, da natureza
ilicita da sua conduta.

3. Sdo circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premedita¢do, o conluio, bem como a
acumulacgdo de infragdes disciplinares e a reincidéncia, em especial se no decurso do mesmo ano

letivo.

ARTIGO 742 — MEDIDAS DISCIPLINARES CORRETIVAS

1. As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de integragao, assumindo
uma natureza eminentemente preventiva.
2. Sdo medidas corretivas, sem prejuizo de outras que obedegam ao disposto no nimero anterior:

a) aadverténcia;

b) aordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

c) arealizagdo de tarefas e atividades de integracdo na escola ou na comunidade, podendo para o
efeito ser aumentado o periodo didrio e ou semanal de permanéncia obrigatéria do aluno na
escola ou no local onde decorram as tarefas ou atividades, nos termos previstos no artigo
seguinte;

d) o condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizagdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades letivas;

e) amudancgade turma.
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3. A adverténcia consiste numa chamada verbal de ateng¢do ao aluno, perante um comportamento
perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das relagdes entre os presentes
no local onde elas decorrem, com vista a alertd-lo para que deve evitar tal tipo de conduta e a
responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres como aluno.

4. Nasalade aulaaadverténcia é da exclusiva competéncia do professor, cabendo, fora dela, a qualquer
professor ou membro do pessoal ndo docente.

5. Aordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é da exclusiva
competéncia do professor respetivo e implica a marcagdo de falta injustificada ao aluno, a
permanéncia do aluno na escola e a realizagdo das tarefas que lhe forem ordenadas.

6. A aplicacdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de ordem de
saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez,
independentemente do professor que a aplicou, implica a analise da situagdo em conselho de turma,
tendo em vista a identificagdo das causas e a pertinéncia da proposta de aplicagdo de outras medidas
disciplinares corretivas ou sancionatérias, nos termos do presente regulamento.

7. A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e e) do n.2 2 é da competéncia do
diretor do colégio que, para o efeito, procede sempre a audi¢do do diretor de turma ou do professor
titular da turma a que o aluno pertenca, bem como o professor tutor ou da equipa multidisciplinar,
caso existam.

8. Compete a escola identificar as atividades, local e periodo de tempo durante o qual as mesmas
ocorrem e, bem assim, definir as competéncias e procedimentos a observar, tendo em vista a
aplicacdo e posterior execucdo da medida corretiva prevista na alinea c) do n.2 2.

9. O disposto no numero anterior é aplicavel, com as devidas adaptagles, a aplicagdo e posterior
execucdo da medida corretiva prevista na alinea d) do n.2 2, a qual ndo pode ultrapassar o periodo de
tempo correspondente a um ano escolar.

10. A aplicacdo das medidas corretivas previstas no n.2 2 é comunicada aos pais ou ao encarregado de

educacao, tratando-se de aluno menor de idade.

ARTIGO 752 — ATIVIDADES DE INTEGRAGCAO NA ESCOLA OU NA COMUNIDADE

1. O cumprimento por parte do aluno da medida corretiva prevista na alinea c) do nimero 2 do artigo
anterior obedece, ainda, ao disposto nos niumeros seguintes.

2. O cumprimento das medidas corretivas realiza-se em periodo suplementar ao horario letivo, no
espaco escolar ou fora dele, neste caso com acompanhamento dos pais ou encarregados de educacao
ou de entidade local ou localmente instalada idénea e que assuma coresponsabilizar-se, nos termos

a definir em protocolo escrito.
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3. O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisdo da escola, designadamente,
através do diretor de turma, do professor tutor e ou da equipa de integragdo e apoio, quando existam.
4. O previsto no n.2 2 ndo isenta o aluno da obriga¢do de cumprir o horario letivo da turma em que se

encontra inserido ou de permanecer na escola durante o mesmo.

ARTIGO 762 — MEDIDAS DISCIPLINARES SANCIONATORIAS

1. As medidas disciplinares sancionatdrias traduzem uma sangdo disciplinar imputada ao
comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar ser participada
de imediato pelo professor ou funcionario que a presenciou ou dela teve conhecimento a dire¢ao do
colégio, com conhecimento ao diretor de turma e ao professor tutor ou a equipa de integragdo e
apoios ao aluno, caso existam.

2. S3o medidas disciplinares sancionatorias:

a) arepreensdo registada;

b) asuspensdo até trés dias Uteis;

c) asuspensdo da escola entre quatro e doze dias uteis;
d) atransferéncia de escola;

e) aexpulsdo da escola.

3. A aplicagdo da medida disciplinar sancionatdria de repreensao registada, quando a infragdo for
praticada na sala de aula, é da competéncia do professor respetivo, competindo ao diretor do colégio
nas restantes situagdes, averbando-se no respetivo processo individual do aluno a identificagcdo do
autor do ato decisério, data em que o mesmo foi proferido e fundamentagdo de facto e de direito de
tal decisdo.

4. A suspensdo até trés dias Uteis, enquanto medida dissuasora, é aplicada, com a devida
fundamentacdo dos factos que a suportam, pelo diretor do colégio, apds o exercicio dos direitos de
audiéncia e defesa do visado.

5. Compete ao diretor da escola, ouvidos os pais ou o encarregado de educac¢do do aluno, quando menor
de idade, fixar os termos e condi¢gdes em que a aplicagdao da medida disciplinar sancionatdria referida
no nimero anterior é executada, garantindo ao aluno um plano de atividades pedagdgicas a realizar,
com corresponsabilizacdo daqueles e podendo igualmente, se assim o entender, estabelecer
eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades publicas ou privadas.

6. Compete ao diretor a decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatdria de suspensado da escola
entre quatro e doze dias Uteis, ap0ds a realizacdo do procedimento disciplinar, podendo previamente
ouvir o conselho de turma, para o qual deve ser convocado o professor tutor, quando exista e ndo

seja professor da turma.
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7. 0O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se refere o nimero anterior pode dar
lugar a instauragdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a recusa circunstancia
agravante.

8. A aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola compete, com
possibilidade de delegacdo, ao Diretor Geral da Educacgao, precedendo a conclusdo do procedimento
disciplinar, com fundamento na pratica de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do
processo de ensino dos restantes alunos da escola ou do normal relacionamento com algum ou alguns
dos membros da comunidade educativa.

9. A reincidéncia em comportamentos reveladores de falta de empenho ou de respeito, assim como a
posse, distribuicdo, venda ou consumo, fora ou dentro do espago do Colégio, de substancias
habitualmente designadas por droga, conduzem a transferéncia de escola.

10. A medida disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola apenas é aplicada a aluno de idade igual
ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatdria, desde que esteja
assegurada a frequéncia de outro estabelecimento situado na mesma localidade ou na localidade
mais préxima, desde que servida de transporte publico ou escolar.

11. A aplicagdo da medida disciplinar de expulsdo da escola compete, com possibilidade de delegacdo, ao
Diretor Geral da Educacdo precedendo conclusdo do procedimento disciplinar e consiste na retengao
do aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na proibi¢cdo de acesso
ao espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos escolares imediatamente seguintes.

12. A medida disciplinar de expulsdo da escola é aplicada ao aluno maior quando, de modo notério, se
constate ndo haver outra medida ou modo de responsabilizacdo no sentido do cumprimento dos seus
deveres como aluno.

13. Complementarmente as medidas previstas no n.2 2, compete ao diretor do colégio decidir sobre a
reparacdao dos danos ou a substituicdo dos bens lesados ou, quando aquelas ndo forem possiveis,
sobre a indemnizacdo dos prejuizos causados pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor da
reparagao calculado ser reduzido, na proporgao a definir pelo diretor, tendo em conta o grau de

responsabilidade do aluno e ou a sua situagdo socioeconémica.

ARTIGO 772 - CUMULAGCAO DE MEDIDAS DISCIPLINARES

1. Aaplicacdo das medidas corretivas é cumuldvel entre si.

2. A aplicagdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumuldvel apenas com a aplicagdo de uma
medida disciplinar sancionatéria.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infracdo apenas pode ser aplicada uma

medida disciplinar sancionatdria.
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ARTIGO 782 — PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

10.

A competéncia para a instaura¢do de procedimento disciplinar é do diretor do colégio.

Para efeitos do previsto no numero anterior o diretor, no prazo de dois dias Uteis apds o

conhecimento da situagdo, emite o despacho instaurador e de nomeagao do instrutor, devendo este

ser um professor da escola, e notifica os pais ou encarregado de educa¢do do aluno menor pelo meio

mais expedito.

Tratando-se de aluno maior, a notificagao é feita diretamente ao préprio.

O diretor do colégio deve notificar o instrutor da sua nomeagdo no mesmo dia em que profere o

despacho de instauragdo do procedimento disciplinar.

A instrugdo do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de seis dias Uteis, contados da

data de notificagdo ao instrutor do despacho que instaurou o procedimento disciplinar, sendo

obrigatoriamente realizada, para além das demais diligéncias consideradas necessdrias, a audiéncia

oral dos interessados, em particular do aluno, e sendo este menor de idade, do respetivo encarregado

de educacdo.

Os interessados sdo convocados com a antecedéncia de um dia util para a audiéncia oral, ndo

constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, podendo esta, no caso de

apresentacgado de justificacdo da falta até ao momento fixado para a audiéncia, ser adiada.

No caso de o respetivo encarregado de educagdo ndo comparecer, o aluno menor de idade pode ser

ouvido na presenca de um docente por si livremente escolhido e do diretor de turma ou do professor-

tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento destes, de outro professor da turma designado

pelo diretor.

Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alega¢Ges feitas pelos interessados.

Finda a instrucdo, o instrutor elabora e remete ao diretor do colégio, no prazo de trés dias Uteis,

relatdrio final do qual constam, obrigatoriamente:

a) os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao tempo,
modo e lugar;

b) os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou
regulamentares;

c) osantecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou agravantes;

d) aproposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento do procedimento.

No caso da medida disciplinar sancionatéria proposta ser a transferéncia de escola ou de expulsdo da

escola, a mesma é comunicada para decisdo ao diretor-geral da Educacdo, no prazo de dois dias uteis.
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ARTIGO 792 — CELERIDADE DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

1. Ainstrucdo do procedimento disciplinar prevista nos n.2s 5 a 8 do artigo anterior pode ser substituida
pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por parte do aluno maior de 12 anos e
a seu pedido, em audiéncia a promover pelo instrutor, nos dois dias Uteis subsequentes a sua
nomeac¢do, mas nunca antes de decorridas vinte e quatro horas sobre o momento previsivel da pratica
dos factos imputados ao aluno.

2. Na audiéncia referida no numero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o aluno, o encarregado
de educacdo do aluno menor de idade e, ainda:

a) odiretor de turma ou o professor-tutor do aluno, quando exista, ou, em caso de impedimento e
em sua substituicdo, um professor da turma designado pelo diretor;
b) um professor da escola livremente escolhido pelo aluno.

3. A ndo comparéncia do encarregado de educacdo, quando devidamente convocado, ndo obsta a
realizacdo da audiéncia.

4. Os participantes referidos no n.2 2 tém como missao exclusiva assegurar e testemunhar, através da
assinatura do auto a que se referem os nimeros seguintes, a total consciéncia do aluno quanto aos
factos que lhe sdo imputados e as suas consequéncias, bem como a sua total liberdade no momento
da respetiva declaragdo de reconhecimento.

5. Naaudiéncia, é elaborado auto, no qual constam, entre outros, os elementos previstos nas alineas a)
e b) do n.2 9 do artigo anterior, o qual, previamente a qualquer assinatura, é lido em voz alta e
explicado ao aluno pelo instrutor, com a informacgdo clara e expressa de que ndo esta obrigado a
assina-lo.

6. O facto ou factos imputados ao aluno sé sdao considerados validamente reconhecidos com a
assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo assinar, o aluno o faz antes
de qualquer outro elemento presente.

7. O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia atenuante, encerrando
a fase da instrucdo e seguindo-se-lhe os procedimentos previstos no artigo anterior.

8. A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da realizagdo da instrucdo,
podendo o instrutor aproveitar a presenga dos intervenientes para a realizagdo da audiéncia oral

prevista no artigo anterior.

ARTIGO 802 — SUSPENSAO PREVENTIVA DO ALUNO

1. No momento da instauracdo do procedimento disciplinar, mediante decisdo da entidade que o
instaurou, ou no decurso da sua instauragdo por proposta do instrutor, o diretor pode decidir a

suspensdo preventiva do aluno, mediante despacho fundamentado sempre que:
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a) a sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal funcionamento das
atividades escolares;

b) tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade na escola;

c) asua presenca na escola prejudique a instru¢do do procedimento disciplinar.

2. Asuspensdo preventiva tem a duragdo que o diretor do colégio considerar adequada na situagdo em
concreto, sem prejuizo de, por razdes devidamente fundamentadas, poder ser prorrogada até a data
da decisdo do procedimento disciplinar, ndo podendo, em qualquer caso, exceder 10 dias Uteis.

3. Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensdo preventiva, no que
respeita a avaliagdo da aprendizagem, sdo determinados em fungdo da decisdo que vier a ser
proferida no final do procedimento disciplinar.

4. Os dias de suspensdo preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no cumprimento da medida
disciplinar sancionatéria de suspensao da escola a que o aluno venha a ser condenado na sequéncia
do procedimento disciplinar.

5. Os pais e os encarregados de educacdo sdo imediatamente informados da suspensdo preventiva
aplicada ao filho ou educando e, sempre que a avaliacdo que fizer das circunstancias o aconselhe, o
diretor do colégio deve participar a ocorréncia a respetiva comissao de protegao de criangas e jovens
ou, na falta, ao Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores.

6. Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia da escola, um
plano de atividades.

7. Asuspensdo preventiva do aluno é comunicada, por via eletrdnica, pelo diretor do colégio ao servigo
do Ministério da Educacdo e Ciéncia responsavel pela coordenacdo da seguranca escolar, sendo
identificados sumariamente os intervenientes, os factos e as circunstancias que motivaram a decisdo

de suspensao.

ARTIGO 812 — DECISAO FINAL

1. A decisdo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida no prazo
maximo de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente para o decidir receba
o relatério do instrutor, sem prejuizo do disposto no n.2 4.,

2. A decisao final do procedimento disciplinar fixa 0 momento a partir do qual se inicia a execug¢do da
medida disciplinar sancionatdria, sem prejuizo da possibilidade de suspensado da execu¢do da medida,
nos termos do nimero seguinte.

3. A execucgdo da medida disciplinar sancionatéria, com excec¢do da suspensao e da expulsdo da escola,
pode ficar suspensa por um periodo de tempo e nos termos e condi¢cdes que a entidade decisora
considerar justo, adequado e razoavel, cessando a suspensdo logo que ao aluno seja aplicada outra

medida disciplinar sancionatdria no respetivo decurso.
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4. Quando esteja em causa a aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola
ou de expulsdo da escola, o prazo para ser proferida a decisdo final é de cinco dias Uteis, contados a
partir da recec¢do do processo disciplinar na Diregdo-Geral de Educagao.

5. Da decisdo proferida pelo diretor-geral da Educagdao que aplique a medida disciplinar sancionatéria
de transferéncia de escola, deve igualmente constar a identificagdo do estabelecimento de ensino
para onde o aluno vai ser transferido, para cuja escolha se procede previamente a audi¢do do
respetivo encarregado de educacao, quando o aluno for menor de idade.

6. A decisao final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno no dia util seguinte
aquele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou respetivo encarregado de
educagao, nos dois dias Uteis seguintes.

7. Sempre que a notificacdo prevista no niumero anterior ndo seja possivel, é realizada através de carta
registada com aviso de rece¢do, considerando-se o aluno, ou quando este for menor de idade, os pais
ou o respetivo encarregado de educacdo, notificados na data da assinatura do aviso de recegao.

8. Tratando-se de alunos menor, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatéria igual ou superior a de
suspensdo da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja execu¢do ndo tenha sido suspensa,
nos termos previstos nos n.2s 2 e 3 anteriores, é obrigatoriamente comunicada pelo diretor da escola

a respetiva comissdo de protecdo de criangas e jovens em risco.

ARTIGO 822 — EXECUCAO DAS MEDIDAS CORRETIVAS E DISCIPLINARES
SANCIONATORIAS

1. Compete ao diretor de turma e ou o professor-tutor do aluno, caso tenha sido designado, o
acompanhamento do aluno na execu¢do da medida corretiva ou disciplinar sancionatéria a que foi
sujeito, devendo aquele articular a sua atuagdao com os pais ou encarregados de educa¢do e com os
professores da turma, em fungao das necessidades educativas identificadas e de forma a assegurar a
corresponsabilizagdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da medida.

2. A competéncia referida no numero anterior é especialmente relevante aquando da execugdo da
medida corretiva de atividades de integra¢do na escola ou no momento do regresso a escola do aluno
a quem foi aplicada a medida disciplinar sancionatéria de suspensdo da escola.

3. O disposto no numero anterior aplica-se também aquando da integra¢do do aluno na nova escola
para que foi transferido na sequéncia da aplicacdo dessa medida disciplinar sancionatdria.

4. Na prossecucdo das finalidades referidas no n.2 1, a escola conta com a colabora¢do dos servicos

especializados de apoio educativo e ou de equipas de integracdo e apoio ao aluno.
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ARTIGO 832 — RECURSOS

1. Da decisdo final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no prazo de cinco dias

Uteis, apresentado nos servigos administrativos do colégio e dirigido:

a) do colégio, relativamente a medidas aplicadas pelos professores ou pelo diretor;

b) para o membro do governo competente, relativamente as medidas disciplinares sancionatdrias
aplicadas pelo diretor-geral da Educacao.

2. O recurso tem efeito meramente devolutivo, exceto quando interposto de decisdo de aplicagdo das
medidas disciplinares sancionatérias c), d) e).

3. A direcdo do colégio designa, de entre os seus membros, um relator, a quem compete analisar o
recurso e apresentar uma proposta de decisdo.

4. Para os efeitos previstos no nimero anterior, pode proceder-se a constituicdo de uma comissao
especializada que integre, entre outros, professores e pais ou encarregados de educacgdo, cabendo a
um dos seus membros o desempenho da funcdo de relator.

5. A decisdo da diregdo é tomada no prazo maximo de 15 dias Uteis e notificada aos interessados pelo
diretor, no dia util seguinte aquele em que foi proferida.

6. O despacho que apreciar o recurso referido na alinea b) do n.2 1 é remetido a escola, no prazo de
cinco dias uteis, cabendo ao respetivo diretor a adequada notificagdo, nos termos referidos no

numero anterior.

ARTIGO 842 — SALVAGUARDA DA CONVIVENCIA ESCOLAR

1. Qualquer professor ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato de agressao
moral ou fisica, do qual tenha resultado a aplicacdo efetiva de medida disciplinar sancionatéria de
suspensdo da escola por periodo superior a oito dias Uteis, pode requerer ao diretor a transferéncia
do aluno em causa para turma a qual ndo lecione ou ndo pertenca, quando o regresso daquele a
turma de origem possa provocar grave constrangimento aos ofendidos e perturbagdo da convivéncia
escolar.

2. Odiretor decidira sobre o pedido no prazo maximo de cinco dias Uteis, fundamentando a sua decisdo.

3. O indeferimento do diretor sé pode ser fundamentado na inexisténcia na escola de outra turma na
qual o aluno possa ser integrado, para efeitos da frequéncia da disciplina ou disciplinas em causa ou
na impossibilidade de corresponder ao pedido sem grave prejuizo para o percurso formativo do aluno

agressor.
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ARTIGO 852 — RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL

1. Aaplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria ndo isenta o aluno e o respetivo
representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos termos gerais de direito, haja lugar.

2. Sem prejuizo do recurso, por razGes de urgéncia, as autoridades policiais, quando o comportamento
do aluno maior de 12 anos e menor de 16 anos puder constituir facto qualificado como crime, deve a
direcdo da escola comunicar o facto ao Ministério Publico junto do tribunal competente em matéria
de menores.

3. Caso o menor tenha menos de 12 anos de idade, a comunicagdo referida no nimero anterior deve
ser dirigida a comissdo de protecdo de criancas e jovens ou, na falta deste, ao Ministério Publico junto
do tribunal referido no ndmero anterior.

4. O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam suscetiveis de
desencadear medida disciplinar sancionatéria depende apenas de queixa ou de participacdo pela
direcdo da escola, devendo o seu exercicio fundamentar-se em razdes que ponderem, em concreto,
o interesse da comunidade educativa no desenvolvimento do procedimento criminal perante os
interesses relativos a formac¢do do aluno em questao.

5. O disposto no nimero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte dos membros

da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direito e interesses legalmente protegidos.

SECCAO | — SALAS DE AULA

ARTIGO 862 — SALAS DE AULA

1. Assim que soar o toque de entrada, o aluno dirige-se para junto da porta da sua sala de aulas ou para
o local previamente determinado e espera o professor.

2. O professor é sempre o primeiro a entrar na sala de aulas e o ultimo a sair.

3. A entrada e saida da aula processa-se de forma ordenada, pelo respeito devido aos outros e para
evitar estragos de materiais.

4. A participacdo na aula deve respeitar as normas necessarias a uma boa comunica¢do e a uma correta

realizacdo das atividades escolares.
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5. Osalunos terdo acesso as salas de aulas apenas nas horas letivas.

6. Nao é permitido comer ou beber na sala de aulas.

SECCAO Il - USO DE TELEMOVEIS, DE COMPUTADORES PESSOAIS, DE
AUSCULTADORES E DE EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS DE LAZER NO ESPACO
ESCOLAR

‘ARTIGO 872 — USO DE EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS PESSOAIS (TELEMOVEIS,
‘COMPUTADORES, AUSCULTADORES, SMARTWATCHS, ENTRE OUTROS) NO ESPACO
‘ESCOLAR

1. A utilizacdo dos equipamentos tecnoldgicos pessoais, como o telemével, o computador pessoal, os
auscultadores, os smartwatchs, entre outros, permite facilitar a comunicacdo e o acesso a

informacao.

2. Esses equipamentos tecnoldgicos devem ser utilizados com moderagdo e bom senso, de forma a nao

comprometerem a formacao integral, nem a segurancga das criancas e dos jovens em idade escolar.

3. Em todo o espacgo do colégio, das 7.45h as 17.00h, sdo os professores e o pessoal ndo docente que

autorizam os alunos a utilizar esses equipamentos tecnoldgicos.

4. Os alunos tém de desligar esses equipamentos e guarda-los em mochila ou saco, durante as aulas ou
atividades equiparadas a estas, sempre que a sua utilizacdo ndo seja considerada necessaria pelos

professores ou pelo pessoal ndo docente que os substitua.

5. Em situagGes de necessidade urgente de comunicagdo com os encarregados de educagdo, os alunos

podem recorrer gratuitamente ao telefone fixo que se encontra na secretaria do colégio.

6. Desde que autorizados pelos professores ou pelo pessoal ndo docente, também em situagGes de
necessidade urgente de comunica¢do com os encarregados de educacgdo, os alunos podem utilizar os

seus meios tecnolégicos pessoais para receber ou para fazer chamadas.

7. O ndo cumprimento das normas anteriormente apresentadas levard a aplicacdo de medidas
corretivas, de acordo com as seguintes situagdes:

- primeira vez - apreensao do equipamento pelo periodo de 15 dias;

- segunda vez e seguintes - apreensdo do equipamento pelo periodo de um més.
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8. Caso os alunos venham a utilizar outro equipamento em substituicdo do que foi apreendido, também

esse sera objeto de apreensdo pelo periodo de um més.

9. Os equipamentos apreendidos sdo confiados a direcdo do colégio, a quem compete comunicar a

apreensdo aos respetivos encarregados de educagao.

SECCAO Il - LABORATORIOS DE INFORMATICA

ARTIGO 882 — LABORATORIOS DE INFORMATICA

1. Sao considerados utilizadores dos laboratérios todos os alunos das disciplinas lecionadas pelo Grupo
de Informatica, alunos acompanhados por professores de quaisquer disciplinas e professores e
pessoal ndo docente com conhecimentos basicos de Informatica.

2. Deveres gerais dos utilizadores:

a) preocupar-se com a manutencdo do material e o asseio do Laboratério, respeitando as
indicac¢Oes fornecidas pela equipa responsavel e as normas técnicas especificas de cada aparelho;

b) comunicar a equipa responsavel pelo Laboratério qualquer anomalia verificada no hardware ou
software durante a sua utilizagdo.

3. Na&o é permitida a utilizagdo de suportes informaticos de armazenamento (discos, cd, disquetes e
outros) provenientes do exterior, sem prévia autorizacdo e verificagdo por um membro da equipa
responsavel pelo Laboratodrio.

4. Nido é permitida a instalagdo de qualquer software sem prévia autorizagdo do coordenador da equipa
responsavel pelo Laboratério.

5. A utilizacdo das impressoras estd autorizada para trabalhos relacionados com atividades letivas ou
trabalhos pedagdgico-administrativos relacionados exclusivamente com o Colégio.

6. Aimpressdo de qualquer trabalho ndo previsto no nimero anterior carece de autorizacdo do coorde-
nador da equipa responsavel pelo Laboratério.

7. Oscustos de reparagao dos estragos causados pelos utilizadores, desde que ndo sejam motivados por
deficiéncias técnicas, sdo pagos pelos seus autores.

8. 0O horario de funcionamento do Laboratério encontra-se afixado na porta do mesmo.

9. Durante os periodos de ocupacdo da sala com atividades letivas, ndo é permitida a presenca de
qualquer outro utilizador sem autorizagdo do docente da disciplina.

10. A ocupacdo do Laboratdrio fora dos tempos letivos é concedida mediante requisicdo junto da
Biblioteca/Centro de Recursos Educativos, prioritariamente:

a) a professores e respetivos alunos que pretendam realizar trabalhos de aplicacdo pratica de

conhecimentos lecionados nas suas disciplinas;
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b) a professores e pessoal de apoio que pretendam realizar trabalhos diretamente ligados com
atividades do Colégio;
c) aoutros utilizadores, para outras atividades.

11. Sempre que um utilizador se sentir no direito de fazer uma reclamacdo deve dirigi-la, por escrito, ao
coordenador da equipa responsavel pelo Laboratério, que se encarregard de |Ihe dar o devido
seguimento.

12. Emtodos os casos ndo previstos no presente Regulamento Interno recorrer-se-a a equipa responsavel
pelo Laboratério, que dard a solugdo mais adequada, de acordo com os principios bdsicos do direito.

13. S6 é permitida a consulta de correio eletrénico pessoal mediante a autorizagdo da equipa

responsavel.

SECCAO IV — CORREDORES

ARTIGO 892 — CORREDORES

1. Durante o tempo de aulas, é expressamente proibido fazer barulho nos corredores.

2. Na&o é permitida a permanéncia dos alunos nos corredores, durante os intervalos maiores da manha
ou da tarde, nem durante o tempo destinado ao almogo, a ndo ser que as condi¢cGes climatéricas
assim o exijam.

3. Nos restantes intervalos, os alunos permanecem no interior do edificio, sem se afastarem do local

onde vao realizar o trabalho escolar.

SECCAO V — CANTINA

ARTIGO 902 — CANTINA

1. Parapoder almogar na cantina do Colégio, o aluno deve fazer-se acompanhar do cartdo de estudante
ou da senha que o habilita a refeicdo e esperar educadamente que chegue a sua vez, sem ultrapassar
os que estdo a sua frente.

2. Emtempo de interrupgao de atividades letivas, os alunos que se encontrem no Colégio e pretendam
almocar ou jantar sé o poderao fazer mediante a aquisi¢cdo prévia da respetiva senha, na caixa escolar.

3. Arefeicdo deve decorrer num ambiente que permita o dialogo amigavel e tranquilo.

4. O respeito pelo asseio da cantina devera ser uma constante.

5. Todos os comestiveis servidos ao almogo, incluindo a sobremesa, devem ser consumidos ainda no

interior da cantina.
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6. No final da refeicdo, cada aluno deixa o seu lugar limpo e asseado, para o colega que vem a seguir.

Depois, devera transportar o seu tabuleiro até ao local a isso destinado.

SECCAO VI — ESPACOS RESERVADOS

ARTIGO 912 — ESPACOS RESERVADOS

Por motivos de funcionamento, de seguranca ou de conservag¢ao dos espacos e dos edificios, ndo é
permitida a passagem ou permanéncia dos alunos em locais do colégio que estdo devidamente
assinalados.

SECGAO VIl - ESPACOS EXTERIORES

ARTIGO 922 — ESPACOS EXTERIORES

1. Os veiculos automdveis devem ficar apenas nos parques de estacionamento a isso destinados.

2. As bicicletas e motorizadas ficardo no estacionamento e fechadas com aloquete ou embude.

3. Os alunos terdo acesso a estes espagos apenas para estacionamento e levantamento dos seus
veiculos, em servico indispensavel.

4. Os espacgos desportivos serdo utilizados de acordo com as planificagdes feitas pelos responsaveis.

5. Na&o sdo permitidos jogos que possam acarretar danos pessoais ou estragos nos edificios ou nas
viaturas dos alunos e professores.

6. Os jogos e atividades desportivas s podem ser praticados para além do muro fronteirico ao colégio
e em zonas abrangidas pela area desportiva.

7. Nao é permitido fazer barulho nas imedia¢des das salas onde estdo a decorrer aulas.

8. Nas imediagdes do colégio os alunos devem manter as mesmas atitudes e os mesmos

comportamentos que sdo exigidos dentro do espacgo do colégio.

SECCAO VIII — CAPELA

ARTIGO 932 — CAPELA

Neste espaco especial do Colégio deve ser mantido um clima de recolhimento e de oragdo. Por isso, ndo

é permitido o barulho, nem qualquer procedimento que perturbe o ambiente.
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SECCAO IX — PAVILHOES GIMNODESPORTIVOS E AULAS DE EDUCACAO FiSICA

ARTIGO 942 — PAVILHOES GIMNODESPORTIVOS E AULAS DE EDUCAGAO FiSICA

1. Nestes espacos, € obrigatdria a utilizagdo de calgado desportivo sem pitons ou sem sola de cabedal.

2. A autorizacdo para a utilizacdo destes espacos é da competéncia dos professores de Educacdo Fisica
ou dos educadores que os substituam.

3. Os alunos devem ter cuidado com os horarios das refeicdes e com os alimentos que ingerem, antes
das aulas de Educacdo Fisica; devem ainda estar conscientes da importancia do pequeno-almogo, de
forma a ndo realizarem exercicio em jejum.

4. 0O equipamento a usar na aula de Educacgao Fisica é préprio para a atividade fisica, nomeadamente
camisola, calgdes, fato de treino, meias, sapatilhas, touca, chinelos e fato de banho. O uso deste
equipamento, na sua totalidade, na escola, é exclusivo da aula de Educacao Fisica, ndo podendo ser
utilizado antes ou depois das aulas.

5. Por motivos de seguranga, ndo sdo permitidos, nas aulas de Educagao Fisica, objetos de adorno, tais
como reldgios, anéis, brincos, fios e é aconselhavel o uso de cabelo preso quando comprido.

6. Em todas as aulas de Educacao Fisica, a componente pratica das mesmas tera inicio 5 minutos depois
do toque e terminara 10 minutos antes da hora de saida, pelo que os professores de Educagao Fisica
declinam qualquer responsabilidade em qualquer eventual atraso registado nas aulas posteriores. Os
eventuais atrasos registados na chegada as aulas posteriores é da total responsabilidade do aluno,
ndo podendo nunca ser usado o banho (obrigatdrio na aula de Educac&o Fisica) como desculpa para
justificar a possivel falta de atraso que venha a ser marcada pelos professores das aulas seguintes.

7. Nos casos em que a aula de Educacdo Fisica ocupa o quinto tempo da manha ou outro tempo de 50
minutos, os alunos devem fazer um esforco suplementar para se deslocarem rapidamente da sala de
aula para o gimnodesportivo ou piscina, podendo de igual forma, ser marcada falta, nos casos em que
o professor de Educacdo Fisica considere exagerado o tempo gasto pelo aluno para se apresentar na
aula.

8. 0 acesso dos alunos a qualquer instalagdo desportiva é limitado ao cumprimento do seu horario das
disciplinas de Educagéo Fisica ou do horario do seu grupo equipa de desporto escolar/federado.

9. Os balnedrios sdo instala¢des destinadas a banho, guarda de roupa e equipamento escolar, pelo que
os alunos devem respeitar as regras de boa utilizagdo/conservacdo, deixando os seus pertences
arrumados de forma asseada, organizada e sendo o mais econémicos possivel no espago ocupado, de
forma a permitir uma melhor rentabilizagdo do mesmo; no final da aula, os alunos devem certificar-

se que levam consigo todos os seus pertences.
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10. No decorrer da atividade letiva ndo é permitido aos alunos o acesso aos balnedrios, salvo situacdo de
forga maior. O Colégio ndo se responsabiliza por qualquer tipo de valor, devendo os alunos ser
particularmente cuidadosos na guarda dos mesmos, pelo que, durante as aulas de Educagdo Fisica,
os alunos devem avaliar corretamente o modo como guardam os seus valores, dentro e fora do
balnedrio. A escola disponibiliza, na arrecadagdo de material, um saco para colocagdo dos valores que
sdo posteriormente guardados em cacifo préprio. Esse saco dos valores sera da responsabilidade do
delegado de turma ou outro aluno designado para esse fim.

11. O banho é parte integrante da aula e como tal é obrigatério para todos os alunos, sendo necessario
o uso de material individual de higiene, chinelos, toalha e outros artigos de higiene pessoal. A recusa
ao banho apés a realizagdo da aula sera entendida como incumprimento de parte significativa das
tarefas da aula.

12. Os alunos que forem previamente dispensados pelo seu professor da componente pratica devem
fazer-se acompanhar por calgado adequado (sapatilhas) e equipamento, para colaboragdo na
organizacdo da aula. A auséncia deste material de aula tera como consequéncia a marcag¢do da
respetiva falta de material, com comunicagdo posterior ao Diretor de Turma; esta situacgao ira refletir-

se negativamente na avaliagdo das atitudes do aluno.

SECCAO X - PISCINAS

ARTIGO 952 — PISCINAS

1. A utilizagdo dos espagos da piscina e dos seus equipamentos obedece a normas estabelecidas pela
Camara Municipal de Vagos, a quem compete a gestdo desses espacos e equipamentos, segundo
acordo de comodato celebrado com o colégio.

2. A entrada na zona dos balnedrios s6 é permitida aos alunos ou professores que necessitam de se
equipar para as atividades de Educacdo Fisica e faz-se desde 5 minutos antes da hora de entrar na
agua e 10 minutos, no maximo, depois.

3. A saida da zona dos balnedrios deve fazer-se dez minutos apds concluido o tempo de permanéncia
na agua da piscina.

4. E obrigatdrio o uso de touca e chinelos.

5. E obrigatério usar o lava-pés e tomar banho de chuveiro antes de entrar nos tanques.

6. E obrigatério o uso de fato de banho adequado.
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7. Nao é permitido o acesso ao cais da piscina a pessoas com calcado vindo diretamente do exterior sem
protecdo adequada, nem mesmo aos alunos, mesmo com chinelos e equipamento, que por dispensa
médica ou outra ndo possam participar na aula. Estes devem dirigir-se para as bancadas, onde devem
assistir a aula atentamente.

8. E proibida a entrada na dgua de pessoas com feridas, micoses ou qualquer outra doenca contagiosa.

9. N&o é permitida a entrada na dgua a pessoas com pensos, curativos ou ligaduras de qualquer espécie.

10. Todas as necessidades fisioldgicas devem ser cumpridas antes de entrar na piscina

11. E obrigatério tomar banho de chuveiro depois de sair da dgua da piscina.

12. E aconselhavel o uso de 6culos de natacdo.

13. Todos os utentes antes de abandonar as instalagées devem secar-se bem, particularmente os cabelos,
ouvidos e evitar correntes de ar ou exposi¢des prolongadas ao frio depois de sair das instalacGes.

14. Deve-se lavar todo o equipamento de natac¢do e seca-lo bem, antes de voltar a usa-lo.

15. E proibido o transporte e consumo de bebidas ou comidas nas zonas de banho e bancadas, assim
como o abandono de lixo fora dos recipientes de recolha do mesmo.

16. Ndo é permitida a entrada dos alunos para a zona dos tanques sem a presenca do respetivo professor.

17. N3o é permitido correr em volta da piscina; o piso geralmente esta escorregadio e ha o constante
perigo de haver quedas.

18. Nao é permitido o uso de pranchas, placas ou outros artigos ludicos por pessoal que ndo esteja em
aula.

19. N3o é permitida a entrada de objetos estranhos como boias, barbatanas, éculos de mergulho que ndo
pertengam ao servigo.

20. N&o sdo permitidos saltos para a agua.

21. N&o é permitido o uso de joias como fios, pulseiras, brincos, anéis etc. porque podem magoar outros
utentes ou perderem-se.

22. Os utentes devem abster-se de atitudes que causem incdmodo a terceiros ou lhes possam afetar a
seguranga. Devem abster-se igualmente de interferéncias nas atividades que eventualmente possam
estar a decorrer.

23. Qualquer pessoa que se sinta em situacdo de perigo deve solicitar socorro, bem como, se notar que
outros se encontrem em idénticas circunstancias.

24. Ndo se deve comer antes de entrar na agua; se o fizer deve aguardar o tempo necessario para
completar a digestdo (2 a 3 horas).

25. Se ndo estiver muito confiante das suas possibilidades escolha uma pista lateral para nadar, o que lhe
possibilita agarrar-se e sair com mais facilidade.

26. Deve-se nadar sempre pela direita na pista que se estiver a utilizar, para evitar chocar com outros

praticantes.
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27. O ambiente geral da piscina é de tranquilidade e respeito mutuo.

28. Em situagBes de grande desrespeito pelas pessoas responsaveis destas instalacdes, ou pelo
regulamento, poder-se-do excluir da frequéncia da piscina os prevaricadores.

29. O colégio ndo se responsabiliza por objetos ou valores perdidos ou desaparecidos no interior das

instalagGes da piscina; por isso coloca a disposicdo um local para guardar valores ou objetos.

SECCAO XI - ESTRAGOS

ARTIGO 962 — ESTRAGOS

1. Os estragos causados sdo reparados pelos seus autores.
A comunicac¢do espontdnea dos estragos é considerada como um dever.

A ocultacdo dos estragos é considerada uma transgressao grave.

p wonN

Os danos causados por inscricdes nos edificios ou nas instalagdes do Colégio sdo penalizados com

uma coima de 100 euros.

5. Osdanos causados por inscricdes no mobilidario ou nos equipamentos do Colégio sdo penalizados com
uma coima de 50 euros.

6. Todos os objetos perdidos ou achados devem ser procurados ou entregues na caixa escolar ou no
pavilhdo.

7. A Direcdo do Colégio ndo se responsabiliza pelo estrago ou extravio de objetos que ndo tenham sido

confiados a guarda de pessoa devidamente responsabilizada.

SECCAO XIl - CONSUMO DE BEBIDAS ALCOOLICAS

ARTIGO 972 — CONSUMO DE BEBIDAS ALCOOLICAS

1. Na&o é permitido o consumo de bebidas alcodlicas, dentro do Colégio ou fora, em atividades por ele
organizadas.

2. Nas festas da Comunidade Educativa, em que as familias se juntam no Colégio, o uso de bebidas
alcodlicas, na refeicdo, fica ao critério dos Pais e Encarregados de Educacao.

3. Nesta matéria, os professores e o pessoal de apoio agirdo diariamente de acordo com os seus habitos

familiares, desde que isso ndo ponha em causa a sua fungdo de educadores.
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SECCAO XIIl - PERMANENCIA NO COLEGIO

ARTIGO 982 - PERMANENCIA NO COLEGIO

1. Os alunos permanecerdo no Colégio, desde o momento em que dao entrada no espaco escolar, até a
hora em que regressam a suas casas, apos a realiza¢do das atividades letivas.
2. Constituem excec¢bes ao referido no ponto anterior as seguintes autorizagées:
a) livre transito, durante o tempo de almoco, para os alunos do ensino secundario;
b) almogo, para se deslocar a casa;
c) feira de Calvao, durante o intervalo das 10.45h as 11.00h;
d) situagdes pontuais, desde que autorizadas pelos Encarregados de Educagdo e com conhecimento
do Diretor de Turma e/ou da Coordenacdo de Ciclo;
e) apds o termo das atividades letivas ou outras situagdes extraordinarias, com autorizagdo do
Encarregado de Educacdo.
3. O livre transito serd concedido aos alunos do Ensino Secunddrio, através de um entendimento entre
o Aluno, o Encarregado de Educagdo e o respetivo Diretor de Turma.
4. As autorizagGes referidas nas alineas a), c), d) e e) serdo suspensas, se a confianga concedida aos
alunos comecar a reverter em prejuizo dos respetivos alunos e do colégio. Essas autoriza¢gdes devem

ser encaradas, por isso, como um ensaio de liberdade e de responsabilidade.

SECCAO XIV - ENTRADAS NO COLEGIO

ARTIGO 992 — ENTRADAS NO COLEGIO

Excetuando os alunos, os professores e o pessoal ndo docente, todas as pessoas que pretenderem entrar
no espaco do Colégio deverdo identificar-se nos servigos de seguranga desta escola, solicitar os servigos

de que necessitarem e cumprir as formalidades requeridas.

SECCAO XV - VISITAS DE ESTUDO

ARTIGO 1002 - VISITAS DE ESTUDO

1. Asvisitas de estudo devem constar do Plano Anual de Atividades do Colégio e devem ser organizadas,

por uma equipa multidisciplinar.
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2. Cada turma podera participar em mais do que uma visita de estudo, até ao limite de trés, em cada
ano letivo.

3. O projeto da visita de estudo tem de integrar os seguintes itens: calendarizagdo; razoes justificativas
da visita; objetivos especificos; locais a visitar; modo de avaliagdo do projeto; docentes envolvidos na
organizagdo e acompanhamento dos alunos (1 docente para 15 alunos); data de aprovagao em
Conselho Pedagdgico; autorizagdes dos Pais e Encarregados de Educacgdo para a participagdao dos
educandos na respetiva atividade.

4. Dever-se-a evitar a realizacdo de visitas de estudo no 32 periodo, tendo em consideracgdo a
proximidade das avaliagGes finais.

5. Durante toda a atividade, incluindo as refei¢es, os alunos sdo acompanhados pelos professores, a
quem cabe o dever de vigilancia e custédia desses alunos.

6. O ndo cumprimento, por parte dos alunos, das orientagGes dadas pelos professores faz com que
aqueles sejam os responsaveis pelas consequéncias dos seus atos, ficando sujeitos a procedimento
disciplinar.

7. Sem detrimento do dever de vigilancia e custddia que recai sobre os professores, serdo objeto de
corresponsabilizagdo das familias os eventuais danos que os alunos venham a causar, no decurso da
visita, que ndo estejam cobertos pelo seguro escolar.

8. As visitas de estudo sdo consideradas atividades letivas de frequéncia obrigatdria. Por esse motivo, o
aluno, quer falte ou ndo, tera de comparticipar no pagamento dos custos da visita, a ndo ser que a

falta seja considerada justificada.

SECGAO XVI — ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR

ARTIGO 101¢ - ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR

1. Os alunos poderdo inscrever-se em atividades de complemento curricular, com autorizagdo escrita
dos Encarregados de Educacao.

2. Oregime de assiduidade, assim como o regulamento especifico do funcionamento destas atividades,
sdo definidos pelos educadores responsaveis, com os respetivos grupos de alunos e aprovados pela
Direcao.

3. Sempre que um aluno for excluido de qualquer atividade de complemento curricular, o responsavel
comunicara a ocorréncia ao Encarregado de Educagdo, dando conhecimento disso ao respetivo

Diretor de Turma.
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SECCAO XVII - SERVIGOS OBRIGATORIOS E SERVICOS FACULTATIVOS

ARTIGO 1022 — SERVICOS OBRIGATORIOS E SERVICOS FACULTATIVOS

1. Sdo servigcos obrigatdrios o seguro escolar, a matricula e a anuidade, gratuitos para todos os alunos
abrangidos pela escolaridade obrigatdria.

2. S3o servicos facultativos, mediante pagamento, de acordo com tabela de precos tornada publica, as
refei¢cdes, a melhoria de nota, a emissdo de impressos, as fotocdpias que ndo se destinam a trabalhos
de avaliacdo, a multa fora de prazo, as propinas de exames, a emissao de certificados e diplomas, as

atividades de complemento curricular e os transportes.

SECCAO XVIIl - PAGAMENTOS

ARTIGO 1032 — PAGAMENTOS

1. Todos os bens e materiais de apoio as atividades escolares ndao abrangidos pelo contrato de
associacdo serdo pagos no momento da compra.

2. As faturas respeitantes ao transporte, almoco, visitas de estudo e outras despesas pontuais serdao
pagas até ao dia 12 de cada més.

3. Os atrasos de pagamento terdo como consequéncia a utilizagdo dos servicos apenas com pagamento

prévio.

SECCAO XIX — TRANSPORTES ESCOLARES

ARTIGO 1042 - TRANSPORTES ESCOLARES

1. Os alunos sé podem entrar ou sair dos veiculos que realizam o transporte escolar quando eles
estiverem parados.

2. Aentrada e saida dos veiculos processa-se de forma ordenada, pelo respeito devido aos outros e para
evitar estragos de materiais.

3. O comportamento dentro do autocarro orienta-se pelos deveres definidos para os alunos neste
Regulamento.

4. Os estragos provocados nos veiculos serdo reparados pelos seus autores.
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5. Dentro do autocarro, o condutor e o vigilante sdo os responsdaveis, que zelardo pelo cumprimento
deste Regulamento e que, no caso de tomarem conhecimento de um procedimento incorreto por
parte do aluno, atuardo em ordem a ajuda-lo a proceder corretamente no futuro. Se for necessario,
comunicardo a ocorréncia a Direcao do Colégio.

6. Os alunos que ndo obedecerem as normas de utilizagdo dos transportes escolares serdao temporaria
ou definitivamente impedidos do acesso a esses servigos.

7. Otransporte escolar faz-se por inscricdo, no ato de matricula, com compromisso de utilizagdo durante
todo o ano, a excegdo de situacdes de doenca prolongada, de auséncia para o estrangeiro ou de

transferéncia de escola.

SECCAO XX - PROMOCAO DA EXCELENCIA

ARTIGO 1052 — PROMOCAO DA EXCELENCIA — PREMIO DE MERITO PADRE JOAO

MONICA DA ROCHA

1. O Prémio Padre Jodo Mdnica da Rocha, de natureza simbdlica, integra as seguintes categorias:

A. alunos que revelem atitudes exemplares de resiliéncia e de superacdo;

B. alunos que demonstrem atitudes e valores muito bons; alunos que se revelem muito bons nas
capacidades/conhecimentos;

C. alunos que realizem atividades de complemento curricular de relevancia ou que desenvolvam ag¢des de
reconhecida importancia social, cultural, desportiva ou outra, com impacto na comunidade educativa do
colégio.

2. A decisdo da atribuicdo do prémio previsto nas categorias A e C é da competéncia do conselho de
turma, na ultima reunido de cada ano letivo, a partir da apresentac¢do de proposta de qualquer elemento
da comunidade educativa ao qual seja reconhecida autoridade pelo conselho de turma para o fazer.

3. Sdo distinguidos com o prémio previsto na categoria B os alunos que obtém, no final de cada ano letivo,
uma classificagdo de muito bom na avaliagdo das atitudes/valores em todas as disciplinas ou em todas
menos numa; sdo também distinguidos, nesta categoria, os alunos com média geral de 5, no ensino
basico, ou de pelo menos 17, no ensino secundario.

4. Os nomes dos alunos premiados sao registados na ata da ultima reunido do conselho de turma de cada
ano letivo.

5. Os premiados recebem o diploma do Prémio de Mérito e sdo apresentados publicamente, na Festa de

Abertura Solene do ano letivo seguinte.
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SECCAO XXI — ESTATUTO DO DESPORTISTA DE COMPETICAO

ARTIGO 1062 — ESTATUTO DO DESPORTISTA DE COMPETICAO

1. Consideram-se praticantes com estatuto de desportista de competicdo os alunos integrados no
percurso de treinos e competicGes nas equipas representantes do Colégio de Calvdo, no desporto
federado.

2. Os praticantes com estatuto de desportista de competicdo tém prioridade de vaga nas situa¢des de
matriculas e inscri¢des de cursos oferecidos pelo Colégio.

3. Aos praticantes em regime de desportistas de competicdo deve ser facultado o horario escolar que
melhor se adapte a sua preparacdo e formacdo desportiva e escolar.

4. As faltas dadas pelos praticantes em regime de desportista de competicdo devem ser relevadas,
mediante entrega de declaragdo comprovativa emitida pelo respetivo treinador.

5. Quando o periodo de participacgdo em momentos altos de competicdo desportiva coincidir com
provas de avaliacdo de conhecimentos, estas devem ser fixadas para esses alunos em data que nao
colida com a sua atividade desportiva.

6. Os praticantes em regime de desportista de competicdo estdo sujeitos a uma avaliagao continua, em
competicdo ou fora dela, determinada pelos diferentes agentes de educacao, tendente a verificar se

o seu comportamento dignifica o bom nome e a imagem do Colégio.

SECCAO XXIl — AVALIAGAO DOS ALUNOS

ARTIGO 1072 — AVALIAGCAO DOS ALUNOS

1. O perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria e as aprendizagens essenciais sdo os
documentos curriculares de referéncia para a planificagdo, realizagdo e avaliagdo do ensino e da
aprendizagem.

2. Aavaliacdo das competéncias e conhecimentos tem em conta dominios de referéncia definidos pelos
programas e demais documentos orientadores de cada disciplina ou area disciplinar.

3. A avaliagdo do desenvolvimento pessoal e social integra a responsabilidade, a autonomia e a
sociabilidade.

4. No inicio do ano letivo, os professores de cada disciplina/area disciplinar definem os critérios
especificos que serdo utilizados na avaliagdo dos alunos.

5. Os critérios definidos nos pontos 3. e 4. serdo aprovados pelo Conselho Pedagdgico.

6. Os alunos e os encarregados de educacgdo sdo informados desses critérios, no inicio do ano letivo.
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7. E fundamental o envolvimento dos alunos em todo o processo de ensino e de aprendizagem,
permitindo-lhes a autoavaliagdo permanente quanto as aprendizagens ja desenvolvidas, ainda a
desenvolver ou a consolidar.

8. Aavaliagdo formativa deve privilegiar a comunicacgao, o trabalho por projeto, a aprendizagem baseada
na resolucdo de problemas, a aprendizagem por descoberta guiada e a sala de aula invertida.

9. Em disciplinas sujeitas a avaliagdo externa, é aconselhada a realizagdo previamente calendarizada de
testes que se reportem a todas as aprendizagens efetuadas até ao momento da aplicacdo desses
instrumentos de avaliagdo.

10. Os alunos tém conhecimento das classificagdes ou apreciagdes de desempenho feitas pelo professor,
em cada uma das respostas dos testes ou noutros trabalhos.

11.Nos momentos de avaliacdo sumativa, a classificacdo a atribuir aos alunos e a partilhar com os
encarregados de educagdo deve contemplar a avaliagdo dos conhecimentos e competéncias, bem
como do desenvolvimento pessoal e social, com a ponderac¢do definida por cada disciplina ou area
disciplinar.

12. A participacdo dos servicos de psicologia e de orientagdo vocacional no processo de avaliacdo
concretiza-se através da colaboragdo com o conselho de turma na concegao e no desenvolvimento de
estratégias ajustadas as necessidades dos alunos; intervém ainda nas reuniées dos conselhos de turma
para os quais sejam convocados.

13. Os encarregados de educagdo participam no processo de avaliagdo, acompanhando o trabalho escolar
dos seus educandos e procurando encontrar, em conjunto com o diretor de turma, as melhores
estratégias para o desenvolvimento das competéncias, dos conhecimentos, e do desenvolvimento

pessoal e social dos alunos.

SECCAO XXIIl - CONVOCATORIAS

ARTIGO 1082 — CONVOCATORIAS

As convocatérias das reunides realizadas no colégio devem ser feitas ser feitas, sempre que possivel, por

correio eletrdonico.

SECCAO XXIV — NORMAS SOBRE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

ARTIGO 1092 — PRINCiPIOS GERAIS DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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1. A comunidade educativa respeita e protege os dados pessoais de cada um dos seus membros, como
modo de preservagao da liberdade individual.

2. A protecdo dos dados pessoais de cada um é um direito fundamental previsto quer na legislacdo
europeia, quer na legislacdo nacional.

Neste estabelecimento de ensino é expressamente proibido recolher, tratar ou divulgar dados pessoais
fora das condigGes previstas no regulamento interno e outras regras que venham a ser aprovadas pela
direcdo.

Arecolha, tratamento ou divulgacdo de dados pessoais fora das situagdes previstas poderd, em fungdo da

gravidade da situagdo, ser objeto de procedimento disciplinar.

ARTIGO 1102 - CAPTAGAO DE IMAGENS OU SOM

1. Os alunos, encarregados de educagdo, familiares, docentes, ndo docentes, visitantes ou outras pessoas
ndo podem proceder a recolha de imagens ou som dentro do estabelecimento de ensino fora das
situagdes previstas no presente regulamento interno e outras regras que venham a ser aprovadas pela
diregdo.

2. Esta proibi¢cdo ndo se limita a, mas inclui, fotografar ou gravar em festas, audi¢Ges, representacdes,
aulas, recreios, passeios, visitas de estudo, pautas, listas de alunos, horarios.

A recolha de imagens e som poderda sera efectuada sempre que tal (i) seja necessario para o
desenvolvimento de atividades educativas do estabelecimento de ensino, (ii) estiver autorizado pela
direcdo e (iii) estiver autorizado pelos titulares dos dados (encarregados de educacdo, alunos quando
maiores, colaboradores envolvidos).

3. A captagdo de imagens ou som no ambito de atividades pedagdgicas, com finalidade educativa (projeto
ou avaliacdo), sem difusdo ou disponibilizagdo das mesmas fora do estrito ambito da relacdo entre
docente(s) e alunos, é possivel desde que autorizada pela dire¢do do estabelecimento de ensino ou
coordenacgdo pedagdgica em que esta delegar tal competéncia.

4. As imagens ou sons captados nestes termos nao serdo duplicados e serdo eliminados imediatamente
apos a sua utilizacdo pedagodgica, exceto se diferente tiver sido autorizado e tiver sido consentido pelos
encarregados de educacdo.

5. As imagens ou sons recolhidos terdo apenas o tratamento para que foram captadas e, apds tal
tratamento, serao eliminadas exceto se o seu arquivo tiver sido autorizado.

6. A captacdo de imagens ou som em exibi¢cdes dos alunos abertas a comunidade educativa, a parte desta
ou ao publico é vedada, exceto nos termos e pelos meios determinados pela direcdo do estabelecimento

de ensino e obtidos os necessarios consentimentos.
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ARTIGO 1112 — RECOLHA DE ELEMENTOS DE IDENTIFICACAO E CARACTERIZAGAO
DE PESSOAS

1. Os alunos, encarregados de educagdo, familiares, docentes, ndo docentes, visitantes ou outras pessoas
ndao podem proceder a recolha de elementos de identificacdo e caracterizacdo dos alunos, encarregados
de educacdo ou colaboradores do estabelecimento de ensino fora das situa¢des previstas no presente
regulamento interno e outras regras que venham a ser aprovadas pela direcdo.

2. Esta proibicdo ndo se limita a, mas inclui, nome, morada, contactos, nimeros de identificacdo,
caracteristicas pessoais, resultados escolares, dados de saude.

3. Arecolha de elementos de identificagdo e caracterizagdo podera sera efetuada sempre que tal (i) seja
necessario para o desenvolvimento de atividades educativas do estabelecimento de ensino, (ii) ou seja
necessario para cumprimento de obriga¢des legais pelo estabelecimento de ensino, e (iii) estiver
autorizado pela direcdo e/ou (iv) estiver autorizado pelos titulares dos dados (encarregados de educac3o,
alunos quando maiores, colaboradores envolvidos).

4. Os elementos de identificacdo e caracterizacao recolhidos terdo apenas o tratamento para que foram
recolhidos e, apds tal tratamento, serdo eliminadas exceto se o seu arquivo tiver sido autorizado ou for
obrigatério.

5. No caso de espetaculos realizados pelos alunos, poderdo ser criados suportes de divulgacdo dos
mesmos mencionando o nome, apelido e ano de escolaridade/turma de cada aluno, em termos a

autorizar pela direcdo do estabelecimento de ensino ou pessoa em que esta delegue tal funcao.

ARTIGO 1122 — COLABORADORES DOCENTES E NAO DOCENTES

1. Todas os colaboradores que tenham acesso a dados pessoais no exercicio das suas fungdes no ou para
o estabelecimento de ensino estdo obrigadas a sigilo sobre os mesmos bem como a cumprir todas as
regras do RGPD, deste regulamento interno e outras em vigor no estabelecimento de ensino, em especial
as respeitantes ao tratamento e protecdo desses dados.

2. As obriga¢Ges de protegdo incluem, mas nao se limitam a, ndo armazenar os dados em equipamentos
ndo protegidos, ndo armazenar os dados em ficheiro sem protecao.

3. As obrigacdes de tratamento incluem, mas ndo se limitam a, ndo tratar os dados para outra finalidade
que nao aquela para que foram recolhidos, ndo transmitir os dados a terceiros, eliminar os dados apés o
tratamento.

4. Os colaboradores apenas tém acesso aos dados pessoais de que necessitem para o exercicio das suas
fungdes no ou para o estabelecimento de ensino, devendo abster-se de por qualquer modo aceder a

dados pessoais fora dessa situagao.
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5. Qualquer colaborador que tenha acesso a dados pessoais fora da sua funcdo devera disso dar
conhecimento imediato a diregdo do estabelecimento de ensino por correio electrénico.

6. Qualquer colaborador que tenha conhecimento de que houve uma violagdo de dados pessoais, efetiva
ou potencial, devera disso dar conhecimento imediato a dire¢do do estabelecimento de ensino por correio

electrodnico.

ARTIGO 1132 - ASSOCIAGAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO,
ASSOCIAGAO DE ESTUDANTES E ASSOCIAGCAO DE ANTIGOS ALUNOS

1. Sem prejuizo da autonomia e responsabilidades préprias das associacdes de pais e encarregados de
educacgdo, de estudantes e de antigos alunos, estas tém o dever de cumprir e fazer cumprir o RGPD, as
regras respeitantes a protecdo de dados pessoais deste regulamento interno e elaborar regras e

procedimentos préprios nesta matéria.

SECCAO | - REGULAMENTOS E REGIMENTOS INTERNOS

ARTIGO 1142 — REGULAMENTOS E REGIMENTOS INTERNOS

Os Regulamentos Especificos e os Regimentos Internos aprovados pelo Diretor do Colégio consideram-se

parte integrante deste Regulamento.

SECCAO Il - CASOS OMISSOS

ARTIGO 1152 — CASOS OMISSOS

Nos casos em que este Regulamento Interno for omisso, compete a Dire¢cdo do Colégio, a Dire¢do da
Associagdo de Pais e a Diregdo da Associacdo de Estudantes apreciar a situagdo e tomar as resolucdes

convenientes, com base na legislagdo vigente.

8 de setembro de 2023
O DIRETOR

Luis Fernando Dias de Oliveira
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